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PROCEDIMENTOS DIDATICOS

1.1 LEITURA

Ler significa conhecer, interpretar, decifrar. A maior parte dos conhecimentos &
obtida através da leitura, que possibilita ndo sé a ampliagdo, como também o aprofun-
damento do saber em determinado campo cultural ou cientffico.

Ler significa também eleger, escolher, ou seja, “distinguir os elementos mais im-
portantes daqueles que n&o o s8o e, depois, optar pelos mais representativos e mais
sugestivos” (Salvador, 1980: 100).

Sendo os textos uma fonte inesgotavel de idéias e conhecimentas, deve-se ler
muito e continuadamente. Entretanto, ndo basta ler indiscriminadamente, é preciso sa-
ber ler. A leitura é vélida somente quando assimilada. Tanto o estudante quanto o inte-
lectual precisam ler constantemenie.

1.1.1 importancia

A leitura constitui-se em um dos fatores decisivos do estudo e imprescindivel em
qualquer tipo de investigag8o cientifica. Favorece a obtengdo de informagdes j4 exis-
tentes, poupando o trabalho da pesquisa de campo ou experimental.

A leitura propicia a ampliagdo de conhecimentos, abre horizontes na mente, au-
menta o vocabuldrio, permitindo melhor entendimento do conteddo das obras. Através
dela podem-se obter informagdes basicas ou especfficas,

Pode-se dizer que a leitura tem dois objetivos fundamentais: serve como meio
eficaz para aprofundamento dos estudos e aquisicdo de cultura geral, Todavia, impse-
se uma selecéo para a leitura, em razéo da quantidade e qualidade dos livros e perié-
dicos em circulagdo. Primeiro, nfo se tem condigbes fisicas e tempo para se ler tudo;
segundo, nem tudo que ha merece ser lido.

Gagliano (1979: 85) afirma que “toda leitura cultural tem sempre um destino, ndo
caminha a esmo. Esse destino pode ser a busca, a assimilagio, a retencéo, a crftica, a
comparagéo, a verificagéo e a integragio de conhecimentos”.
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1.1.2 Natureza da Leitura

Ha trés espécies de leitura: uma, para entretenimento ou distragéo; outra, para
aquisicado de cultura geral, erudicéo; e a terceira, tendo em vista a ampliacdo de co-
nhecimentos em determinado campo do saber. As duas primeiras nédo exigem, prati-
camente, um grande esforgo intelectual, ao passo que a Uitima requer atencéo especial
e concentracao.

1.1.2.1 ESPECIES DE LEITURA

a) De Entretenimento ou Distracdo — visando apenas ao divertimento, pas-
satempo, lazer, sem maiores preocupacdes com o aspecto do saber. Talvez
tenha um mérito: o de despertar, no leitor, o interesse e em conseqiiéncia a
formagédo do habito da leitura. Neste item estdo incluldos alguns tipos de
periddicos e de obras literérias.

b) De Cultura Geral ou Informativa — tendo como objetivo tomar conheci-
mento, de modo geral, do que ocorre no mundo, mas sem grande profundi-
dade. Engloba trabalhos de divulgagéo, ou seja, livros, revistas € jornais. As
notlcias de jornais atualizados, nacionais ou estrangeiros, sdo, muitas ve-
zes, fontes de importantes informagdes, pois situam uma época.

¢} De Aproveitamento ou Formativa — cuja finalidade € aprender algo de no-
vOo ou aprofundar conhecimentos anteriores. Exige do leitor atengdo e con-
centragdo. Essa espécie de leitura deve ser efetuada em livros e revistas

especializados.

Para Vega (1969:26), a leitura implica quatro operagbes: reconhecimento, organi-
zacao, elaboracdo e valorago. Significam:

a) Reconhecer — entender o significado dos simbolos graficos utilizados no
texto.

b) Organizar — entrosar o significado das palavras na frase, nos paragrafos,
nos capitulos etc.

¢) Elaborar — estabelecer significados adicionais em torno do significado ime-
diato e original dos sfmbolos gréficos utilizados no texto.

d) Valorar — cotejar os dados da leitura com o0s meios ideais, conceitos e sen-
timentos, a fim de aceitar ou refutar as afirmagdes ou supostas verdades.

A seqgliéncia dessas operagdes ndo ¢ fixa, varia de acordo com o leitor, suas con-
dicOes ou preferéncias.
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1.1.3 O que se Deve Ler

E muito importante a escolha da leitura e, para isso, faz-se necessario que, no
infcio, alguém oriente, indicando as obras mais adequadas ou mais importantes.

“Quem estuda um texto tem por objetivo aprender algo, rever detalhes ou buscar

basta selecionar s6 o que interessa; tem-se de levar em consideraco aquilo que é con-
fidvel,

Em se tratando de estudantes, iniciantes da vida intelectual, a selecdo, a princl-
pio, deve ser feita sob a orientagdo do professor. Depois, & medida gue houver mais
familiaridade com o mundo dos livros, a habilidade de selecdo serd mais faci l, natural,

Deve-se escolher o livio oy artigo pelo tftulo, autor e edicdo e, de preferéncia, a
melhor edigdo critica existente ou as bem-conceituadas.

A leitura, tanto quanto possivel, deve ser feita em obras originais, na lingua do
autor; na falta destas, escolher tradugbes que oferecam garantia de fidelidade.

A elaboracdo de uma tese de mestrado ou tese de doutoramento e ouiras exige
muita leitura e, se possivel, de toda a bibliografia referente ao assunto.

1.1.3.1 IDENTIFICACAQ

O primeiro passo na busca de material para leitura, comum a todos os leitores,
consiste na identificacdo do texto que se tem pela frente. Deve-se ler:

' a) o titulo — pois ele estabelece o assunto e, as vezes, a intencéo do autor;

b) a data da publicagdo — para certificar-se de sua atualizag8o ou aceitacdo
(pelo nimero de edi¢cbes), a ndo ser que seja uma obra considerada cldssi-
ca;

¢) a ficha catalografica — a fim de verificar as credenciais ou qualificacbes do
autor;

d} a “orelha” — onde, geraimente, se encontra uma aprecia¢aoc da obra:

e) o indice ou sumdrio — para se ter uma idéia da divisdo e tdpicos aborda-
dos;

f) a introdugdo ou prefécio — procurando encontrar indicios da metodologia e
objetivos do autor;

0) a bibliografia — final e as citacbes de rodapé — tendo em vista as obras
consultadas,

Deve-se, ainda, olhar uma ou outra pagina, para saber que tipo de abordagem fez
O autor. Se a obra for de interesse, assinale a sua futura utilizagéo.
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Os livros podem ser Uteis de duas maneiras: para leituras ou para consultas. De
qualquer forma, héa necessidade prévia de selecio.

Selecionam-se, entéo, dois tipos de obras: as que podem ajudar nos estudos, em
face dos conhecimentos técnicos e atualizados que contém, e as que oferecem subsi-
dios para a elaboragéo de trabalhos cientificos.

O estudante deve procurar, na medida do possivel, preocupar-se com a formacio
de uma biblioteca de obras selecionadas, dado que elas sdo o instrumento de trabalho
do estudioso, do intelectual e do cientista.

Em geral inicia-se pelas obras bésicas, indicadas pelos professores; depois, ou-
tras mais especializadas que tratem de assuntos mais amplos, porém, dentro da drea
de interesse profissional.

1.1.4 Como se Deve Ler

“E preciso ler para obter informagbes bésicas e para procurar informacgoes especi-
ficas” (Barrass, 1979:137).

A maneira de ler, todavia, varia de acordo com o fim a que se propde o leitor.

Para Salomon (1972:33), o bom leitor & aquele que:
“1. L& com objetivo determinado.

. Lé unidades de pensamento.

. Tem vérios padrdes de velocidade.

Avalia o0 que &,

Possui bom vocabuldrio,

. Tem habilidade para conhecer o valor do fivro.

. Sabe quando deve ler um livro até o fim, quando interromper a leitura defi-
nitiva ou periodicamente.
8. Discute freqglientemente o que 18 com os colegas.
9. Adquire livro com freqliéncia e cuida de ter sua biblioteca particular.

10. Lé vérios assuntos.

11. L& muito e gosta de ler.

12, O bom leitor & aquele que ndo sd é bom na hora da leitura (...) & constan-~

temente bom leitor. Nio sé 18, mas sabe ler.”

N s W™

1.1.4.1 LEITURA PROVEITOSA

Para que a leitura tenha um resultado satisfatério, algumas consideracbes devem
ser levadas em conta:

a) Alengao — aplicagdo cuidadosa da mente ou espirito em determinado obje-
to, para haver entendimento, assimilacio e apreensdo dos contetidos bési-
€08 encontrados no texto.
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b) Intencdo — interesse oy propdsito de conseguir algum proveito intelectual
{ através da leitura.

c) Reflexdo — considerag&o e ponderacdo sobre o que se 18, observando todos
0s angulos, tentando descobrir novos pontos de vista, novas perspectivas e
relages. Favorece a assimilacado de idéias alheias, o esclarecimento e o
aperfeicoamento das préprias, além de ajudar a aprofundar conhecimentos.

d) Espirito critico — avaliagdo de um texto. Implica julgamento, comparacao,
aprovacdo ou nao, aceitacio ou refutamento das colocagdes e pontos de
vista. Permite perceber onde esté o bomouo verdadeiro, o fraco, o medio-
cre ou o falso.

Ler com espfrito critico significa ler com reflexao, nao admitindo idéias
sem analisar, ponderar: nem proposices sem discutir; nem raciocinio sem
examinar. E emitir jufzo de valor.

€) Andlise — divisdo do tema no maior ndmero de partes possivel, determi-
nacao das refagGes entre elas e entender Sua organizagéo.,

Segundo Bloom (1 971:119), “as capacidades que requer a andlise
estdo situadas em um nivel mais alto Que as necessarias para compre-
enséo e aplicacdo.”

! f) Sintese — reconstituicdo das partes decompostas pela andiise e resumo
dos aspectos essenciais, deixando de lado o secunddrio e o acessdrio, mas
f dentro de uma seqiiéncia I6gica de pensamento.

g) Velocidade -~ cerio grau de velocidade, mas com eficiéncia, faz-se necessa-
rio. Os estudantes, os responsaveis pelos trabalhos cientfficos devem con-
sultar e ler quantidades razodveis de obras e documentos. Em razio da ex-

’ plosé@o bibliografica especializada & necessdrio que se leia com certa velo-

: cidade, para se tomar conhecimento das novas teorias, idéias, colocagbes
etc. Deve-se ler répido, mas de modo a entender o que se 18, visando ao
bom aproveitamento.

Gagliano (1 979:71-72) indica algumas regras elementares para a leitura;

“1. Jamais realizar uma leitura de estudo sem um propdsito definido.

2. Reconhecer Sempre que cada assunto, cada género literdrio requer uma
velocidade prépria de leitura.

Entender o que se 1a.
Avaliar o que se 18.
Discutir o que se 18,
Aplicar o que se 18.

O N AW
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1.1.4.2 DEFEITOS A SEREM EVITADOS

Além de se observarem os requisitos necessarios para que a leitura se torne pro-
veitosa, deve-se também procurar evitar algumas atitudes que $6 prejudicam o bom
aproveitamento. Entre elas estéo:

a) Dispersdo do espirito — falta de concentracdo, deixando a imaginagdo di-
vagar de um lado para outro. A formagdo intelectual consiste, em grande
parte, na disciplina da mente.

b) Inconstancia - o trabalho intelectual, sem uma devida perseveranca, nio
atinge o objetivo, ndo chega a nada concreto.

c) Passividade — a [eitura passiva, sem trabalho da mente, sem raciocinio, re-
flexao, discusséo, impede o verdadeiro progresso intelectual.

d) Excessivo espirito critico — preocupagio exagerada em censurar, criticar,
refutar ou contradizer prejudica o raciocinio Iégico.

e) Preguica — em procurar esclarecimentos de coisas desconhecidas contidas
no texto. Sem a compreensdo da terminologia especffica, nem sempre se
pade entender o texto.

f) Deslealdade — distor¢do do pensamento do autor. Quando hd m4 fé ou se
falsificam as idéias contidas no texto, compromete-se o caréter cientffico de
qualquer obra,

A investigacdo ou a apreciagéo deixa de ser uma verdade cientifica.

1.1.5 Tipos de Leitura

Harlow (1980:113-114) apresenta cinco tipos de leitura:

1.1.5.1 SCANNING — procura de um certo tépico da obra, utilizando o Indice ou a
leitura de algumas linhas, paragrafos, visando encontrar frases ou palavras-chave:

1.1.5.2 SKIMMING - captacéo da tendéncia geral, sem entrar em mindcias, va-
lendo-se dos titulos, subtltulos, ilustragGes (se houver). Leitura dos paragrafos, tentando
encontrar a metodologia e a esséncia do trabalho.

1.1.5.3 DO SIGNIFICADO - vis&o ampla do contelido, principalmente do que in-
teressa, deixando de lado aspectos secunddrios, lendo tudo de uma vez, sem voltar
atras.

1.1.5.4 DE ESTUDO - absorgdo mais completa do conteddo e de todos os signi-
ficados, devendo ler, reler, utilizar o dicionério e fazer resumos.

1.1.5.5 CRITICA — estudo e formagdo de ponto de vista sobre o texto, compa-
rando as declaragbes do autor com conhecimentos anteriores. Avaliagdo dos dados
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quanto & solidez da argumentagdo, a fidedignidade e atualizaco. Se sdo corretos e
completos.

Moral (1955:63-65) indica apenas um tipo de leitura, a de erudigéo, abrangendo
trés subdivisGes:

1.1.5.6 DE ERUDICAQ — voltada para o entendimento. Subdivide-se em:

a) Leitura-trabalho — visando ao conhecimento cientffico do texto. Leitura len-
ta, com anotacdes e resumas.

b) Leitura-critica — andlise do contelido, fazendo juizo de valor. Abrange leitu-
ra, resumo e classificagdo ordenada do contetido.

¢} Leitura-descanso — ou de prazer, que pode ser um exercicio proveitoso,
desde que seja adotado um bom método.

A abordagem de Salomon (1972:47) é um pouco diferente da dos outros autores
citados. Apresenta 0s seguintes tipos de leitura: “silenciosa, oral, técnica, de infor-
magéo, de estudo, de higiene e de prazer”.

1.1.6 Qutras Classificactes

A classificacdo dos tipos de leitura apresentados por Cervo e Bervian
(1978:25-60) apresenta trés modalidades: formativa, de distracdo e informativa. Entre-
tanto, eles se preocupam apenas com a Ultima.

1.1.6.1 LEITURA INFORMATIVA — ou coleta de informagdes. Deve-se ler tendo
em vista um objetivo determinado. A leitura informativa abrange quatro fases:

a) De Reconhecimento ou Pré-Leitura — permite ao leitor verificar a existén-
cia ou ndo das informagdes que necessita, dando, a0 mesmo tempo, uma
visdo global do assunto.

b) Seletiva — selegfo das informagdes de interesse, apds a localizagdo das
mesmas. A selegdo deve ser feita tendo em vista as proposi¢des do traba-
Iho, ou seja, 0s problemas, as hipdteses, os objetivos etc.

¢) Critica ou Reflexiva — implica estudo, reflexdo, entendimento dos significa-
dos. Exige esforgo reflexivo realizado através das operacdes de andlise,
comparagao, diferenciacdo, sintese e julgamento.

dj Interpretativa — significa entender a intencéo do autor. Abrange trés aspec-
tos:

@ saber 0 que o0 autor realmente afirma;

@ correlacionar as afirmagbes do autor com os problemas para os quais se
procura a solucio;
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e julgar o material coletado em relag&o ao critério de verdade e cuidar para
que todas as afirmagbes sejam comprovadas. Conclulda a andlise e o
julgamento, passa-se ao processo de sintese.

A esquematizagédo dos tipos de leitura, apresentada por Salvador (1980:94-102), é
a mais detalhada de todas, embora indique a mesma visao de Cervo e Bervian, ou se-
ja, formativa, informativa e de distragéo. Ele também apenas se preocupa com uma de-
las, a informativa, porém, com uma subdivisdo mais completa.

Para Salvador, a leitura informativa é aquela que visa apenas a coleta de infor-
macdes para determinado propdsito. Engloba trés objetivos principais:

a) certificar-se do conteddo do texto;
b) correlacionar os dados coletados com o problema a ser solucionado;
¢) verificar a validade das informagdes do autor.

1.1.6.2 FASES DA LEITURA INFORMATIVA

A leitura informativa engloba as seguintes fases:

a) De Reconhecimento ou Prévia — leitura rdpida, cuja finalidade & procurar
um assunto de interesse ou verificar a existéncia de determinadas infor-

magdes.

b) Exploratdria ou Pré-Leitura — leitura de sondagem, tendo em vista locali-
zar as informagdes, uma vez que ja se tem conhecimento de sua existéncia.

c) Seletiva — leitura que visa a selecdo das informagdes mais importantes
relacionadas com o problema em questéo.

d) Reflexiva — mais profunda do que as outras, refere-se ao reconhecimento e
4 avaliagéo das informagGes, das intengbes e dos propdsitos do autor.

) Critica — avalia as informagGes do autor. implica saber escolher, diferenciar
as idéias principais das secunddrias e hierarquizé-las pela ordem de im-
portancia, procurando obter ndo sb uma visdo sincrética e global do texto
como também, e principalmente, a intengdo do autor.

f) Interpretfativa — leitura com o intuito de verificar os fundamentos da verda-
de enfocados pelo autor.

Pelo exposto, pode-se verificar que a leitura é de suma importéncia para todos os
que se interessam pela ampliagéo ou aprofundamento dos conhecimentos, que sio va-
rios os tipos de leitura e que sua utilizagéo vai depender dos cbjetivos do leitor.
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1.2 ANALISE DE TEXTO

Uma obra ou um texto pode ser estudado de diferentes maneiras. A forma vaj
depender dos objetivos propostos pelo lejtor.

1.2.1 Conceitcs

Analisar significa estudar, decompor, dissecar, dividir, interpretar. A andlise de um
texto refere-se ao processo de conhecimento de determinada realidade e implica o
exame sistematico dos elemenios.

Consiste, pois, no estudo extenso de uma obra ou parte dela, “desintegrando-a,
procurando separar os distintos elementos € partes que a compdem, até conseguir pe-
nefrar na idéia primeira que a originou, até achar esse item mistericso que é a chave
do autor” (Castagnino, 1953:26).

Para Bloom (1971 :120), a andlise significa “fracionamento do material em suas
partes constitutivas, a determinacdo das relagdes que prevalecem entre tais partes e
compreender de que maneira estio Organizadas”.

% Segundo Barquero (1979:68), analisar ¢ “descobrir ndo sG 0 esqueleto — isto &, o
plano do texto — mas também estruturar suas idéias de maneira hierdrquica segundo
sua maior cu menor importancia®,

Para Massaud Moisés (1979:15), “a andlise deve conduzir 3 crftica”, ou seja, deve
fornecer & critica “os dados indispensaveis para que ela exerca seu mister judicativo
(de julgamento), mas nunca a substituir ou dispensar”.

8 Analisar &, portanto, decompor um todo em Suas partes, a fim de poder efetuar
: um estudo mais completo, Porém, o mais importante ndo é reproduzir a estrutura do
plano, mas indicar os tipos de relagbes existentes entre as iddias expostas.

A andlise pode também ser aplicada as técnicas e recursos, tendo em vista
transmitir significados ou tirar conciusSes de determinado texio.

A andlise desenvolve-se por meio da explicagéo, da discussio e da avaliagéo,

Através da andlise podem-se observar os componentes de um conjunto e perce-
ber suas posslveis relacGes, ou seja, de uma idéia-chave geral passar-se para um con-
junto de idéias mais especfficas,

1.2.2 Finalidades

A andlise do texto ou a maneira de estudd-lo depende sempre do fim a que se
destina. Os textos de estudo de caréter cientffico requerem, por parte de quem analisa,
um método de abordagem e certa disciplina intelectual.
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A andlise do fexto tem como objetivo levar o estudante a:

a) aprender a ler, a ver, a escolher o mais importante dentro do texto;
b) reconhecer a organizacéo e estrutura de uma obra ou texto;

¢) interpretar o texio, familiarizando-se com idéias, estilos, vocabuldrios;
d) chegar a niveis mais profundos de compreensao;

g) reconhecer o valor do material, separando o importante do secundério ou
acessorio;

f) desenvolver a capacidade de distinguir fatos, hipbteses e problemas;
g) encontrar as idéias principais ou diretrizes e as secunddrias;

h) perceber como as idéias se relacionam;

i} identificar as conclusdes € as bases que as sustentam.

1.2.3 Procedimento

Escolhida a obra ou selecionado o texio, que deve ter sentido completo, proce-
de-se a leitura integral do mesmo, para se ter uma viséo do todo.

Reler o texto, assinalando ou anotando palavras ou expressées desconhecidas,
valendo-se de um diciondrio para esclarecer seus significados.

Dirimidas as ddvidas, fazer nova leitura, visando & compreenséo do todo. Se ne-
cessério, consultar fontes secundérias.

Tornar a ler, procurando a idéia principal ou palavra-chave, que tanto pode estar
expifcita quanto implicita no texto; as vezes, confundida com aspectos secundarios ou
acessorios.

Localizar acontecimentos ou idéias, comparando-0s entre si e procurando seme-
lhancas e diferencas existentes.

Agrupé-los pelo menos por uma semelhanga importante e organizé-los em ordem
hierarquica de importancia.

Interpretar as idéias e/ou fendmenos, tentando descobrir conclusdes a que o autor
chegou e depreender possfvels ilagGes.

1.24 Recomendacgdes

Na redagao final hé que se observar o seguinte:

a) evitar a mera descricdo dos problemas levantados ou de seu contetido;
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b) lembrar sempre que se trata de andlise de texto; portanto, sey conteldo de-
ve estar presente na redacdo, servindo de ponto de partida de fundamento
e de exemplificagio e inclusive de citagdes;

C) observar as regras para citacbes;

d) redigir com clareza, evitando muita adjetivagdo e obedecendo a uma ordem
I6gica de pensamento;

e) interpretar, estabelecer relacbes, evidenciar aspectos importantes;
f) levantar hipdteses &, se for o caso, encontrar conclusées;
g) manter fidelidade ao texto,
Nao se esquecer que a andlise permite conhecer um texto por dentro, eviden-

ciando aspectos objetivos ¢, imediatos, mas ndo cabe a ela julgar, o que & préprio da
critica.

1.2.5 Tipos de Andlise

A anélise, segundo Bloom (1971:121), divide-se em trés tipos:

a) identificacdo e classificagdo dos elementios — fragmentacéo do material
em suas partes constitutivas;

b) explicitacdo das relagdes enire tais elemenios — verificagdo de suas co-
nexdes e interacdes;

¢} reconhecimento dos principios de organizagio — tendo em vista sua dis-
Posi¢ao e estrutura,

1.2.5.1 ANALISE DOS ELEMENTOS

Este tipo de andlise consiste no levantamento de todos os elementos bésicos
constitutivos de um texto, a fim de se compreender 0 mesmo.

Os elemenios podem aparecer de modo explicito ou implicito, dependendo de
COmo o autor os apresenta. Alguns sao faciimente identificdveis, nao tendo o leitor
grandes dificuldades para enconira-los. Qutros, ao contrdrio, exigem mais esforco, mais
letturas, andlise mais profunda, reflexdo e, as vezes, pesquisas de outras fontes para
melhor entendimento da mensagem do autor,

Elementos a serem observados nesta fase:

a) referénecias bibliogréficas, credenciais do autor;

b) tema, problemas, hipdteses e metodologia que, as vezes, sdo explicitados
na introdugéo; _
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¢) estrutura do plano de trabalho ou texto;

d) vocabulério, estilo, forma;

e) fatos histéricos, fenémenos, acontecimentos etc.;
f) modelo tedrico, doutrina, teorias;

g) idéias principais e secundérias;

h) afirmagbes de fato e normativas; juizos de valor;
i} conclusGes ou afirmagées.

1.2.5.2 ANALISE DAS RELACOES

Realizado o levantamento dos diferentes elementos constitutivos do texio pas-
sa-se a fase seguinte, ou seja, a da andlise das relacles.

Este tipo de andlise tem como objetivos encontrar as principais relacbes e em es-
tabelecer conexes com os diferentes elementos constitutives do texto.

Devem-se determinar as relagGes entre as hipdteses e as provas, entre as hipéte-
ses e as conclusbes, entre estas e as provas e, ainda, entre as préprias categorias de
provas apresentadas.

Uma andlise mais completa exige ndo sé a evidéncia das partes principais do
texto, mas também a indicagdo de quais delas se relacionam com o tema ou hipdtese
central,

A andlise das relagBes permite verificar se h& ou ndo coeréncia em relacéo aos
elementos, entre as diferentes partes do texto e entre elas e a idéia central.

As relagbes podem ser encontradas entre:

a) idéias secundérias;

b) fatos especfficos que confirmam uma opinido;

c) pressupdstos bésicos de uma'tese ou reflexdo sobre a qual se apdia;
d) hipdteses e dados coletados;

e} elementos de causa e efeito;

f) elementos de argumentacéo e as afirmagdes pertinentes ou nao;

g) as hipbteses e as faldcias de raciocinio;

h} causas e detalhes importantes ou néo de um relatdrio.

1.2.5.3 ANALISE DA ESTRUTURA

A estrutura é “a forma, nascida da organizacio dos elementos gue a 6omp6em
{elementos que nada significam por eles mesmos e que ndo adquirem sentido a nio
ser por sua participagéo no conjunto)” (Barquero, 1971:86).
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No exame da estrutura oy princlpios da organizagdo, analisam-se partes de um
todo, procurando evidenciar as relacGes existentes entre elas,

Este tipo de andlise encontra-se em nivel mais complexo do Jue os dois anterio-
res, constituindo-se, portanto, tarefa mais dificil para o leitor,

As estruturas podem ser:

a) Estédtica — resultante de um processo anterior (sucessdo de fenémenos
preestabelecidos). Possuem estrutura estética a novela, um livro de histdria
etc.

A ordem estrutural estabelece o tipo de disposicao: enumeracdo dos
elementos constitutivos bdsicos, descricido das relages de todos os ele-
mentos (como um todo e entre si} e andlise do processo que 0s originou.

b) Dinamica — geradora de um processo. O ordenamento consiste em enume-
rar as partes constitutivas bésicas e descrever seu funcionamento e finali-
dade. Neste tipo estao enquadrados os trabalhos de ciénciag sociais,

Na andlise da estrutura, o leitor esbarra sempre com um obstaculo: raramente o
autor indica, de forma clara, o sistema de organizagéo adotado. Entretanto, a partir de
uma andlise cuidadosa, pode-~se inferir a intencdo do autor, seu ponto de vista, seu po-
sicionamento frente aos dados pesquisados.

Sem o conhecimento destes aspectos, o leitor ndo tem condigbes de compreen-
der, analisar e reconhecer o valor de um texto ou obra.

Para se verificar a estrutura de um texto devem-se analisar:
a) 0s materiais e a maneira de trabalhar em relag&o aos elementos e & distri-
buicdo dos mesmos;

b} a forma e o esquema das diferentes obras, objetivando entender seu signi-
ficado;

¢) aintengdo do autor, seu modo de pensar;
d) os conceitos adotados pelo autor:

e) as téenicas de manipulagdo de opéniéo;
f) a posicdo tomada pelo autor.

1.2.6 Outros tipos de Andlise

Severino (1982:87-98) elaborou um modelo de andlise de texto que abrange cinco
itens que sdo: andlise textual, andlise tematica, andlise interpretativa, problematizacdo
e sintese,
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a) Andlise Textual — leitura visando ao levantamento de todos os elementos
importantes do texto, ou seja, credenciais do autor, metodologia, estilo, vo-
cabulario, fatos, autores e doutrinas.

b} Andlise Temdtica — apreensdo do contelido, isto &, tema, problemas, idéias
(central e secundérias), raciocinio e argumentacgdo. E importante a andlise
para a elaboragéo de resumos e de organogramas.

c} Andlise Interpretativa — a mais diffcil de todas. Apresenta dois aspectos:

1. interpretacdo ou explicitagdo da posigdo filoséfica, influéncias, con-
cepgdes e associacdes de idéias expostas pelo autor;

2. critica ou avaliag&o, julgamento do contetido e discusséo.
dﬁ Problematizac@o — levantamento dos problemas e discussio.

e) Sintese Pessoal — reunido dos elementos de um todo, ap6s reflexao.

Para a andlise do texto, Gagliano (1979:91-95) apresenta um esquema que inclui
apenas trés itens: andlise textual, tematica e interpretativa.

a) Andlise Textual — leituras visando obter uma visdo do todo, assinalando:
vocabuldrio, dividas, fatos, doutrinas, obras, autores e um esquema do tex-
to.

b) Andlise Temdtica — compreenséo e apreensdo do texto, ou seja, idéias,
problemas, processos de raciocfnio, comparagdes e esquema do pensamen-
to do autor.

c) Andlise Interprefativa — demonstragdo dos tipos de relagdes entre as
idéias do autor em razdo do contexto cientffico e filoséfico, de diferentes
&pocas, e exame crftico e objetivo do texto: discussao e resumo.

1.2.7 Roteiro de Andlise

Um quario tipo de andlise de texio (criado pelo Prof. Jaciro Campanante —
UNESP ~ Franca) apresenta uma divisdo com cinco tépicos:

a) Fontes e Biblicgrafia — levantamento das diferentes fontes utilizadas pelo
autor na ¢laboragéo do texto ou obra: bibliografia (completa ou sumdria),
documentacao (fontes primarias ou secundérias), pesquisa de campo ou de
laboratdrio,

b) Aspecto Metodoldgico — verificagdo da metodologia empregada. Quais os
métodos e técnicas utilizados pelo autor; se sdo pertinentes ou nao; se per-
tencern a prépria ciéncia ou a outras.

c¢) Dificuldades — relagfo das dificuldades apresentadas pelo autor na reali-
zagao do trabalho: material de diffcil acesso, documentacéo incompleta, ndo
crganizada, campo vasto, falta de informagdes, metodologia inadequada,
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auséncia de material, falta de interesse das autoridades e de pessoal quali-
ficado, contradi¢d@o dos autores em relaggio ao tema estudado,

d) Reflex&o Critica — abrangendo os seguintes itens:
@ andlise e interpretagdo do contetido (tema, idéias, problemas, racioéfnio);

@ julgamento do texto em relagdo &s circunstancias culturais, econBmicas,
sociais, histéricas, filoséficas e outras;

® verificacdo da validade e coeréncia da argumentagéo: originalidade, pro-
fundidade da andlise e objetividade no tratamento do tema;

@ andlise e interpretagdo dos tipos de relagdes e os principios de organi-
zag&o (estrutura) do texto;

® apreciagdo e julgamento das idéias defendidas e das conclusées a que o
autor chegou.

e} Sugestbes Tematicas — tipos de sugestdes que o leitor pode levantar apos
a leitura do texto ou da obra — ampliagdo, aprofundamento, complemen-
tagéo do tema; novas abordagens ou enfoques diferentes; comparagdes
com outras obras e autores.

1.3 SEMINARIO

1.3.1 Conceito

Seminario é uma técnica de estudo que inclui pesquisa, discussdo e debate. Em
geral, ¢ empregada nos cursos de graduaco e pds-graduacao.

1.3.2 Finalidade

A finalidade do seminério € “pesquisar e ensinar a pesquisar’ (Arroyo, 1964:52).
ssa técnica desenvolve ndo sé a capacidade de pesquisa, de andlise sistematica de
fatos, mas também o hébito do raciocinio, da reflexdo, possibilitando ao estudante a
elaboragéo clara e objetiva de trabathos cientlficos. Visa mais & formagdo do que a in-
formagéo.

1.3.3 Objetivos

e TI—

A mais completa abordagem sobre os objetivos do semindrio é apfesentada por
Nérici (1973:229-230):

a) “ensinar pesquisando;
b) reveiar tendéncias e aptidées para a pesquisa;
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¢)- levaf a dominar a metodologia cientfiica de uma disciplina;
d) conferir esplrito cientffico;
e) ensinar a utilizag8o de instrumentos 18gicos de trabalho intelectual:

f) ensinar a coletar material para andlise e interpretago, colocando a objetivi-
dade acima da subjetividade;

g) introduzir, no estudo, interpretagdo e critica de trabalhos mais avancados
em determinado setor de conhecimento;

h} ensinar a trabalhar em grupo e desenvolver o sentimento de comunidade in-
telectual entre os educandos e entre estes e o0s professores;

i) ensinar a sistematizar fatos observados e a refletir sobre eles;
J) levar a assumir atitude de honestidade e exatido nos trabalhos efetuados:
[y dominar a metodologia cientffica geral.”

1.3.4 Componentes

Em seminario trabalha-se em grupoé que variam de 5 a 12 integrantes; quando o
grupo € muito grande convém dividi-lo em subgrupos.

O grupo é formado pelo diretor (organizador, coordenador) relator, secretdrio e
demais participantes, Esporadicamente pode aparecer um comentador.

O relator ¢ representante do grupo; os subgrupos devem também ter relatores.
Componentes:

a} Diretor ou Coordenador — geralmente, 0 professor ou especialista em de-
terminado assunto. Cabe a ele propor os temas a serem estudados, indicar
a bibliograiia, estabelecer uma agenda de trabalho e duragéo. Deve orientar
as pesquisas, presidir e coordenar as sessGes do semindrio. Ao final, deve
fazer uma apreciag@o geral dos resultados, complementando alguns itens,
se necessario.

b) Relator — & aquele que expbe os resultados dos estudos referentes a um
tema especifico do programa de trabalhos.

A exposic@o pode ser feita por um elemento, indicado pelo grupo, ou
por todos, repartindo as partes. Se o estudo for individual, a responsabilida-
de recai exclusivamente sobre aquele aluno; mas, se houve um grupo de
estudos, ela ¢ atribulda a todos os integrantes. '

¢) Secretdrio - ¢ o estudante designado para anotar as conclusées parciais e
finais do semindrio, apés os debates.

d) Comentador (se houver) ~ € o aluno escolhido pelo coordenador do se-
mindrio. Deve estudar com antecedéncia o tema a ser apresentado, com o
intuito de fazer criticas adequadas & exposicéo, antes da discusséo e deba-
te dos demais participantes da classe. '
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e) Demais participantes — s&o todos os gque participam do semindrio (a clas-
se toda). Depois da exposi¢do, devem participar, fazendo perguntas, pedin-
do esclarecimentos, colocando objegbes, reforcando argumentos ou dando
alguma contribuigao.

1.3.5 Duracéo

O semindrio, em geral, tem lugar no hordric comum de aulas. Pode ter a duragéo
de um ou varios dias, dependendo da extensao, profundidade dos estudos e disponibi-
lidade do tempo.

As sessles, todavia, devem durar de duas a irés horas, no maximo, para methor
aproveitamento.

As pesquisas e o0s estudos de um tema, para serem apresentados em seminario,
requerem vdrias reunides prévias do grupo expositor.

1.3.6 Temas

: Os temas do semindrio sdo os mais variados possivel, pois essa técrica de estu-
do pode ser aplicada em qualquer setor do conhecimento.

Algumas fontes:

a) temas constantes de um programa disciplinar, mas que necessitam de co-
nhecimentos mais aprofundados;

h) temas complementares a um programa disciplinar,

c) temas novos, divulgados em periddicos especializados, referentes & disci-
plina em questao;

d) temas atuais, de interesse geral, com idéias renovadoras;
3) temas especfficos, atualizados, adequados a um programa de semindrio.

1.3.7 Modalidades

O semindrio, na sua estrutura e funcionamenio, apresenta irés mcdalidades:

1.3.7.1 CLASSICO

Seminério classico ou individual € aquele em que 0s estudos ¢ a exposicao ficam
a cargo apenas de um estudante.

O estudo pode abranger um determinado assunto ou parte dele.

e SR TR TR 53 855 o
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1.3.7.2 CLASSICO EMm GRUPO

Nesse caso, os estudos sip realizados por um Pequeno grupo (cinco ou sejs ele-
mentos). A €Xposicdo do tema tanto pode ser apresentada por um dog membros, esco-
Ihido pelo grupo, ou repartida entre eles, ou seja, cada um apresentando uma parte.

Em vez de um Comentador pode haver um “grupo comentador”, Este tipo de se-
minario exige uma critica mais estruturada,

1.3.7.3 EM GRUPO

No semindrio em grupo todos os elementos da classe devem participar, havendo
tantos grupos quantos forem os Subtitulos do tema,

Primeframente, estuda-se o tema geral, para uma visag global; depois, cada gru-
PO aprofunda a parte escolhida.

1.3.8 Roteiro de Semindrio

A técnica do $emindrio obedece ao seguinte roteijro:

2) O diretor oy o coordenador propde um determinado esludo, indica a biblio-

Cada grupo escolhe, por sua Vez, o relator e o secretario,

b) Formado o grupo, inicia-se o trabajho de pesquisa, de procura de infor-
macgles através de biblicgrafias, documentos, entrevistas com experts, ob-
servacles ete, Depois, o grupo se retine para discutir 0 materig| coletado,
confrontar pontos de vista, formular conclusdes e organizar o material, sem-
pre assessorado pelo dirstor, Etapas:

— determinacdo do tema centraj que, como um “fig condutor”, estabelece a
ordenacéo do Mmaterial;

— divisdo do tema central em tépicos;

= andlise do materia| coletado, procurando subsldios para og diferentes 13-
picos, sem perder de vista objetivos derivados do tema central;

— sintese das idéias dos diferentes autores analisados, resumo das contri-
buicbes, visando 3 eXposicéo que deve apresentar:

9 introducdo ~ breve exXposicéo do tema central (Proposican), dos objetj-
vOs e da bibliografia utilizada;

® desenvolvimento dos tdpicos numa sequéncia organizada: explicagdo,
discussao e demonstrac3o;
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® conclusdo — sintese de toda a reflex&o, com as contribui¢cdes do grupo
para o tema.

¢) Concluidos os estudos, a classe se reune, sob a orientacdo do coordenador.

d) O relator, em plendrio, apresenta os resuitados dos estudos, obedecendo a
uma seqiiéncia légica e ordenada.

e) O comentador, apds a exposigdo, intervém com objec¢des ou subsidios.

fy a classe, a seguir, participa das discussdes e debates, solicitando esclare-
cimentos, refutando afirmagdes ou reforgando argumentos.

g) Ao final, o diretor do semindric faz uma sintese do trabalho apresentado. Se
achar incompleto, pode recomendar outros estudos.

1.3.9 Exemplo de Roteiro para Seminarios

1. INTRODUCAO

As atividades discentes sio desenvolvidas de acordo com os assuntos programa-
dos sob a forma de roteiros comunicados, discutidos e auto-avaliados por todos os par-
ticipantes dos semindrios.

Os grupos constituldos (de 3 ou 4 alunos), nos termos da bibliografia recomenda-
da e sorteada, com a orientagdo do professor, preparam com uma semana de ante-
cedéncia o roteiro para o semindrio e respectivas cdpias distribuldas entre os partici-
pantes.

2. ROTEIRO

O roteiro deve ser sobretudo um instrumento de trabalho do aluno que esta sendo
habilitado para o exercicio do magistério e iniciado na pesquisa,

Ele deve expressar o apreendido, isto &, aquilo que se presta & aprendizagem ou
se apresenta como um apontamento didatico para a consulta.

N&o deve ser mero resumo ou sintese apresentada.

3. PROCEDIMENTO TECNICO NA ELABORACAO DO ROTEIRO

a) Plane

— deve expressar através das unidades (com tftulos, subdivisbes) as pala-
vras-chave adequadamente escolhidas;

— provar que leu com espilrito critico, revelar habilidade intelectual, nao con-
fundindo o pensamento do autor com os fatos por ele trabalhados;

— estabelecer correlagdes para os aspectos comuns ou para que 0s assun-

tos interligados (espacial e temporalmente) sejam apresentados dentro
de uma mesma unidade ou divis&o;
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— dar preferéncia a indicagéo das circunstancias que revelam mudangas na
evolugdo conjuntural do processo.

b) Contetido

— deve ser apresentado dividido em unidades, com linguagem objetiva e
concisa; ndo se deter em pormencres;

~ transcrever trechos (apenas quando necessério);

— evitar reproduzir tftulos e subtftulos da obra consultada,
¢) Concluséo

~ interpretagdo pessoal;

— linguagem objetiva e concisa.

d) Introducao
— pessoal;
~ linguagem objetiva e concisa.
e) Bibliografia
— indicagdo completa, nos termos das normas vigentes.
f} Participantes do grupo
g) Data

4. AVALIACAO

A) Sobre o procedimento na elaboracio do roteiro

a) exatiddo da maléria

b) planejamento
— unidade e equilfbrio do planc;
— sequéncia no desenvolvimento.

¢) adequacio da maiéria
— & classe;
- a0 tempo disponivel.
d) selecdo da matéria
— qualidade;

- quantidade.




B) Sobre a exposigéo oral

% a) qualidade da exposicio
) - controle de si;
-~ voz e vocabulario;
— relacionamento com a classe.
b) selecio e uso do material didatico
- uso do quadro-negro;
— uso de ilustragbes, textos etc,;

— outros recursos didéticos empregados.

C) Critérios

Cada item deve ser expresso em O (6timo), B (bom), R (regular), F (fraco) e M
(mau).

i 1.3.10 Exemplo de Semindrio

Tema: Histdria da América

PRIMEIRAS EMPRESAS DESCOBRIDORAS ORGANIZADAS
NA ESPANHA

Introducao

— alguns fatores que se conjugaram e contribufram para o infcio da expanséo ultramari-
na;
- algumas mudancas sdécic-econbmicas.

Papel do Atléntico

! - 0s espanhdis, através do Atlantico, praticavam a navegacg#o, a pesca e 0 comércio;
- aposse das ilhas Canérias motivava a busca de outras ilhas;

~ obtinham na costa da Africa os meios de pagamento de que necessitavam,

Nova mentalidade e busca de rota alternativa

— 0 homem europeu comegava a aspirar ao prazer ¢ a felicidade, desfrutados durante a
vida e ndo depois da morte;

—~ sonha com a possibilidade de sucesso material na busca de uma rota aliermnativa
para a obtencéo de metais (meios de pagamento).

Contribuicdo e influéncia italiana

- a expansdo turca no Mediterrneo contribuiu para a fixacdo de mercadores nos reinos
hispanicos;

~ introduziram novas préticas de comércio e uma modalidade de colonizagdo que
consisfia na fundagdo de feitorias para o comércio e a pirataria,
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Recursos técnicos e humanos

evolugdo técnica na construgfio das embarcagdes que se distanciavam do litoral e
prolongavam a permanéncia no mar;
hovas cargas para manutengdo e novos equipamentos nduticos;

em cada nova viagem os pilotos colocavam em prética conhecimentos técnicos e in-
tuitivos (sobre astronomia e instrumentos auxiliares improvisados);

1

a furic&o de cada tripulante estava delimitada pela hierarquia institufda no momento da
partida da expedicdo,

Recursos econdmicos

- as primeiras expedicdes que partiam de Lepe e Cadiz contavam com os primeiros re-
cursos oferecidos pelos mercadores e banqueiros estrangeiros(sobretudo genoveses);

— 08 lucros resultantes das expedigdes bem-sucedidas eram divididos enire os referidos
homens de negbcios e os participantes.

Modalidades de empresa

- descobridora;

— mercantil (erguer feitoria para o comércio);

— colonizadora (povoar de modo permanente com colonos).

Conclusdes

- a expanso ultramarina pelo Atlantico foi uma forma ou uma das respostas para supe-~

rar a crise conjuntural européia caracterizada pela escassez de meios de pagamen-
tos;

— pilotos, mercadores e banqueiros estrangeiros contribufram com técnicas e recursos
para os empreendimentos que partiam da Espanha;

- alguns dos espanhdis bem-sucedidos ndo deram prosseguimento as atividades,
porque visavam sobretudo ao enobrecimenio através do comércio.

Bibliografia
- CESPEDES DEL CASTILLO, Guillermo. VIVES, J. Vicens, dir. ed. Las Indias en el

reinado ce los reyes catblicos. In: Histéria social y econdmica de Espafia y
América. Barcelona: 1974, v, 2, p. 433-441,

1.4 CONFERENCIA

A conferéncia — exposicéo cientffica oral @ em publico — deve ser realizada por
especialista que, em geral, apresenta o estado de uma pesquisa ou os resuliados de
um trabalho conclufdo. Na sua organizacdo podem constar dados bibliograficos, desde
que atualizados, e as ilusiragbes necessérias para explicagio do tema.

Comumente, sdo nos congressos que os especialistas levam a sua contribuicéo,
expondo aspectos concretos da pesquisa.

As diretrizes para uma apresentagfo oral divergem das que orientam os trabaihos
escritos: s@o mais simples e sem muita mintcia, para que o publico possa compreen-




der e assimilar melhor o que estd sendo exposto. Se houver interesse na publicagio, o
conferencista, posteriormente, poderd amplia-la, acrescentando detalhes desnecessé-
ros em uma exposicao oral.

1.4.1 Organizacdo

O segredo de uma boa conferéncia é prepara-la bem e com certa antecedéncia,

1.4.1.1 PENSAR COM ANTECEDENCIA

Escolher o tema, saber quem constitui a audiéncia, estabelecer os objetivos e de-
fimitar o tempo.

1.4.1.2 PREPARACAO

Coligir informagdes e selecionar um ndmero limitado de tdpicos importantes, de-
senvolvendo-os em uma sequléncia |6gica. Abrange:

a) Introducdo (breve) — esbogo de uma finalidade, objetivos e problema a ser
tratado.

b} Corpo da Conieréncia (texto) - apresentagdo das idéias principais, comu-
nicadas em frases curtas e claras. Repeticdo do que foi dito, mas em outras
palavras, para que o ouvinte possa compreender melhor as etapas da con-
feréncia.

¢) Concluséo — resumo dos principais 1dpicos abordados no texto, orocurando
deixar 0 tema central na menie do ouvinte.

1.4.2 Apresentacéo

O conferencisia deve permanecer de pd, em frente do publico ouvinte, deixando
seu olhar vagar sobre todos, sem fixar diretamente uma ou outra pessoa, e tentar atrair
a atenc@o e o respeito do auditério desde o infcio.

Evitar cacoetes e liques, variar o tom de voz e sua velccidade, falar com autori-
dade e clareza s8o outros tantos requisitos importantes.

Usar vocabuldrio técnico, mas adequado, compreensfvel e cuidadosamente esco-
lhido, tendo em vista o tipo e 0 nimero de pessoas presentes. A conferéncia para
grande pdblico tem sempre cardter formal.
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Geralmente ha debates, discusstes e esclarecimentos ao final da exposi¢édo, com
tempo determinado. As perguntas dos ouvintes devem ser anctadas, para darem-se
respostas comretas. Comentdrios € respostas devem ser breves.

1.4.3 Tempo

Na apresentagdo de uma conferéncia, convém distribuir os tépicos a serem abor-
dados pelo tempo disponlvel. Em geral, trinta minutos sdo suficientes para uma coi-
feréncia bem planejada. A distribuigdo pode ser da seguinte forma: 3 minutos para a in-
trodugéo, 24 minutos para o corpo do trabalho (geralmente em frés sessdes) e 3 minu-
tos para a conclus&o.

Do tempo disponfvel devem-se reservar alguns minutos para o uso do quadro-ne-
gro, de projecdes efc.

Nunca alongar em demasia a exposi¢ao: o publico se cansa e perde o interesse.

1.5 CURRICULUM VITAE

1. IDENTIFICACAO

1.1 Dados Pessoais
Nome. Nacionalidade. Naturalidade
Nascimento (dia, més, ano)
Filiacdo (pai e mae)
Residéncia (rua, cidade, Estado, CEP, telefone)

1.2 Fungéo

1.3 Dados de Identificagao
Cédula de Identidade. TRulo de Eleitor. CIC,
Carteira de Reservista

2. FORMACAO PRE-UNIVERSITARIA
2,1 Curso Priméario
2.2 Curso Ginasial (ou equivalente)
2.3 Curso Colegial (ou equivalente)

3. FORMAGAQ UNIVERSITARIA
3.1 De Graduagao Superior
3.2 De P6s-Graduagéo

3.2.1 De Mestrado
3,2,2 De Doutoramento
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4, OUTROS CURSOS

4.1 De Especializacéo

4,2 De Aperfeicoamento

4.3 De Extens&o Universitaria
4,4 De Expansé&o Cultural

5, ESTAGIOS, BOLSAS, AUXILIO

5.1 No Pafs
5.2 No Exterior

6. TITULOS ACADEMICOS

6.1 De Graduacéo

6.2 De P6s-Graduagdo
6.2.1 De Mestre
6.2.2 De Doutor
6.2.3 De Livre-docente
6.2.4 De Adjunto
6.2.5 De Titular

6.3 De Concurso Plblico

7. REGISTROS PROFISSIONAIS

7.1 Curso Superior
7.2 Curso Médio
7.3 Quiros

8. CONCURSOS NO MAGISTERIO OFICIAL
8.1 No Magistério Superior
8.2 No Magistério Secundério

9. ATIVIDADES DIDATICAS

9,1 No Magistério Superior
9.1.1 De Graduacéo
9.1.2 De Pés-Graduagio

8.2 No Magistério Secundério

10. CONTRIBUICAQ A DIFUSAQ DE CONHECIMENTOS

10,1 Cursos Ministrados
10.1.1 De Especializa¢&o
10.1.2 De Aperfeicoamento
10.1.3 De Extensfo Universitaria
10.1.4 Outros

39

SasdaaH NI g




SRR

10.2 Participagzo em Qutros Cursos
10.3 Palestras Proferidas
10,3.1 Em Curso Superior
10.3.2 Em Curso Médio
10.3.3 Em Qutras Institui¢cbes

11. ATIVIDADES CIENTIFICAS
11.1 Pesquisas Realizadas :
11.2 Trabalhos Conclufdos

12, PUBLICACOES

12,1 Dissertagdo de Mestrado
12.2 Teses Universitarias

12.3 Livros
12.3.1 Especializados

12,3.2 Didéaticos

12.4 Artigos em Periddicos {especializados)
12.5 Comunicacdes em Congressos e outros Eventos
12.6 Referéncias a Trabalhos Publicados

12.7 Trabalhos de Divulgagéo
12.7.1 Roteiros de Aulas

12,7.2 Revisdes, Tradugdes
12.7.3 Arligos em Jornais

13. CONGRESSOS CIENTIFICOS £ OUTROS EVENTOS

13.1 Contribuicdo a Congressos e Qufros Eventos

13.1.1 Trabathos Apresentados (Comunicagdes)

13.1.2 Coordenagdo de Eventos (Presidente, Secretério)
13.2 Participagéo em Congressos

13.2.1 No Brasit

13.2.2 No Exterior

13.3 Sociedades Cienifficas, Culturais, Técnicas & Qutras
13.3.1 Associacdes
13.3.2 Grupos de Trabalho

14, ATIVIDADES FORMADORAS

14,1 Orientacio de Trabalhos
14.1.1 Teses Universitarias de Doutorado
14.1.2 Dissertacdo de Mestrado
14.1.3 Monografias Escolares
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15.

16.

i7.

18.

18

20,

21.

14.1.4 Formacgdo Didética de Docentes
14.1.5 Cutras

PARTICIPACAO EM BANCAS EXAMINADORAS

15.1 Mestrado, Doutoramento, Livre-docente, Adjunto, Titular
15,.1.1 Presidenie da Banca

15.1.2 Membro

15,2 Concursos Piblicos
15.2.1 No Magistério Superior
15.2.2 No Magistério Secundario
15.2.3 Qutros

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

16.1 Fungdes Administrativas
18.1.1 Em Exerclcio
16.1.2 Ja Exercidas

COMISSOES

17.1 Na Instituigdo em que Atua

17.2 Em Qutras Instituigdes

PREMIOS E DISTINGOES

18.1 Prémios

18,2 Distingdes (homenagens, thulos, paraninfo)
SERVICOS DE EXTENSAO A COMUNIDADE

19.1 Atividades Nfo Académicas

QUTRAS ATIVIDADES

20.1 Viagens ac Exterior
20.2 Excursdes Culiurais

CONHECIMENTO DE LINGUAS

{
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Capitulo 27.
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Capltulo 15.
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tulo 9.
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VEGA, Xavier de la. Manual de documentacién. Barcelona: Labos, 1969. Primeira Parte, Capltu-
od,
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PESQUISA BIBLIOGRAFICA

2.1 PESQUISA: CONCEITO E TIPOS

A pesquisa pode ser considerada um procedimento formal com método de pen-
samento reflexivo que requer um tratamento cientffico e se constitui no caminho para
se conhecer a realidade ou para descobrir verdades parciais. Significa muito mais do
que apenas procurar a verdade: € enconirar respostas para questées propostas, utili-
zando métodos cientificos. Especificamente é “um procedimento reflexivo sistematico,
controlado e critico, que permite descobrir novos fatos ou dados, relagdes ou leis, em
qualquer campo de conhecimento” (Ander-Egg, 1978:28).

Toda pesquisa implica o levantamento de dados de variadas fontes, quaisquer
: que sejam os métodos ou técnicas empregadas. Os dois processos pelos quais se po-
-f dem obter os dados sdo a documentacgdo direta e a indireta.

A primeira constitui-se, em geral, no levantamento de dados no préprio local onde
0s fendmenos ocomem. Esses dados podem ser conseguidos de duas maneiras:
alravés da pesquisa de campo ou da pesquisa de laboratdrio. Ambas se utilizam
das técnicas de observagéo direta intensiva (observacdo e entrevista) e de observagéo
direta extensiva (questiondrio, formuldrio, medidas de opinido e atitudes técnicas mer-
cadoldgicas).

A segunda serve-se de fontes de dados coletados por outras pessoas, podendo -
constituir-se de material j4 elaborado ou ndo. Dessa forma, divide-se em pesquisa do-
cumental (ou de fontes primdrias) e pesquisa bibliografica (ou de fontes secundarias).

Os documentos de fonte priméria sfo aqueles de primeira méo, provenienies dos
préprios Grg@os que realizaram as observagdes. Englobam todos os materiais, ainda
néo elaborados, escritos ou nio, que podem servir como fonte de informacéo para a
pesquisa cientifica. Podem ser encontrados em arquivos pablicos ou particulares, assim
como em fontes estatlsticas compiladas por érgéos oficiais e particulares. Incluem-se
aqui como fontes ndo escritas: folografias, gravacdes, imprensa falada (televisio e ra-
dio), desenhos, pinturas, cangdes, indumentarias, objetos de arte, folclore etc.

A pesquisa bibliogréfica ou de fontes secundérias é a que especificamente inte-
ressa a este trabalho. Trata-se de levantamento de toda a bibliografia j& publicada, em
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forma de livros, revistas, publicacbes avulsas e imprensa escrita. Sua finalidade & colo-
car o pesquisador em contato direto com tudo aquilo que foi escrito sobre determinado
assunio, com o objetivo de permitir ao cientista “o reforco paralelo na andlise de suas
pesquisas ou manipulagéo de suas informagdes” (Trujillo, 1974: 230). A bibliografia per-
tinente “oferece meios para definir, resolver, ndo somente problemas ja conhecidos,
como tambeém explorar novas &reas, onde os problemas ainda ndo se cristalizaram su-
ficientemente” (Manzo, 1971:32).

A descricdo do que ¢ e para que serve a pesquisa bibliogréfica permite compreen-
der que, se de um lado a resolugdo de um problema pode ser obtida através dela, por
outro, tanto a pesquisa de laboratdrio quanto a de campo (documentacéo direta) exi-
gem, como premissa, 0 levantamento do estudo da questdo que se propbe a analisar e

solucionar. A pesquisa bibliogréfica pode, portanto, ser considerada também como o
primeiro passo de toda a pesquisa cientffica.

2.2 FASES DA PESQUISA BIBLIOGRAFICA

A pesquisa bibliogréfica compreende oito fases distintas:

a) escolha do tema;

b) elaboragdo do plano de trabalho;
¢) identificagéo;

d) localizacéo;

&) compilacéo;

f) fichamento

g) andlise e interpretacao;

h} redacéo.

2.2.1 Escolha do Tema

O tema € o assunto que se deseja provar ou desenvolver, “é uma dificuldade,
ainda sem solugdo, que & mister determinar com preciséo, para intentar, em seguida,
seu exame, avaliagio crftica e solug8o” (Asti Vera, 1976:97).

Escolher um tema significa levar em consideragdo fatores internos e externcs.
Os internos consistem em:
a} selecionar um assunto de acordo com as inclinagbes, as aptiddes e as
tendéncias de quem se propde a elaborar um trabalho cientffico;

b) optar por um assunto compativel com as quaiificacbes pessoais, em termos
de background da formag&o universitaria e pds-graduada;
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c) encontrar um objeto que merega ser investigado cientificamente e tenha
condigdes de ser formulado e delimitado em fung&o da pesquisa.

Os externos requerem:

a) a disponibilidade do tempo para realizar uma pesquisa completa e aprofun-
dada;

b) a existéncia de obras pertinentes ao assunto em ndmero suficiente para o
estudo global do tema;

¢) a possibilidade de consultar especialistas da drea, para uma orientacéo tan-
to na escolha da documentagdo especifica quanto na andlise e interpre-
{acdo da mesma.

Além disso, ndo ha necessidade de duplicagdo de estudos, uma vez que ha uma
vasta gama de temas a serem pesquisados. Devem-se evitar assuntos sobre 0s quais
recentemente foram feitos estudos, o que torna diffcii uma nova abordagem.

Embora a escolha do tema possa ser determinada ou sugerida pelo professor ou
orientador, quando se frata de um principiante, o mais freqlente é a opgéo livre.

As fontes para a escolha do assunto podem originar-se da experiéncia pessoal ou
profissional, de estudos e leituras, da observacéo, da descoberta de discrepancias entre
trabalhos ou da analogia com temas de estudo de outras disciplinas ou areas cientffi-
cas.

Apbs a escolha do assunto, o passo seguinte & a sua delimitagéo. E necessério
evitar a eleicdo de temas muito amplos que ou s&o invidveis como objeto de pesquisa
aprofundada ou conduzem a divagagbes, discussoes intermindveis, repetigbes de luga-
res-comuns ou “descobertas” j& superadas.

Para Salvador (1980:46-48), a delimitag&o do assunto implica:

A) Distinguir o sujeito e o objeto da questéo. O sujeito é areaiidade ares-
peito da qual se deseja saber alguma coisa. E o universo de referéncia. Po- -
de ser constitufda de objetos, fatos, fendmenos ou pessoas a cujo respeito
faz-se 0 estudo com dois objetivos principais: ou de melhor apreendé-los
ou com a intenco de agir sobre eles.” “O objeto de um assunio € o tema
propriamente dito” Corresponde aquilo que se deseja saber ou realizar a
respeito do sujeito. “E o contetido que se focaliza, em tomo do qual gira to-
da a discussdo ou indagag&o.”

Exemplo:
Organizagdo do Trabalho — o sujeito é trabalho; 0 objeto & organizacéo.

B) Especificar os limites da extenséo tanio do sujeito quanto do cbjeto.
Pode ser realizado através de:

a) Adjetfvos explicativos ou restritivos. “Pelos adjetivos explicativos, desig-
nam-se as qualidades, condigdes ou estados essenciais ao sujeito ou
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objeto. Ao contrério, pelos adjetivos restritivos, indicam-se as qualida-
des, condigbes ou estados acidentais do sujeito ou objeto. O adjetivo
explicativo € um desdobramento das partes constituintes de um ser, ao
passo que o adjetivo restritivo ou acidental & um acréscimo arbitrario.”

Exemplo:
— adjetivo explicativo: Organizagdo social do trabalho.
— adjetivo restritivo: Organizacdo atual do trabalho.

b) Complementos nominais de especificacdo. “S&o pessoas ou coisas que,
acrescentadas a substantivos ou adjetivos, especificam a acdo ou sen-
timentos que os mesmos substantivos ou adjetivos designam.”

Exemplo: Organizacao social do trabalho de producio artesanal.

¢) Determinagdo das circunsténcias. “As vezes, pode ser necessério deter-
minar as circunstincias que limitam mais ainda a extensao do assunto,
especialmente as circunstancias de tempo e espaco.”

Exemplo:

Organizagdo social do trabalho de producdo artesanal durante a Idade
Meédia na Europa Ocidental.

2.2.2 Elaboracg@o do Plano de Trabalho

A elaboragéo do Plano de Trabalho pode preceder o fichamento, quando entéo é
provisério, ou ocorrer depois de iniciada a coleta de dados bibliograficos, quando ja se
dispde de mais subsldios para elaboragdo do plano definitivo, o que ndo quer dizer

estdtico. Isso porque o aprofundamento em determinadas elapas da investigagdo pode
levar a alteracGes no todo do trabalho.

Na elaboragéo do plano deve-se observar a estrutura de todo o trabalho cientlfico:
introducdo, desenvolvimento e conclusio.

a) Introdugdo. Formulagdo clara e simples do tema, sua delimitacdo, im-

poriéncia, cardter, justificativa, metodologia empregada e apresentagio
sintética da questio.

b) Desenvolvimento. Fundamentago Igica do trabalho, cuja finalidade é ex-
portar e demonstrar suas principais idéias. Apresenta trés fases:

® Explicagdo. Explicar € apresentar o sentido de um tema, é analisar e
compreender, procurando suprimir 0 amblguo ou o obscuro.

® Discussdo. E o exame, a argumentag@o e a explicacdo do tema: explica,
discute, fundamenta e enuncia as proposicoes.

® Demonstragdo. E a dedugo Iégica do trabalho, implicando o exercicio do
racioclnio.




O desenvolvimento do tema exige a divisdo do mesmo em idpicos logica-
mente correlacionados. As partes do trabalho ndo podem ter uma organi-
zag80 arbitrdria, mas baseada na estrutura real ou ldgica do tema, sendo
que as partes devem estar “sistematicamente vinculadas entre si e ordena-
das em fungdo da unidade de conjunto”. Para tal, “é necessério saber dis-
tinguir o fundamental do secundario, ¢ principal do subordinado e distribuir
eqlitativa e gradualmente as partes segundo este critério” (Salvador,
1980:62).

c¢) Conclus&@o. Consiste no resumo completo, mas sintetizado, da argumen-
tagdo desenvolvida na parte anterior. Devem constar da concluséo a relagdo
existente entre as diferentes partes da argumentagio e a unido das idéias
e, ainda, a sintese de toda a reflexdo.

A fase da elaboragdo do plano de trabalho engloba ainda a formulagéo. do pro-
blema, o enunciado de hipdteses e a determinagdo das varidveis. Uma descrigdo deta-
thada e exaustiva, com exemplos, pode ser enconirada na obra Metodologia cientifica,
das mesmas autoras (Atlas, 1982, Capftulos 4 e 5), De forma reduzida encontra-se no
item 5.3.4.

2.2.3 ldentificacao

E a fase de reconhecimento do assunto pertinente ao tema em estudo.

O primeiro passo seria a procura de catdlogos onde se encontram as relagbes
das obras. Podem ser publicados pelas editoras, com a indicagdo dos livros e revistas
editados, ou pertencer a bibliotecas publicas, com a listagem por tftulo dos trabalhos.
Hé& ainda os catdlogos especfficos de alguns periddicos, com o rol dos artigos publica-
dos anteriormente.

O segundo passo, tendo em méos o livro ou periddico, seria o levantamento, pelo
Sumdrio ou Indice, dos assuntos nele abordados. Outra fonte de informagGes refere-se -
a0s abstracts contidos em algumas obras que, além de oferecerem elementos para
identificar ¢ trabalho, apresentam um resumo analltico do mesmo.

O ditimo passo teria em vista a verificagdo da bibliografia ao final do livro ou do
artigo, se houver, constitulda, em geral, pela indexagZo de artigos de livros, teses, fo-
thetos, periddicos, relatdrios, comunicagdes e outros documentos sobre 0 mesmo ifema.

2.2.4 Localizacao

Tendo realizado o levantamento bibliografico, com a identificagéo das cbras que
interessam, passa-se a localizacdo das fichas bibliogréficas nos arquivos das hibliote-
cas ptblicas, nas de faculdades oficiais ou particulares e outras institui¢bes.
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O Catdlogo Coletivo Nacional, situado no Instituto Brasileiro de Bibliografia e Do-
cumentagéo, atende a consultas, realizadas por carta ou telefone, sobre trabalhos exis-
tentes em diferentes bibliotecas do Pals. Também possui um Banco de Tese, cujos
trabalhos podem ser consultados ou mesmo reproduzidos_com a anuéncia do autor. A
relagdo das teses consta de um catdlogo encontrado, em geral, nas bibliotecas de fa-
culdades.

2.2.5 Compilacéo

Ea reunido sistemdtica do material contido em livros, revistas, publicagbes avui-
$as ou trabalhos mimeografados. Esse material pode ser obtido por meio de fotocd-
pias, xerox ou microfilmes.

2.2.6 Fichamento

A medida que O pesquisador tem em médos as fontes de referéneia, deve trans-
crever os dados em fichas, com o méximo de exatiddo e cuidado, como se vers a se-
guir no item 2.3,

A ficha, sendo de f4cil manipulagdo, permite a ordenagéo do assunto, ocupa pou-
CO espaco e pode ser transportada de um lugar para outro. Até certo ponto, leva o in-
dividuo a pér ordem no seu material, Possibilita ainda uma sele¢do constante da do-
cumentacédo e de seu ordenamento.

Em face do exposto, deve-se tentar convencer o aluno da importancia, necessi-
dade e utilidade das fichas, principalmente por facilitar o desenvolvimento das ativida-
des académicas e profissionais.

2.2.7 Andlise e Interpretagéo

A primeira fase da andlise e da interpretacdo ¢ a critica do material bibliogréfico,
sendo considerado um julzo de valor sobre determinado material cientffico., Divide-se
em critica externa e intermna,

A crltica externa é feita sobre “o significado, a importancia e o valor histérico de
um documento, considerado em g mesmo e em fungdo do trabalho que estd sendo
elaberado” (Salomon, 1972:256). Abrange:

a) critica do texto. Averigua se o texto sofreu ou nio alteragbes, interpo-
lagGes e falsificacGes ao longo do tempo. Investiga principalmente se o tex-
to € autGgrafo (escrito pela mao do autor) ou ndo; em caso negative, se foi
Ou n&o revisto pelo autor; se foi publicado pelo autor ou outra pessoa o fez;

que modificacdes ocorreram de edicéo para edicio;
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b)

c)

ende:

critica da autenticidade. Determina o autor, o tempo, o lugar e as cir-
cunstancias da composicao;

critica da proveniéncia. Investiga a proveniéncia do texto. Varia conforme a
ciéncia que a utiliza. Em Histéria tem particular importéncia o estudo de on-
de provieram os documentos; em Filosofia, interessa muito mais discernir
até que ponto uma obra foi mais ou menos decalcada sobre outra.

Quando se trata de tradugdes, o importante & verificar a fidelidade do texto
examinado em rela¢do ao original.

A critica interna é aquela que aprecia o sentido e o valor do contetido. Compre-

a) critica de interpretacdo ou hermenéutica. Averigua o sentido exato que o

autor quis exprimir. Facilita esse tipo de critica o conhecimento do voca-
buldrio e da linguagem do autor, das circunstancias histdricas, ambientais e
de pensamento que influenciaram a obra, da formagéo, mentalidade, card
ter, preconceitos e educagbo do autor. “Compreender um texto equivale a
haver entendido o que o autor quis dizer, os problemas que postulou e as
solugBes que propds para 0s mesmos” (Asti Vera, 1979:127);

critica do valor interno do contetido. Aprecia a obra e forma um jufzo so-
bre a autoridade do autor e o valor que representa o trabalho e as idéias ne-
le contidas.

A segunda fase compreende a decomposicdo dos elementos essenciais e sua
classificacdo, isto &, verificagdo dos componentes de um conjunto e suas possiveis re-
lagGes. Dito de outra forma, passa-se de uma idéia-chave geral para um conjunto de
idéias mais precisas.

Exemplo:

As relagbes sociais no trabalho, no sistema corporativo, variam segundo as alte-
ragbes da tecnologia e da divisdo do trabalho?

Para detalhar a questdo, indagamos:

a tecnologia manual origina algum tipo de

® {rabalho padronizado?

@ trabatho rotinizado?

® trabalho especializado?

a divis&o do trabalho ocorre

@ com base no produto final ou

¢ na atuagéo individual no processo de produgdo?

se ndo ha alteragdes na tecnologia e na divisdo do trabalho
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@ as relagbes baseiam-se no processo produtivo ou
@ na estrutura e valores da organizacgéo?

Dessa forma podem-se concretizar, através de uma andlise progressiva e cada
vez mais concreta, as idéias iniciais gerais e mais abstratas.

Como passar de uma idéia geral para outras idéias gerais, depois de cada uma
ter sido desmembrada em idéias progressivamente menos gerais? H4 vérias possibili-
dades, sendo as mais comuns: por associagéo, por oposicao e por semelhanca.

Exempio:

Diante do uso e abuso da comunicagdo de massa invadindo o Ambitc das ativi-
dades didrias do homem ainda somos livres?

Quals sa@o as caracterfsticas que deve fer a publicidade para respeitar a liberdade
da pessoa humana?

A veiculagdo pela TV de andincios de diamanies em horarios de maior audiéncia
da classe de baixo poder aquisitivo nao cria frustragGes, limitando as aspiracdes do ser
humano?

Passou-se da:

— andlise da comunicacdo de massa
a
— andlise da publicidade
ea
— analise da utilizagdo de um veiculo de comunicagéo de massa pela publici-
dade.

A terceira fase é a generalizagdo. Hoje, principalmente depois da difusdo das
idéias de Popper e o desenvolvimento, por parte desse autor, do método hipotético-de-
dutivo, coloca-se em duvida a validade da generalizagdo. Entretanto, como o cientista
n&o coleciona dados, como se fosse uma colcha de retalhos, mas os relaciona entre si,
construindo novas teorias cientificas, a partir das generalizacdes, estas constituem eta-
pas imprescindiveis da andlise e interpretagéo dos dados. Dessa forma, apds a classifi-
cacdo, fundamentada em tragos comuns, “podem-se formular afirmacées verdadeiras,
aplicdveis a um conjunto ou & totalidade dos elementos selecionados” (Barquero,
1979:78).

Vantagens da generalizacgo:

a) permite a classificagcdo, uma vez que um elemento particular pode ser in-
cluido no geral;

b) evidencia novas questdes, dado que, uma vez percebido o cardter geral de
uma questao, pode-se fragmenté-la em outras tantas questées particulares,
mais simples e concretas; por outro lado, dessas questdes particulares, por
intermédio da associagéo, semelhanca e analogia, obtém-se uma geral que,
novamente, permite sua divisao, e assim por diante.
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Exemnplo:

— a mecanizagéo da produco,
— divisio do trabalho em tarefas simples e repetitivas,
— a exigéncia da padronizagao da produgdo,

levam o homem a um processo de robotizagdo?

A quarta fase exige uma andlise critica, utilizando instrumental e processos sis-
temdticos e controldveis. A objetividade, a explicacdo e a justificativa s&o trés elemen-
tos importantes para se chegar & sua validade,

Nesse processo utiliza-se 0 método indutivo, dedutivo, hipotético-dedutivo ou
dialético. Para maiores detalhes, ver Metodologia cientifica, das mesmas autoras
(Atlas, 1982, Capltulo 2).

Finalmente, a interpretagdo exige a comprovagéo ou refutacdo das hipdteses.
Ambas 86 podem ocorrer com base nos dados coletados. Deve-se levar em conside-
racao que os dados por si sé nada dizem, é preciso que o cientista os interprete, isto &,
seja capaz de expor seu verdadeiro significado e compreender as ilagbes mais amplas
que podem conter.

2.2.8 Redacao

A redag8o da pesquisa bibliogréfica varia de acordo com o tipo de trabalho cientf-
fico que se deseja apresentar. Pode ser uma monografia, uma dissertacdo ou uma te-
se. Para maiores detalhes ver o Capftulo 5.

2.3 FICHAS

Para o pesquisador, a ficha & um instrumento de trabalho imprescindfvel. Como o
investigador maniputa o material bibliogréfico, que em sua maior parte ndo lhe perten-
ce, as fichas permitem:

a) identificar as obras;

b) conhecer seu contetido:
¢) fazer citages;

d) analisar o material:

@) elaborar criticas.

;
|
]
g

Criado no século XVII pelo Abade Rozier, da Academia Francesa de Ciéncias, o
sistema de ficha é atualmente utilizado nas mais diversas instituigdes, para Servicos
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administrativos, e nas bibliotecas, onde, para consulta do piblico, existern fichas de au-
tores, de thulos, de séries e de assuntos, todas em ordem alfabética.

2.3.1 Aspecto Fisico

E desejavel que se dé uma atengdo especial ao aspecto flsico das fichas, uma
vez que todo trabalho cientffico requer a utilizagéo de um grande nimero delas e sua
preparagdo pode estender-se por muitos anos. Dado o seu continuo emprego, é mais
vidvel ao estudioso a opgéo por um tamanho Unico de fichas, mesmo que utilize varios
ficharios.

Os tamanhos mais comuns de fichas sdo:

Tipo grande 12,5 cm x 20,6 cm
Tipo médio 10,5 cm x 15,5 ¢cm
Tipo pequeno (internacional) 75 cmx 12,5 cm

Sendo as fichas utilizadas tanto para indicagéo bibliogréfica quanto para resumo,
entre outras formas, é conveniente que a escolha do tamanho seja baseada em carac-
terfsticas individuais, ou seja, quem tem letra pequena ndo necessita, obviamente, de
muito espago para escrever, ao contrdrio dos que possuem letra grande; para pessoas
mais sintéticas o ideal ¢ a ficha pequena, 0 mesmo ndo ocorrendo com as muito proli-
xas, gue devem escolher fichas médias ou grandes.

Precisando-se utilizar o reverso das fichas, para continuar as anotacges, serd
mais adequado fazer coincidir a Gltima linha do anverso com a primeira do reverso, de
forma que a ficha possa ser girada sobre si mesma. Essa pratica tem a vantagem de
permitir a leitura do verso sem retirar a ficha do seu lugar. Quando as anotagbes de
uma ficha precisam, continuar em uma segunda ou mais fichas, é imprescindivel gue
se repita o cabegalho com a indicacdo, em letras mailsculas, da seqiiéncia, como se
vera mais adiante.

2.3.2 Composicao das Fichas

A estrutura das fichas, de gualquer tipo, compreende trés paries principais: cabe-
¢alno, referéncia bibliografica e corpo ou texto. As oulras, optativas, sdo, em ordem de
sequéncia, principalmente nas fichas bibliograficas, a indicacdo da obra (quem, princi-
palmente, deve 1&-la) € 0 local em que ela pode ser encontrada (qual biblioteca).

2.3.2.1 CABECALHO

O cabegalho compreende: o titulo genérico remoto, o titulo genérico préximo, o t-
tulo especffico, o niimero de classificagdo da ficha (Salvador, 1980:113-117) e a letra
indicativa da seqliéncia (quando se utiliza mais de uma ficha, em continuagéo).
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quadrinhos, da esquerda para a direita, o tftulo genérico préximo, o tftulo especliico

0 nimero de classificacdo ¢ o codigo indicativo da seqiéncia (que permanece em
branco quando se utiliza uma s ficha, frente e frente e VErso).

Para se ter o tltulo especifico e o ndmero de classificacdo da ficha & necessério

que se faca, ao inicio de cada estudo, um planejamento do assunto que se ir4 pesqui-
‘ sar,com a respectiva divisdo de tdpicos.

Exemplo:

Ocupagbes Marginais no Nordeste Paulista
1 Introdugao
2 Ocupagbes Marginais
2.1 Conceito de Ocupagio Marginal
2.2 Caracterlsticas das Ocupagdes Marginais
2.2.1 Caracterfsticas Econémicas

2.2.2 Caracterfsticas Sécio~-culturais

3 Ocupagbes Marginais e Mobilidade Social
3.1 Desigualdade Social
3.2 Mobilidade Social
3.2.1 Modelos Explicativos da Mobilidade Social
3.2.2 A Metodologia da Mobilidade
3.2.3 Mobilidade e Distancia Social
4 Ocupagdes Marginais na Area Urbana
4.1 Setor Artesanal
4.2 Setor de Comércio
4.3 Setor de Servicos

5 Ccupagdes Marginais na Area Rural
5.1 Setor da Agricultura
5.2 Setor da Pecudria
5.3 Setor de Mineracdo

8 Conclusdes

Como auxilio do plano podem-se compor os cabegaihos, como se seque:

D

Ocupagdes Marginais no Nordeste Paulista

introduczo 1
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2)

Ocupacdes Marginais no Nordeste Paulista

Ocupages Margindis Conceito de, .. 2.1

3)

Ocupagdes Marginais no Nordeste Paulista

Ocupagbes Marginais " Caracterfsticas das. .. 2,2

4)

Ocupacdes Marginais no Nordeste Paulista

Caracterlsticas das... Caracterfsticas Econbmicas 2,21

5)

Ocupacgdes Marginais no Nordeste Paulista

Caracterfsticas das. . . Caract, Sdcio~-Culturais 2.2,2 A
6)

QOcupagdes Marginais no Nordeste Paulisia

Caracteristicas das. .. Caract, S6cio-Culturais 2.2.2 B

v srestm N s et I I A UL L

No exemplo 1), Ocupacbes Marginais no Nordeste Paulista, como tema geral, é o
iftulo genérico remoto que permanece constante em todas as fichas; introdugéo é ot
iulo genérico préximo; ndo ha titulo especffico, pois essa parte ndo se subdivide; final-
mente, o algarismo 1 é o nimero de classificagdo da ficha.

Os exemplos 2) e 3} apresentam, como todas as fichas feitas para 0 mesmo es-
tudo, igual titulo genérico remoto, Ocupagdes Marginais no Nordeste Paulista; ambas
apresentam o mesmo tltulo genérico préximo, Ocupagdes Marginais, diferenciando-se
pelo iftulo especifico. Conceito de... e Caracterlsticas das... que correspondem & se-
gunda parte do trabalho: Ocupacbes Marginais; 0s algarismos 7 e 2, que se seguem ao
ponto (2.7 e 2.2), indicam as subdivisGes dessa segunda parte, respectivamente, Con-
ceito de. . . e Caracterlsticas das. . .

No exemplo 4) verifica-se uma alteragéo: se o tftulo genérico remoto permanece o
mesmo (Ocupagbes Marginais no Nordeste Paulista), o titulo genérico préximo se mo-

64




difica, passando a ser 0 do segundo item da segunda parte, Caracterfsticas das. ..O tf-
tulo especifico € agora Caracteristicas Econdémicas, primeira subdivisdo do segundo
item da segunda parte, portanto, com o seguinte niimero de classificagdo: 2.2.1.

E evidente que cada autor consultado para cada parte, item e subitens do traba-
lho terd uma ficha separada, conservando-se 0 mesmo cabegalho, com o mesmo titulo
genérico remoto, 0 mesmo titulo genérico préximo, o mesmo ttulo especffico e o mes-
mo nimero de classificagdo. Assim, as fichas distinguir-se-0 uma das outras pelas re-

. feréncias bibliograficas que se seguem ao cabecalho,

Por sua vez, quando o corpo ou o texto ndo couber em uma sé ficha, necessitan-
do-se de duas ou mais, para que as seguinies ndo se percam, deve-se colocar letras
maitisculas indicativas da seqfiéncia, logo apds o nimero de classificagdo da ficha,
como o {lustram os exemplos 5 e 6.

Quando n&o se tem, de antemdo, um plano elaborado ou se deseja fazé-lo de-

pois das consultas bibliograficas, a dnica coisa que é preenchida no cabegalho é o tftu-

| lo genérico remoto, deixando-se em branco o restante, que serd completado depois do
| planejamento do trabalho.

Exemplo:

Arfesanalo

&

2.3.2.2 REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

A referéncia bibliografica deve sempre seguir as normas da ABNT — Associacio

Brasileira de Normas Técnicas — como consta no Ultimo capltulo. Para proceder-se cor-

relamente € importante consultar a Ficha Catalografica da obra, que traz todos os ele-

! mentos necessarios e, na auséncia dela, a folha de rosto e outras partes do livro, até
| obter as informagbes completas. b

Quando se trata de revistas e ouiros periddicos, muitas vezes os elementos im-
portantes da referéncia bibliogréfica localizam-se na lombada.

Finalmente, em caso de jornais, a primeira pdgina é que fornece a maioria das
indicacbes.

2.3.23 CORPO OU TEXTO

O contetido das fichas varia segundo ¢ tipo das mesmas, como se verd a sequir.
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2.3.2.4 INDICACAO DA OBRA

Deve-se pensar que as fichas, depois de utilizadas para a realizagio de um fraba-
lho, poderdo ser novamente empregadas na vida académica ou profissional. Dessa
forma, é desejdvel a indicagdo da obra, quer para estudos e pesquisas em disciplinas

especificas, quer para estudantes de determinada érea.

2.3.25 LOCAL

E possivel que, depois de fichada uma obra, haja necessidade de voltar a corr
sulta-la. Assim, é também importante a indicagfo do local em que se acha disponfvel o

material.

Exemplo:

cabegalho

referéneia
bibliografica

COrpo ou
texto

indicacéo
da obra

focal

Pelo tltulo da obra que serviu de exemplo, pode-se perceber que o livro de Pasto-
re é utilizavel em mais de uma parte ou item do trabaiho planejado. Quando ocorre ca-
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O.M. e Mobilidade Social

3

PASTORE, José. Desigualdade e mobilidade social. S&o Paulo:

T.A. Queiroz, 1979, 217 p.

Indicado para estudantes de Ciéncias Soclais e para a
disciplina de Sociologia

Biblioteca da Faculdade de Ciéncias Sociais da USP

—
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so semelhante, ficha-se o livro como um todo, para a parte indicada, E a ficha principal.
Outras apresentardo o fichamento de parte da obra; devem ser tantas fichas quanios
forem os capliulos do livio que dizem respeito a outros tantos itens € subitens do traba-
lho. S&o as fichas secundérias.

Exemplo:

Ocupagbes Marginais no Nordeste Paulista

Mobilidade Social Modelos Explicativos da. . . 3.2.1

PASTORE, José. Modelos explicativos da mobilidade social, In:
Desigualdade e mobilidade social. S3o Paulo: T.A. Queiroz, 1979, p, 15-27

Ocupagbes Marginais no Nordeste Paulista

Mobilidade Social Modelos Explicativos da... 3.2.1

; SOROKIN, Pitirim A. Espago social, distAncia social e posic&o social. In:
f CARDOSO, Fernando Henrique & IANNI, Octévio, Homem e sociedads,
3. ed. S&o Pauio: Nacional, 18686, p. 223-230,

2.3.3 Contetido das Fichas

O conteldo que constitui ¢ corpo ou texto das fichas varia segundo sua finalida-
de. Pode ser:
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A) Biblicgrafica, que se subdivide emn
a) bibliografica de obra inteira; e
b) bibliogréfica de parte de uma obra.
B) Citagbes.
C) Resumo ou de Contetdo.
D) Esbogo.

E) Comentério ou Analftica.

O primeiro passo serd o de descrever cada uma das formas para, ao final, apre-
sentar exemplos.

2.3.3.1 FICHA BIBLIOGRAFICA

Segundo Salvador (1980:118), a ficha bibliogréfica, de obra inteira ou parte dela,
pode referir-se a alguns ou a todos os seguintes aspectos:

a) o campo do saber que ¢ abordado;

b) os problemas significativos tratados;

¢} as conclustes alcangadas;

d} as contribuicbes especiais em relagdo ao assunto do trabalho;

e} as fontes dos dados, que podem ser: documentos; literatura existente; es-
tatisticas (documentagdo indireta de fontes primdrias ou secunddrias; do-
cumentagéo direta, com os dados colhidos pelo autor); observagao; entrevis-
ta; questiondario; formulério etc.;

f) os métodos de abordagem e de procedimento utilizados pelo autor;

abordagem procedimento

Indutivo Histdrico Tipoldgico
Dedutivo Comparativo Funcionalista
Hipotético-dedutivo Monografico Estruturalista
Dialético Estatfstico Etnogréfico etc.

g) a modalidade empregada pelo autor:

Geral, Especliica, Intensiva, Extensiva (exaustiva), Técnica, Nao Técnica,
Descritiva, Analitica eic.;

h) a utilizagdo de recursos ilustrativos, tais como: tabelas, quadros, graficos,
mapas, desenhos etc.

Salvador ainda recomenda:
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a)

0)

c)

ser breve. Quando se desejam maiores detalhes sobre a obra, o ideal & a fi-
cha de resumo ou contetido, ou, melhor ainda, a de esboco. Na ficha biblio-
grafica algumas frases séo suficientes:

utilizar verbos ativos. Para se caracterizar a forma pela qual o autor escreve,
as idéias principais devem ser precedidas por verbos tais como: analisa,
compra, contém, critica, define, descreve, examina, apresenta, registra, re-
vista, sugere e ouiros;

evitar repeticbes desnecessdrias. Nao hé& nenhuma necessidade de colocar
expressdes como: este livro, esta obra, este artigo, o0 autor efc.

2.3.3.2 FICHA DE CITACOES

Consiste na reproducéo fiel de frases ou sentengas consideradas relevanies ao
estudo em pauta. Devem-se observar os seguintes cuidados:

a) foda citagdo tem de vir enire aspas. E através desse sinal que se distingue

b)

uma ficha de citagdes das de outro tipo. Além disso, a colocagdo das aspas
evita que, mais tarde, ao utilizar a ficha, se transcreva como do fichador os
pensamentos nela contidos.

apos a cilagdo, deve constar o nimero da pdgina de onde foi extraida, 1sso
permitird a posterior utilizagdo no trabalho, com a correta indicagdo biblio-
gréfica;

C) a iranscricdo tem de ser texiual. lsso inclui os ermos de grafia, se houver.

d)

i

L]
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Apds eles, coloca-se o termo sic, em mindsculas e entre colchetes.
Exemplo: (hipotético):

“Chegou-se & conclusio de que o garimpeiro &, antes de tudo, um homem
do carnpo desocado (sic) para a cidade, mas conservador da cultura rural,
embora venha assimilando, gradativamerite, aspectos da cultura ciiading”
{p. 127);

a supressao de uma ou mais palavras deve ser indicada, utilizando-se, no

iccal da omissdo, irés ponios, precedidos e seguidos por espacos, no infcio
ou final do texto e anire parénteses, no meio.

Exemplo:

“Essa liberdade € a marca predominante no comportamento do garimpeiro:
{-.) esse desejo de fiberdade leva-o a optar, sempre que possivel, pela ga-
rimpagem, ac invés do frabalho nas lavouras; sé em dltima instancia o ga-
rimpeiro aceita a opgéio de servigo na roga. ..° (p. 130);

a supressao de um ou mais pardgrafos também deve ser assinalada, uiili-
zando-se uma linha completa de pontos.

Exemplo:

“A religifio esté bastante associada a crendices semelhantes as existentes
no ambiente rural brasileiro; todo o ciclo da vida, do nascimento a morte, é
acompanhado por um conjunto de praticas supersticiosas, cercando-se o
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nascimento de uma série de crencas e benzimentos, mesmo que se respei-
te e pratigue o batismo.

Nem sempre a necessidade é de salde para a pessoa ou familiares, mas
para a oblencdo de sucesso no trabalho, amranjar um emprego” (p.
108-109) ;

f) a frase deve ser complementada, se necessdrio: quando se exirai uma parte
ou parégrafo de um texto, este pode perder seu significado, necessitando
de um esclarecimento, o qual deve ser intercalado, entre colchetes.

Exemplo:

“Esse rio [Sapucal], que limita Patrocinio Paulista com Batatais e Altinépo-
fis, é afluente do Rio Grande” (p. 16-17);

g) quando o pensamento transcrito é de outro autor, tal fato tem de ser assina-
lado. Muitas vezes o autor fichado cita frases ou pardgrafos escritos por cu-
ira pessoa. Nesse caso, é imprescindivel indicar, entre parénteses, a re-
feréncia bibliografica da obra da qual foi exiralda a citagéo.

Exemplo:

“... as gupiaras se encontram ora numa, ora noutra margem do rio” (p. 36)
(MACHADO FILHO, Aires da Mata. O negro e o garimpo em Minas Gerais.
2. ed. Rio de Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 1964, p. 17).

2.3.3.3 FICHAS DE RESUMO OU DE CONTEUDO

Agresenta uma sintese bem clara e concisa das idéias principais do auior ou um
resumo dos aspecltos essenciais da obra. Caracterfsticas:

2} nao 8 um sumdrio ou Indice das partes componentes da obra, mas expo-
sicdo abreviada das idéias do autor;

b) ndo é transcricdo, como na ficha de Ci'tagées, mas & elaborada pelo leitor,
com suas préprias palavras, sendo mais uma interpretacao do auior;

¢y ndo é Jonga: apresentam-se mais informag8es do que a ficha bibliogréfica,
que, por sua vez, € menos exiensa do que a do esbogo;

d) ndo precisa obedecer estritamente a estrutura da obra: lendo a cbra, o es-
tudioso vai fazendo anotac¢bes dos pontos principais. Ao final, redige um re-
sumo, contendo a esséncia do texto.

2.2.3.4 FICHA DE ESEOCO

Tem certa semelhanca com a ficha de resumo ou contetido, pois refere-se &
apresentaggo das principais idéias expressas pelo autor, ao longo da sua obra ou parte
dela, porém de forma mais detalhada. Aspectos principais:

50 " -

T o unnumHIm AR




a) € a mais extensa das fichas, apesar de requerer, tamhém, capacidade de
sintese, pois o contetido de uma obra, parte dela ou de um artigo mais ex-
tenso & expresso em uma ou algumas fichas;

b) € a mais detalhada, em virtude de a sinfese das idéias ser realizada quase
que de pégina a pagina; .

C) exige a indicacdo das pdginas, em espago apropriado, a esquerda da ficha,
a medida que se vai sintetizando o material. Pode ocorrer que uma idéia do Ej
autor venha expressa em mais de uma pagina. Nesse caso, a indicagdo da i
pagina seréd dupla.
Exemplo; 53/4.

Quando em uma ou mais paginas ndo ha nada de interessante, elas sdo
puladas, continuando-se a indicag8o das péginas a partir das seguintes.

2.3.3.5 FICHA DE COMENTARIO OU ANALITICA i

Consiste na explicitagdo ou interpretacéo critica pessoal das idéias expressas pe- ' g

lo autor, ao longo de seu trabalho ou parte dele. Pode apresentar: g
a) comentdrio sobre a forma pela qual o autor desenvolve seu trabalho, no que §

se refere aos aspectos metodoldgicos; |

b) andlise critica do contetido, tomando como referencial a prépria cbra; i

) interpretacdo de um texto obscure para forné-io mais claro;
d) comparagdo da obra com outros trabalhos sobre 0 mesmo tema;

e) explicitacdo da importdncia da obra para o estudo em pauta.
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2.3.5 Disposicao do Fichério

Ha vérias maneiras de se organizar um fichério. A escolha dessa ou daquela mo-
dalidade vai depender do pesquisador, ou seja, qual a forma a que se adapia meihor.

H4 irés principais sistemas convencionais:

23.5.1 ARRANJO ALFABETICO DE CABECALHOS ESPECIFICOS DE
ASSUNTOS

Nesse sistema, quando da disposigio das fichas, em primeiro lugar vem a ficha-
guia, em cujo cabecalho, & margem superior, coloca-se a palavra ou frase-chave, isto &,
aquela que indica o assunto da publicagdo fichada. Essa palavra deve ter um significa-
do bem preciso, a fim de evitar confusdes.

As fichas sao ordenadas alfabeticamente por assuntos e todas as informagGes
sobre aquele terna devem estar sob 0 mesmo cabegalho. Enire as fichas-guias s&o co-
locadas as que levam os sobrenomes dos autores, também em ordem alfabética. A fi-
cha-guia facilita a localizagdo dos assunios.

Exemplo:

FARIA, O.L. Thulo

DIA, J. Thulo
/
Fichasgui& ———e= Artes
AREAO, 4.8, Thulo
ALMEIDA, A. Thulo

R Aresanaio

Ficha-guia ———aee=

Figura 1

Alguns pesquisadores usam cores diferentes para as fichas-guias, para melhor
destaque.
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A fim de separar as fichas-guias, quando se trata de subdivisbes do mesmo as-
sunto, emprega-se a ficha-subguia, também com cabegalho superior. Os sobrenomes
dos autores seguem sempre a ordem alfabética. -

Exemplo:

FERNANDES, J.L. Thulo

CAMINHA, C.A, Thulo

PEREIRA, C.J. Thulo /
LUCENA, A, Thulo 7

JARAMIL, Y. M. Thulo 7/
/" Ceramica \_____

Subguia

Subguia;

N

ALMEIDA, A. Thulo /
/7 Ficha-guia

/

Figura 2

2.3.5.2 ARRANJO ALFABETICO DE CABECALHOS GENERICOS DE
ASSUNTOS

Essa modalidade € uma variante da anterior. Nas fichas-guias sdo colocados os
cabegalhos dos assuntos gerais e nas subguias os temas especfficos que lhes s50 su-
bordinados.
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Exemplo:

LANE, F, Thulo
CHAVES, K. Thulo
Etnias
Ficha-guia
JARAMIL, Y.M., Titulo
BLASCHKE, H, Thtulo
" Cerémica '
Ficha-subguia

AREAQ, J.8. Thulo 7/
ALMEIDA, A. ! Thulo 7/

Arlesanato ]

Ficha-guia
/ g

Figura 3

Devem-se organizar fichdrios diferentes para livros e periddicos.

2.3.5.3 ARRANJO SISTEMATICO OU CLASSIFICADO

No arranjo sistemdtico, devc;;—se adotar um sistema classificatério, preferencial-
mente o de difusdo intemacional, E importante que o sistema esteja atualizado,

Apds a classificacdo dos assuntos, coloca-se na parte superior da ficha um nime-
0 que deve corresponder aquele assunto. Em sequida, ordenam-se as fichas obede-
cendo a essa numeragdo. Colocam-se as fichas de sobrenome de autores por ordem
alfabética sempre. As publicagBes fichadas referentes ao mesmo assunto devem ter os
mesmaos ntmeros. Dessa forma, cada assunio compreende um grupo de fichas, mes-
Mo que os livros sejam de diversos autores,

Para esse tipo de fichdrio & importante um Indice alfabético de assunto.-
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Exemplo:

Indice Alfabético de Assunto

Manufatura

Arles
Artesanato
Figura 4
Fichario Sistemético
Dias — D, Ceramica
Costa ~ D, Cestaria
Almeida - D, Artesanaio
Haura 5

G amanjo sistemdtico é o ideal para as fichas com cabegalho, consistindo o sig-
tema classificaidrio do numero de classificagéo da ficha. A sequir, as fichas com o
mesmo ndmero de classificagio que se distinguem uma das outras pelas referéncias
bibliograficas dever&o ser colocadas em ordem alfabética de autores.
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Exemplo:

Ocupagbes Marginais no Nordeste Paulista

Ocupagbes Marginais Conceito de.., 2,1

ALMEIDA, José.

Ocupagdes Marginais no Nordeste Paulista

Introducéo -1

AGUIAR, Neuma (Org.)

Ocupagbes Marginais no Nordeste Paulista

Introdugéo 1

ABEL, Theodore.

Figura 6

2.4 RESUMOS

Da mesma forma que as fichas, para os pesquisadores os resumos sao instru-
mentos obrigatérios de trabalho através dos quais se podem selecionar obrag que me-
recem a leitura do texto completo. Entretanto, os resumos sé s3o vélidos quando conti-
verem, de forma sintética e clara, tanto a natureza da pesquisa realizada quanto os re-
sultados e as conclusdes mais importantes, em ambos os casos destacando-se o valor
dos achados ou de sua originalidade.

2.4.1 Conceito, Finalidade e Carater

O resumo & a apresentacgéo concisa e freqtientemente seletiva do texto, desta-
cando-se 0s elementos de maior interesse e importéncia, isto €, as principais idéias do
autor da obra,

A finalidade do resumo consiste na difuséo das informagdes contidas em livros,
artigos, teses etc., permitindo a quem o ler resolver sobre a convenidncia ou néo de
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consultar o texto completo. O caréter de um resumo depende de seus objetivos: apre-

sentar um sumdrio narrativo das partes mais significativas, ndo dispensando a leitura

| do texto; condensacdo do contetido, expondo ao mesmo tempo tanto as finalidades e
metodologia quanto os resultados obtidos e as conclusoes da autoria, permitindo a uti-
lizagdo em irabalhos cientfficos e dispensando, portanto, a leitura posterior do texto
original; andlise interpretativa de um documento, criticando os diferentes aspectos ine-
rentes ao texto.

2.4.2 Como Resumir

Levardo-se em consideracdo que quem escreve obedece a um plano ldgico
através do qual desenvolve as idéias em uma ordem hierarquica, ou seja, proposicéo,
explicacdo, discussdo e demonstragéo, € aconselhdvel, em uma primeira leitura, fazer
um esbogo do texto, tentando captar o plano geral da obra e seu desenvolvimento.

A segquir, volta-se a ler o trabalho para responder a duas questdes principais: de
que trata este texto? O que pretende demonstrar? com isso, identifica-se a idéia cen-
tral e o propodsito que nortearam o autor.

Em uma terceira leitura, a preocupagdo é com a questdo: como o disse? Em ou-
tras palavras, trata-se de descobrir as partes principais em que se estrutura o texto.
Esse passo significa a compreenséo das idéias, provas, exemplos etc. que servem co-
mo explicagdo, discussdo e demonstragdo da proposicao original (idéia principal). E
importante distinguir a ordem em gue aparecem as diferentes partes do texto. Ge-
ralmente quando o autor passa de uma idéia para outra, inicia novo pardgrafo; entre-

tanto, a ligacdo entre os pardgrafos permite identificar.

a) conseqiiéncias (quando se empregam palavras tais como: em conseqlién-
cia, por conseguinte, portanto, por isso, em decorréncia disso etc.);

b) justaposicdo ou adi¢do (identificada com expressoes de tipo: e, da mesma
forma, da mesma maneira efc.);

¢) oposigdo (com a utilizaggo das palavras: porém, entretanto, por outra parte, )
sem embargo etc.);

d) incorporagéo de novas ideéias;
e) complementacio do raciocinio;
f) repeticdo ou reforgo de idéias ou argumentos;

g) justificagfio de proposigdes (por intermedio de um exemplo, comprovacéo
efc.).

h) digressdo (desenvolvimento de idéias até certo ponto alheias ao tema cen-
tral do trabalho).

Os trés Gltimos casos devem ser totalmente excluldos do resumo.

A Citima leitura deve ser feita com a finalidade de:
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a)
b)
c)

compreenséo do sentido de cada parte importante;
anotagdo das palavras-chave das mesmas;

verificacdo do tipo de relacéo enire as partes (conseqiéncia, oposicéo,
complementagéo etc.).

Uma vez compreendido o texto, selecionadas as palavras-chave e entendida a re-
lag@o entre as partes essenciais, pode-se passar & elaboragiio do resumo.

2.4.3 Tipos

74

Dependendo do caréter do trabalho cientifico que se pretende realizar, o resumo
pode ser. indicativo ou descritivo; informativo ou analitico; critico.

a)

indicativo ou descritivo — quando faz referéncia &s partes mais importan-
tes, componentes do texto. Utiliza frases curtas, cada uma correspondendo
a um elemento importante da obra. N&o é simples enumeracdo do sumdrio
ou [ndice do trabalho. Néo dispensa a leitura do texto completo, pois ape-
nas descreve sua natureza, forma e propésito;

informativo ou analitico —~ quando contém fodas as informag6es principais
apresentadas no fexto e permite dispensar a leitura desse dltimo; portanto &
mais amplo do que o indicativo ou descritivo. Tem a finalidade de informar o
contelido e as principais idéias do autor, salientando:

® 0s objetivos e 0 assunto (a menos que se encontre explicitado no titulo);

® os métodos e as técnicas (descritivas de forma concisa, exceto quando
um dos objetivos do trabalho é a apresentagdo de nova técnica);

@ 0s resultados e as conclusoes.

Sendo uma apresentagdo condensada do texto, esse tipo de resumo ndo
deve conter comentdrios pessoais ou julgamentos de valor, da mesma ma-
neira que ndo deve formular criticas. Deve ser seletivo e ndo mera repeticao
sintetizada de fodas as idéias do autor, Utilizam-se, de preferéncia, as pré-
prias palavras de quem fez o resumo; quando cita as do autor, apresenta-as
entre aspas. Nao sendo uma enumeragéo de 6picos, 0 resumo informativo
ou analftico deve ser composto de uma seqliéncia corrente de frases conci-
sas. Ao final do resumo, indicam-se as palavras-chave do texto. Da mesma
forma que na redagdo de fichas, procura-se evitar expressdes tais como: 0
autor disse, o autor falou, segundo o autor ou segundo ele, a seguir, este li-
vro (ou artigo, ou documento) e outras do género, ou seja, todas as palavras
supérfluas. Deve-se dar preferéncia & forma impessoal.

critice — quando se formula um julgamento sobre o trabalho. E a crftica da
forma, no que se refere aos aspectos metodolégicos; do contetido: do de-
senvolvimento da Iégica da demonsiragéo; da técnica de apresentagdo das
idéias principais. No resumo crftico ndo pode haver citagcdes.
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2.4.4 Exemplos
Resumo indicativo ou descritivo

LAKATOS, Eva Maria. O trabatho temporario: nova forma de relagGes sociais no trabalho, Tese
{Livre-docencia em Sociologia) — Escola de Sociologia e Polftica de Sao Paulo, 1979, 2. v.

Etapas do desenvolvimento econbmico que caracterizam a transi¢8io do feudalismo para o
capitalismo, Disting8o entre as relagbes sociais formais de produgéo e as relacdes sociais no fra-
balho, segundc as sucessivas fases de organizacfo industrial: sistema familiar, de corporagdes,
doméstico e fabril; também de acordo com a natureza das elites que introduzem ou determinam o
processo de industrializac8o nas diferentes sociedades: elite dindstica, classe média, intelectuais
revoluciondrios, administrador colonial, Ifder nacionalista. As elites influem ainda no processo de
recrutamento da mo-de-obra, na integragdo do trabalhador na empresa, na autoridade gue elabo-
ra as normas referentes a relagdio entre o trabalhador e a direg8o da empresa e no caréter da ati-
vidade da geréncia sobre os trabalhadores. Conceito de trabalhador temporério. Etapas de desen-
volvimento econ8mico das sociedades que influem no processo de trabalho. Crganizagéo do tra-
balho e suas alteragBes, causa e conseqii®éncia das transformacdes da sociedade, Surgimento e
desenvolvimento do trabalho tempordrio segundo as etapas de desenvolvimento econdmico e da
organizagdo do trabalho. Metodologia da pesquisa, selec8o da amostra, t€cnicas de coleta de da-
dos, enunciado das hipSteses e varidveis. Andlise e interpretagéo dos dados, comprovagéo ou re-
futagBo das hipSteses, Perfil do trabalhador temporério.

Resumo informativo ou analitico

LAKATOS, Eva Maria, O trabaltho tempordrio: nova forma de relagbes sociais no trabalho. Tese
{Livre-docéncia em Sociologia) — Escala de Sociologia e Polftica de S&o Paulo, 1979, 2. v.

A partir da Idade Média, as sucessivas fases da organizac¢éo industrial apresentam o siste-
ma familiar, onde a produgdo era realizada pelos membros da famflia, para seu préprio consumo e
nd0 para a venda, pois praticamente inexistia mercado; o sistema de corporagGes, em que a pro-
dugio ficava a cargo de mestres artesfos independentes, donos da matéria-prima e das ferra-
mentas de irabalho, auxiliados por aprendizes, atendendo a um mercado pequeno e estavel: ndo
vendiam seu trabalho mas o produto de sua atividade; sistema doméstico, com um mercado em
expans8o, onde o mestre artesfo perde parte de sua independéncia: surge o intermediério a quem
pertence a matéria~prima e, em conseqiiéncia, o produto acabado; sistema fabril, atendendo a um
mercado cada vez mais amplo e oscilante, onde a produg&o & realizada em estabelecimentos per-
iencentes ao empregador, sendo o irabalhador totaimente dependente, pois ndo é mais dono dos
instrumentos de produgdo: vende, portanto, sua forga de trabalho, As relagbes sociais formais de
producdo resultam “dos direitos definidos de acesso a um particular meio de vida e de partici-
pacio nos resultados do processo de trabalho”. As relagdes sociais no trabatho compreendem
“aquelas relagdes que se originam da associagao, entre individuos, no processo cooperativo de
produgao®. A Revolucdo Industrial ndo alterou as relagles sociais formais de produgdo do sistema
fabril, De acordo com a natureza da elite que orienta, introduz ou determina o processo de indus-
trializacBo, as relagbes sociais no trabalho recebem diferentes influéncias. As principais sdo: pro-
cesso empregado no recrutamento da méo-de-obra; na integrag8o do trabalhador na empresa; na
autoridade que elabora as normas referentes 3s relagbes entre o trabalhador e a direcao da em-
presa; no cardter da autoridade da geréncia sobre o trabalhador, A efite dindstica recruta, baseada
em lacos familiares; utiliza mecanismos patemalistas de integrago; elabora normas através do
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Estado e da prépria geréncia e tem uma preocupago paternalista com os trabalhadores. A classe
média recruta segundo a habilidade; cria mecanismos especfficos de integragio; a elaboracéo das
normmas & pluralista & considera o trabalhador como cidad&o. Os intelectuais revoluciondrios reali-
zam um recrutamento apoiados na filia¢&o polftica; a integracdo dé-se através do apelo ideolbgico;
a elaborag8o das normas encontra-se sobre a égide do partido e do Estado, e a autoridade tem
cardter ditatorial, de infcio, e, mais tarde, constitucional. Os administradores coloniais recrutam
segundo a naturalidade; a integrag8o € paternalista; as normas s#o elaboradas pela metrépole e
as formas de autoridade s&o ditatorial e paternalista. Os lfderes nacionalistas recrutam segundo a
quaiificagéo profissional e polfiica; a integragfio baseia-se na elaborago de normas; consideram o
frabalhador como patriota; a elaboragéo de normas destaca o Estado e os dirigentes, e a autorida-
de depende do tipo de gerentes. Distingue-se 0 trabalho tempordrio de outras atividades, tais co-
mo: trabalho parcial, recrutamento direto, perfodo de experiéncia, empréstimo de trabalhador, sub-
contratagéo, empreitada, trabalhador sazonal, diarista, trabalhador externo e trabalhador domésti-
co. Na conceituagéio de trabalhador temporério faz-se referéncia a uma relag3o triangular entre o
empregador (agéncia de méo-de-obra temporéria — fornecedor), o trabalhador temporario e a em-
presa cliente (tomador). O trabatho temporério & uma consegliéncia do sistema fabril de pro-
dugdo, surgindo espontaneamente em determinada etapa do desenvolvimento econdmico, inserin-
do-se, geralimente, em formas especfficas de organizagéo do trabatho — determinada pela tecnolo-
gia e pluralista - sob certas condi¢@es: organizac8o contratual, contratos individuais e baseados
na ocupagdo®. A sociedade industrialmente desenvolvida favorece o surgimento do trabalho tem-
porédrio. A ampliagdo deste é incentivada pelo aumento da divis&o do trabalho e pela especiali-
zagdo: coincide sua expanséo com o aumento do desemprego. O trabalhador temporério diferen-
cia-se daquele que € fixo por um conjunto de caracterfsticas, sendo as mesmas uma decorréncia
do tipo de afividade exercida, assim como do tempo de exercicio da fungdo. O trabalhador & en-
caminhado a‘esta atividade principalmente pela insuficiéncia de oferta de empregos fixos. O traba-
Ihador temporério é predominantemente do sexo masculino; entre 18 e 30 anos; com primario
completo; sem companheiro; famflia pouco numerosa, geralmente migrante do préprio Estado;
renda familiar entre Cr$ 2.500,00 e Cr$ 5.000,00 (1976); responsével econdmico da famflia; mora
em casa alugada e nfo possui outra fonte de renda ou bens.

Palavras-chave: Sistema familiar, de corporagles, doméstico e fabril. Relagbes sociais for-
mais de producio. Rela¢des sociais no trabatho, Revolugdo Industrial. Elite dindstica, classe mé-
dia, intelectuais revolucionérios, administradores coloniais e lfderes nacionalistas. Trabalho tem-
porério, Trabalhadores temporérios. Caracterfsticas dos trabalhadores temporarios.

Flesumo critico

LAKATOS, Eva Maria. O trabalho tempordrio: nova forma de relacdes sociais no trabalho. Tese
{Livre-docéncia em Sociologia) ~ Escola de Sociologia e Polftica de S&o Paulo, 1979. 2. v.

Traga um panorama do trabalho tempordrio nos dias atuais, nos municfpios de S&o Paulo,
ABC e Rio de Janeiro, relacionando as raz8es histéricas, sociais e econdmicas que levaram ao
seu aparecimento e desenvolvimento. Divide-se em duas partes. Na primeira, geral, tem-se & re-
trospectiva do trabalho tempordrio. Partindo do surgimento da produc&o industrial, traga um pano-
rarna da evolugfo dos sistemas de trabalho, Dessa maneira séo enfocadas, do ponto de vista so-
ciolégico, as relagBes de produgfo através dos tempos. Esse quadro histbrico fornece a base pa-
ra a compreensdo dos fatores sociais e econdmicos que levaram & existéncia do trabalho tem~
perdrio tal como & conhecido hoje no contexto urbano, A parte tedrica permite também visualizar a
realidade sécic-econdmica do trabalhador temporério, conduzindo, em seqiiéncia bgica, as pes-
quisas de campo apresentadas na segunda parte do trabalho. A parte essencial consiste em uma
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pesquisa realizada em tr&s nfveis: o trabalhador temporario, as agéncias de mao-de-obra temporé-
rta e as empresas que a utilizam, Ao abordar os trés elementos atuantes no processo, a pesquisa
cerca o problema e faz um levantamento profundo do mesmo. As técnicas utilizadas para a se-
legéo da amostra e coleta de dados s&o rigorosamente corretas do pono de vista metodoldgico, o
que d4d A pesquisa grande confiabilidade. As tabelas apresentadas confirmam ou refutam as hip6-
teses levantadas, permitindo que, a cada passo, se acompanhe o raciochio que leva as con-
clusbes do trabalho. Estas s8o apresentadas por t6picos e divididas conforme a parte a que sere-
ferem, permitindo ao leftor uma confrontag&o entre o texto comprobatério e a conclus&o dele resul-
tante, Ao final de cada capftulo aparece um glossério, com a definig8o dos principais conceitos uti-
lizados no texto, S&éo ainda apresentadas, em anexo, a legislagao referente ao trabalho temporério,
0 modelo de formulério utilizado na pesquisa e a lista de itens que a integra. As tabelas, apresens
tando 0s resultados da pesquisa, fazem parte do segundo volume, Esse material permiie que se
conhega em detalhes ¢ se possa reproduzir 0 processo de investigagio realizado,
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PUBLICACOES CIENTIFICAS

3.1 COMUNICACAO

Comunicar é transmitir informacgdes, ou seja, idéias, fatos, opinides. Por meio da
comunicagdo pode-se “compartithar conhecimentos, opinides, sentimentos e, talvez,
convencer os outros a pensarem como a gente” (Harlow & Compton, 1980:11).

Todo estudioso necessita transmitir a ouiras pessoas, com certa freqliéncia, o fru-
to de suas atividades, de seu conhecimento.

3.1.1 Comunicacao Cientifica

Comunicacdo cientifica € a informagéo apresentada em congressos, simpdsios,
semanas, reunides, academias, sociedades cientlficas etc., onde se expdem os resulta-
dos de uma pesquisa original, inédita, criativa, a ser publicada posteriormente em anais
ou revisias.

Pardinas (1977:38) entende por “conhecimento cientlfico, aquele voltado para a |
obtengdo e comunicagdo de resultados desconhecidos até o momento da publicagdo J
do livro ou artigo, com fins de explicagdo e/ou predic&o do comportamento de cerios
ienbmenos”.

Para Salvador (1980:23), “um texto pertence a essa categoria quando {raz infor-
magdes cientificas novas, mas ndo permite, devido a sua redagdo, que 0s leitores pos-
sam verificar informagbes: as notas simplesmente informam?”.

Em virtude dos locais de sua realizagdo, a comunicac&o cientffica € limitada em
sua extensdo, ou seja, ndo pode ser muito longa. Geralmente estipula-se o tempo para
o participante apresentar sua comunicagio: dez a vinte minutos mais ou menos. Embo-
ra apresentada oralmente, a comunicagéo cientffica deve ser escrita, principalmente se
0 autor tiver em mente sua publica¢do. Mas ndo pode prescindir-se de um plano.

A atualizacdo do tema ou problema € um dos fafores mais importantes da comu-
nicagdo, pois representa valiosa contribuigdo ao desenvolvimento cientffico. Os relatos

P - —
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encomendados especialmente nos congressos cientfficos supdem um trabalho minu-
cioso de atualizagdo do tema em questéo” (Asti Vera, 1979:164).

A comunicagdo ndo necessita de abundéncia de aspectos analiticos; basta que a
experiéncia, as idéias ou a teoria sejam bem fundamentadas.

O texto das comunicagdes, ao contrédrio das teses cientfficas, ndo permite ao lei-
tor reproduzir as experiéncias e obter os mesmos resultados, verificar os resultados da
andlise ou julgar as conciusées do autor, embora contribua com uma ou vérias infor-
magdes ou abordagens novas.

3.1.2 Aspectos da Comunicacgio

A comunicagéo cientffica deve levar em consideracéo os seguintes aspectos;

3.1.2.1 FINALIDADE

“Comunicar a outras pessoas os frutos de seu saber, de seu aprendizado, de sua
atividade™ (Galliano, 1979:50). Levar as pessoas a pensarem, fazendo-as perceber as
coisas familiares de modo diferente, valendo-se de argumentos para influenciar as
mentes dos ouvintes.

3.1.2.2 INFORMACOES

Apresentacao de determinados temas ou problemas originais, criativos a leitores
ou ouvintes em geral ou especializados. Divulgacédo dos Ultimos resultados das pesqui-
sas cienifficas, do desenvolvimento das ciéncias. Depende do que se quer comunicar,
para quem e onde.

3.1.2.3 ESTRUTURA

Disposi¢do do informe de acordo com os padrdes internacionais estabelecidos
para trabathos cientificos. Os assuntos podem divergir quanto ao contedido, ao material,
rnas ndo em relagdo ao aspecto formal.

A estrutura da comunicacédo abrange trés paries:

a) Introdugéo — formulagdo clara e simples do tema. Apresentagao sintética
do problema e ligeira referéncia a trabalhos anteriores. Inclui ainda: justifica-
tiva, objetivos, metodologia, delimitagéo, dngulo de abordagem e exposico
precisa da idéia central.
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b) Desenvolvimento - texto ou corpo do trabalho. Apresentacdo das infor-
‘J magdes e argumentos de forma detalhada. Consiste na fundamentagéo 6
gica do trabalho e tem por objetivo expor e demonstrar as principais idéias.

A subdivisgo do corpo da comunicagdo em itens e subitens permite ao
leitor ou ouvinte melhor compreenséo. E importante conservar certo equilf-
brio entre as frases, ou seja, longas intercaladas de curtas, para evitar o
cansago e favorecer a assimilagao.

c) Conclusdo — sintese completa dos resultados da pesquisa ou resumo das
principais informagdes ou argumentos.

3.1.2.4 LINGUAGEM

A comunicagao, como outro qualquer trabalho cientifico, exige rigor no uso da lin-
guagem.

O significado das palavras empregadas no texto deve ser claro, preciso, ndo deixando
margem a dividas. As divergéngias relativas a palavras ou expressées com significa-
dos diferentes em algumas teorias ou dreas cientificas devem ser esclarecidas a fim de
evitar erros de interpretac@o. E, pois, de suma importancia a definicdo de alguns ter-
mos, dando a eles seu exato significado. Deve-se ter o méximo cuidado com a am-
biglidade das palavras. Para evita-las, aconselha Rudio (1978:23): “procura-se, na
ciéneia, fazer a comunicagdo na base dos significados e dos referentes e néo apenas
da prépria palavra”.

O processo de comunicagdo s6 & eficaz na medida em que ajuda o leitor ou ouvin-
te a entender 0 que leu ou ouviu, a compreender aquilo que se deseja transmitir,

Requisitos bdsicos préprios da divulgacdo cientifica, segundo Salomon
(1972:172-174):

a) “conhecimento suficiente; )
b) exatiddo na exposicao; /
¢} adaptabilidade;

d) linguagem acessivel”.

A ciéncia, de modo geral, vale-se das palavras quando deseja revelar um pensa-
mento ou apresentar algum aspecto da realidade. Utiliza-as, portanto, ndo s6 para a
elaboragéo do pensamento mas também para a comunicagio.

3.1.2.5 ABORDAGEM

Maneira pela qual o estudioso interpreta uma situagéo. Posicdo tomada em face
de determinada situagao.
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3.1.3 Tipos de Comunicacao

Salvador (1980:23) apresenta os seguintes tipos de comunicagses:

a) Estudos breves — sobre algum aspecto da ciéncia.

b) Sugestdes — para solugéo de problemas.

¢) Textos de fildsofos — para esclarecer uma gquestao.

d) Apreciagdo — interpretaco ou comrregdo de textos ou obras.
e) Fixacdo do enfogque — para colocagdo de questdes.

f) Recenséo particular de um livro — abordagem nova.

Q) Crénicas inéditas de congressos.

3.1.4 Estrutura da Comunicagio

O preparo da comunicagéo cientffica escrita requer a elaboragdo de um plano de
trabalho, que deve apresentar as seguintes partes:

a) Folha de rosto
@ designacao do congresso, simpdsio etc.
local de realizagao
data do evento
patrocinador(es)
titulo do trabaiho
nome do autor

¢ @ & e o

@ credenciais do autor (cargos)

b} Sinopse

Resumo analftico do trabalho redigido pelo préprio autor ou editor e publi-
cado ao mesmo tempo que o trabatho. Pode ser colocado entre o tftulo e o
texto ou ao final da publicacdo. Deve ser escrito em portugués, inglés ou
outra lingua de difusdo internacional.

“E mera apresentagdo condensada do texto de uma publicagdo ou
suas principais idéias, sem emisséo de julzo de valor” (Salvador, 1980:16).

A redacio da sinopse deve:
@ facilitar a consulta do periddico que as publicou e tornar o trabatho do
MEsmMo Menos oNeroso € mais rapido;

@ conter, de forma sucinta, os fatos encontrados no trabalho e suas con-
clusbes, sem emitir jufzo de valor;

® dar ao leitor uma vis&o global do contetido;
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@ indicar a maneira como o tema foi abordado,
@ apontar os fatos novos e as conclusdes tiradas;
@ ser 0 mais concisa posslivel.
c) Conteldo
e Introducéo
& Texto (Desenvolvimento)
® Conclusdo ou Recomendagdes
d) Referéncia Bibliogréfica

3.1.5 Elaboracao da Comunicacao

Todo trabalho cientffico requer a elaboragdo de um plano; sendo assim, a comu-~
nicacdo escrita ndo pode fugir a regra.

Se a comunicagdo consistir apenas em uma informagéo ou resumo de obra, a ri-
gor, ndo necessita do plano, mas, em se tratando de uma comunicagio original, inédi-
ta, ele é indispenséavel.

A escolha do tema, se for livre, deve recair sobre algo ao alcance do interessado,
evitando-se assuntos ambiciosos, complexos ou exiensos demais. Convém planejar o
tempo para a pesquisa documental, bibliografica ou de campo — delimitando ¢ objeto, 0
campo e o nivel de investigacao.

De posse do material, estabelecida a seqliéncia do assunto dé-se inicio a re-
dacéo, provisdria, de forma clara, mas abrangendo a tolalidade do seu problema.

3.1.6 Estdgios da Comunicacdo

A comunicagdo obedece a irés estdgios ou fases.

a) Preparacéo — familiaridade e dominio do que se pretende comunicar. O au-
tor deve estar apto, portanto, para responder as perguntas que poderéo ser
formuladas.

b) Apreseniagao — ler com clareza o que esté escrito. Imprimir velocidade ra-
zodvel & leitura, tentando prender a atencdo dos ouvintes. Dar énfase as pa-
lavras-chave.

c) Arglicdo — prestar bastanie atenco as questbes formuladas, para res-
pondé-las adequadamente. Se ndo souber a resposta, seja sincero: reco-
nheca a falta de conhecimento preciso. Entretanio, pode-se sugerir uma
resposta.
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3.1.7 Apresentacgéo Formal

As comunicagbes feitas em congressos, simpésios e outros eventos cientfficos
tém carater formal. A mesa, geralmente, é constitulda por um presidente, um secretério
e um orador. O tempo da exposicdo é estabelecido com antecedéncia, assim como o
da arglicdo, que pode ser feita por escrito ou oralmente. Se as questdes forem orais,
devem ser anotadas pelo orador para ndo haver engano de resposta. Quando escritas,
se surgirem muitas, envolvendo 0 mesmo assunto, o presidente da mesa pode agrupé-
las, facilitando ao consumidor a sua resposta.

3.‘1.3 Exemplo de Comunicacdo

O ARTESANATO MASCULINO NA REGIAO DE FRANCA - M.A. Marconi
Instituto de Histdria e Servigo Social — Campus de Franca - UNESP

O objetivo do presente trabalho foi 0 de estudar o artesanato masculino na regifo de Franca
(10 cidades), a fim de obter uma vis&o global e atual dos diferentes artesdos e suas produgdes e
verificar se 0 mesmo se constitui em uma atividade tradicional, suprindo a demanda existente na
regido ou se se configura como solug&o de emergéncia para a elevada taxa de desemprego. Tra-
ta-se de pesquisa de campo, reafizada no perfodo 1980/1981. Para a coleta de dados foram utili-
zados formulérios, enitrevistas e histérias da vida. H4 trés categorias de artesfos: a) Aqueles que
vivem somente do artesanato, portanto, sendo 0 mesmo sua ocupagfo principal; b) Os que exer-
cem outras atividades mas se dedicam ao artesanato nas horas de folga {ocupacgéo secundéria);
¢) Os aposentados. Os dois Ultimos langam m&o dessa atividade para complementar seu ordena-
do. O artesanato ainda tem sido, nesta regi&o, opgo para suprir a falta de emprego, principalmen-
te para os migrantes da zona rural. A procura de pegas é razodvel, tanto por parte de donas de
casa quanto por pessoas ligadas ao campo. A maioria dos artesfos néo iransmite (nem o deseja)
seus conhecimentos aos filhos. Algumas pegas, em razdo de menor procura, ndo sdo mais con-
feccionadas, havendo tendéncia & especializacfo. A idade dos artesfios concentra-se na faixa
etéria acima dos 50 anos. A regidio permite, com facilidade, a obtengao do material utilizado.

ANAIS da XXIV Reuni&o Anual da SBPC, Campinas, 07-14.07.82. B. Arqueologia e Antropologia.
p. 583.

3.2 ARTIGOS CIENTIFICOS

Os artigos cientlficos s&o pequenos estudos, porém completos, que tratam de
uma questdo verdadeiramente cientffica, mas que ndo se constituem em matéria de
um livro.

Apresentam o resuliado de estudos ou pesquisas e distinguem-se dos diferentes
tipos de irabalhos cientfficos pela sua reduzida dimensdo e centetido.

S@o publicados em revistas ou periddicos especializados e formam a segéo prin-
cipal deles.

34

SRR N O T T L T TR TR



Concluldo um trabalho de pesquisa — documental, bibliografica ou de campo —
para que os resultados sejam conhecidos, faz-se necessaria a sua publicacdo. Esse ti-
po de trabalho proporciona ndo s6 a ampliacdo de conhecimentos como também a
compreensao de certas quesibes.

Os artigos cientfficos, por serem completos, permitem ao leitor, mediante a des-
crigéo da metodologia empregada, do processamento utilizado e resultados obtidos,
repetir a experiéncia.

3.2.1 Estrutura do Artigo

O artigo cientifico tem a mesma estrutura orgénica exigida para trabalhos cientifi-
cos. Apresenta as seguintes partes:

3.2.1.1 PRELIMINARES

a) Cabecalho ~ tftulo (e subtitulo) do trabatho.
b) Autor(es).

¢) Credenciais do(s) autor(es)

d) Local de atividades.

3.2.1.2 SINOPSE (ver 3.1.4b)
3.2.1.3 CORPO DO ARTIGO

a) Infroducdo — apresentacio do assunto, objetivo, metodologia, limitagbes e
pProposicac

b) Texto — exposicéo, explicaco e demonstracio do material; avallacéo dos
resultados e comparacio com obras anteriores.

¢} Comentdrios e Conclusbes — deducéio Iégica, baseada e fundamentada no
texto, de forma resumida.

3.2.1.4 PARTE REFERENCIAL
a) Bibliografia.

b) Apéndices ou anexos (quando houver necessidade).
¢) Agradecimentos.
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d) Data (importante para salvaguardar a responsabilidade de quem escreve
um artigo cientffico, em face da rapida evolugdo da ciéncia e da tecnologia
e demora de certas editoras na publicagdo de trabathos).

A divis&o do Corpo do Artigo pade sofrer alteragGes, de acordo com o texto, e ser
subdividido em mais itens. Por exemplo:

a) Introdugé&o.
b) Material e Método.
¢) Resultados.
d) Discussao.
e) Conclusbes.

Todavia, ndo convém que os artigos sejam muito subdivididos, para que o leitor
n&o perca a seqléncia. Quando necessdrio, a diviso deve obedecer a uma ordem |é-
gica, em que cada parte forme um todo e tenha um titulo adequado.

3.2.2 Contetido do Artigo Cientifico

O contetdo pode abranger os mais variados aspectos €, em geral, apresenta te-
mas ou abordagens novas, atuais, diferentes. Pode:

d) versar sobre um estudo pessoal, uma descoberta, ou dar um enfoque con-
trério ao ja conhecido;

b) oferecer solugbes para questdes controvertidas;

¢) levar ao conhecimento do plblico intelectual ou especializado no assunto
idéias novas, para sondagem de opinides ou atualizacdo de informes:

d) abordar aspectos secunddrios, levantados em alguma pesquisa, mas que
ndo seriam utilizados na mesma.

‘O estabelecimento de um esquema para expor de maneira légica, sistematica, os
diferentes itens do assunto, evita repetices ou omissdes ao longo da dissertagio.

O piblico a que se destina o artigo também deve ser levado em consideracéo; is-
to pode ser mais ou menos previsto, conhecendo-se de antemdo a natureza da revista:
cientlfica, didatica, de divulgagao.

3.2.3 Tipos de Artigos Cientificos

Quanto A andlise do contetido, os artigos podem ser de trés tipos: argumento ted-
rico, artigo de andlise e artigo classificatdrio.
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3.2.3.1 ARGUMENTO TEORICO

Tipo de artigo que apresenta argumentos favordveis ou contrérios a uma opiniao.
Inicialmente, enfoca-se um dado argumento e depois os fatos gue possam prové-lo ou
refuté-lo. O desenrolar da argumentacéo leva a uma tomada de posicdo.

Essa forma de trabalho requer pesquisa profunda e intensa a fim de coletar da-
dos vélidos e suficientes. E uma forma de documentagdo diffcil, sendo empregada, ge-
! ralmente, por especialistas experientes.

A. Roteiro

a) Exposicio da feoria.
b} Fatos apresentados.
c) Sintese dos fatos.
d) Concluséo.

3.2.3.2 ARTIGO DE ANALISE

Nesse tipo de artigo, o autor faz analise de cada elemento constitutivo do assun-
to e sua relagéo com o todo. “O técnico ou cientista procura descobrir e provar a verda-
deira natureza do assunto e das relagdes entre suas partes” Siqueira, 1969:81).

A analise engloba: descrigéo, classificacao e definicéo do assunto, tendo em vista
a estrutura, a forma, o objetivo ¢ a finalidade do tema. Entra em detalhes e apresenta
axemplos.

N&o é muito comum, na literatura modema, encontrar-se um artigo totalmenie
analitico.

A. Roteiro

a) Definicdo do assunto.

b) Aspectos principais e secundarios.
c) As partes,

d) Relagdes existentes.

3.2.3.3 CLASSIFICATORIO

O autor, nesse caso, procura classificar os aspectos de um determinado assunto
e explicar suas partes. Primeiramente, faz-se a divisdo do tema em forma tabular, ou
seja, em classes, com suas caracterfsticas principais. Depois apresenta: defini¢io, des-
cric8o objetiva e andlise.
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Dentre as formas de docurnentacao técnica é a mais dtil.

A, Rolteiro

a) Definicdo do assunto.

b) Explicacdo da divisao.

¢) Tabulagéo dos tipos.

d) Definico de cada espécie.

3.2.4 Motivagao

Vérias oportunidades podem ser motivo para a redagdo de um artigo
cientffico. Por exemplo, quando:

a) certos aspectos de um assunto ndo foram estudados ou o foram superfi-
cialmente; ou ainda, se jé tratados amplamente por outros, novos estudos e
pesquisas permitem encontrar uma solu¢éo diferente;

b) uma questfo antiga, conhecida, pode ser exposta de maneira nova;

c) os resultados de uma pesquisa ainda ndo se constituem am material sufi-
ciente para a elaboracéo de um livro; '

d) ao se realizar um trabalho, surgem questoes secundérias que ndo seréo
aproveitadas na obra;

@) o surgimenio de um ermro ou de assuntos controvertidos permiie refutar, con-
venientemente, © erro ou resolver de modo satisfatdrio a controvérsia.

3.2.5 Estilo

O estilo deve ser claro, conciso, objetivo; a linguagem correta, precisa, coerente e
simples. Adjetivos supérfluos, rodeios e repeticbes ou explicagdes inuteis devem ser
evitadas, assim como a forma excessivamente compacta, que pode prejudicar a com-
preenséo do texio.

O tltulo também merece atengdo: precisa corresponder, de maneira adequada, ao
contetdo.

3.2.6 Avaliacdo

Vérias questbes podem ser utilizadas na avaliagdo do frabalho cientifico, princi-
palmente comunicac&o e artigos cientificos.
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Salomon (1972:175) propde 0s seguintes requisitos:

4

a) conhecimento suficiente do assunto:

b) exatiddo na exposicio e referéncia fiel as fontes;
c) adaptabilidade;

d) linguagem acessivel a0 promédio do publico;

e) divulgacdo e ndo vulgarizagéo”,

Barrass (1979:166) apresenta um rol de questios para a avaliagdo do trabalho
cientffico. Entre elas figuram os termos:

a) adequado, original, inédito, completo, imparcial;
b) claro, conciso, preciso, coerente, objetivo;
¢) equilibrio, unidade, honestidade e exatidéo.

Devem-se avaliar também a metodologia, as conclusdes e a parte referencial, e /
verificar se a contribuicdo tem realmente algum valor.

3

3.3 INFORME CIENTIFICC

O informe cientifico € um tipo de relato escrifo que divulga os resultados parciais
ou iotais de uma pesquisa, as descobertas realizadas ou 0s primeiros resuliados de
uma investigagdo em curso.

E o mais sucinto dos irabathos cientificos e se restringe & descricgo de resultados
obtidos através da pesquisa de campo, de laboratério ou documental.

O informe consiste, pois, no relato das atividades de pesquisa desenvolvida, ¢ &
imprescindivel que seja compreendido e aproveitado. Deve estar redigido de maneira
gue a comprovagao dos procedimentos, técnicas e resultados obtidos, ou sejg, a expe-
réncia realizada, possa ser repetida pelo principiante que se interesse pela invesii-
gacéo.

3.4 RESENMA CRITICA

3.4.1 Conceito e Finalidade

Resenha critica ¢ uma descri¢do minuciosa que compreende cerio nimero de fa-
tos: & a apresentagédo do contelido de uma obra. Consiste na leitura, no resumo, na crl-
tica @ na formulagdo de um conceito de valor do livro feitos pelo resenhista.
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A resenha, em geral, é elaborada por um cientista que, além do conhecimento
sobre 0 assunto, tem capacidade de julzo critico. Também pode ser realizada por estu-
dantes; nesse caso, como um exercfcio de compreenséo e critica.

A finalidade de uma resenha ¢ informar o leitor, de maneira objetiva e cortés, so-
bre o assunto tratado no livro, evidenciando a contribuigdo do autor: novas abordagens,
novos conhecimentos, novas teorias. A resenha visa, portanto, a apresentar uma sinte-
se das idéias fundamentais da obra.

O resenhista deve resumir o assunto e apontar as falhas e os erros de informagao
enconfrados, sem entrar em muitos pormenores e, 20 mesmo tempo, tecer elogios aos
méritos da obra, desde que sinceros e ponderados.

Entretanto, mesmo que o resenhista tenha competéncia na matéria, isso ndo lhe
dé o direito de fazer julzo de valor ou deturpar o pensamento do autor,

O resenhista ndo deve “tentar dizer que poderia ter produzido obra melhor; ndo
deve procurar ressaltar suas proprias qualidades &s custas de quem escreveu o livro
comentado; e n@o ha lugar, numa resenha cientffica, para perguntas retéricas ou para
sarcasmos” (Bamass, 1979: 139).

3.4.2 Hedquisitos Basicos

Para a elaboragéo de uma resenha critica s3o necessarios alguns requisitos basi-
cos; Salvador (1979:139) aponta:

“a) conhecimento completo da obra;
b) competéncia na matéria;

¢) capacidade de juizo de valor;

d) independéncia de juizo;

e} correcdo e urbanidade;

f) fidelidade ao pensamento do autor”,

3.4.3 Importancia da Resenha

Ante a explos&o da literatura técnica e cientifica e a exigliidade de tempo do tra-
balho intelectual, sem condigées de ler tudo o que aparece sobre 0 campo de seu inte-
resse, o recurso é voltar-se para a resenha. A resenha critica foi uma das formas en-
contradas para solucionar esse problema que afligia os cientistas de modo geral,

No campo da comunicagéo técnica e cientffica, a resenha é de grande utilidade,
porque facilita o trabalho do profissional ao trazer um breve comentdrio sobre a obra e
urna avaliagdo da mesma. A informacdo dada ajuda na decisdo da leitura ou ndo do li-
VTO.
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A resenha, segundo Barrass (1979:139), deve responder a uma série de questdes.
Entre elas figuram:

a) assunto, caracteristicas, abordagens;

b) conhecimentos anteriores, direcionamento;
¢) acessivel, interessante, agradavel:

d) atil, compargvel,

e) disposicdo correta, ilustracbes adequadas.

3.4.4 Estrutura da Resenha

Mesmo néo fazendo parte dos trabalhos cientfficos de primeiro nfvel, a resenha
critica apresenta a estrutura descrita abaixo.

1. Referéncia Bibliogréfica b

Autor(es)

Thulo (subtftulo)

imprensa (local da edicao, editora, data)
Nmero de piginas

llustragdes (tabelas, graficos, fotos etc.)

2. Credenciais do Autor

Informacgdes gerais sobre o autor
Autoridade no campo cieniffico
Quem fez o estudo?

Quando? Por qué? Onde?

3) Conhecimento

Resumo deialhado das idéias principais

De que frata a obra? O que diz? .
Possui alguma caracterfstica especial? J
Como foi abordadoe o assunto?

Exige conhecimentos prévios para entendé-lo?

4} Conclusdo do Autor

O autor faz conclusdes? (ou ndo?)
Cnde foram colocadas? (final do livro ou dos capftulos?)
Quals foram?

5) Quadro de Referéncias do Autor

Modelo tedrico
Que feoria serviu de embasamenio?
Qual o método utilizado?
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6} Apreciagdo

a} Julgamento da obra:
Como se situa o autor em relagdo:
— As escolas ou correntes cientfficas, filoséficas, culturais?
- 3s circunsténcias culturais, sociais, econdmicas, histéticas etc.?

b) Mérito da obra:
Qual a contribuigdo dada?
Idéias verdadeiras, originais, criativas?
Conhecimentos novos, amplos, abordagem diferente?

c) Estilo:
Conciso, objetivo, simples?
Claro, preciso, coerente?
Linguagem correta?
Ou o conirério?

d) Forma:
Légica, sistematizada?
H4a originalidade e equilbrio na disposi¢do das partes?

¢} Indicagdo da Obra:
A quem é dirigida: grande plblico, especialistas, estudantes?

3.4.5 Modelo de Resenha

Seguindo a estrutura que se espera de uma resenha crftica, o Prof. Antonio Rub-
vo Muller, diretor da Escola Pés-Graduada de Ciéncias Sociais, da Fundagéo Escola de
Scociologia e Polftica de S&o Paulo, instituicdo complementar da Universidade de Sao
Paulo, criou um modelo simplificado que apresenta todas as partes necessdrias para a
perfeita compreensdo do iexto resenhado. Divide-se em nove itens, assim relaciona-
dos:

) OBRA
a) Autoria (autor ou autores)
b) Thulo (incluindo o subtitulo, se houver)
¢) Comunidade onde foi publicada
d) Firma publicadora
€} Ano de publicagio
f) Edigéo {a partir da segunda)
g) Nlmero de péginas ou de volumes
n) ilustragbes (tabelas, gréficos, desenhos etc,}
i} Formato (em cm)
D) Prego

Iy CREDENCIAIS DA AUTORIA

a) nacionalidade

b) formacg&o universitaria ou especializada
¢) tftulos

d) cargos exercidos

e} outras obras




it} CONCLUSOES DA AUTORIA

a) quer separadas no final da obra, quer apresentadas no final dos capitulos, de-
vem ser sintetizadas as principais conclusfes a que o autor da obra resenhada
chegou em seu frabatho

b} caso ndo se apresentem separadas do corpo da obra, o resenhista, analisando o
trabalho, deve indicar os principais resultados obtidos pelo autor.

IV} DIGESTO

a) resumo das principais idéias expressas pelo autor
b} descri¢@o sintetizada do contetido dos capftulos ou partes em que se divide a
obra

V) METODOLOGIA DA AUTORIA

a) método de abordagem (indutivo, dedutivo, hipotético-dedutivo, dialético)
b) método de procedimento (histérico, comparativo, monogréfico, estatfstico, fipol&-
gico, funcionalista, estruturalista, etnografico etc.)

c) modalidade empregada (geral, especfiica, intensiva, extensiva, técnica, ndo téc-
nica, descritiva, analftica etc.)

d) técnicas utilizadas (observagfo, entrevista, formulrios, questiondrios, escolas
de atitudes e de opinido etc.)

vl) QUADRO DE REFERENCIA DA AUTORIA

a) corrente de pensamento em que se filia (evolucionismo, materiatismo histérico,
historicismo, funcionalismo etc.)

b} modelo tedrico (teoria da agéo social, teoria sistémica, teoria da dindmica cuitu-
ral etc.)

Vil) QUADRQ DE REFERENCIA DO RESENHISTA

O resenhista pode aceitar e utilizar, na anélise da obra, 0 quadro de referéncia em-
pregado pelo autor ou, ao contrério, pela sua formacéo cientffica, possuir outro. £
necessaria a explicitagdo do quadro de referéncia do resenhista, pois o mesmo tera
influéncia decisiva tanto na selegéo dos i6picos e partes que considera mais impor-
tantes para a andlise quanto na elaboragfo da crftica que se segue.

Vil) CRITICA DO RESENHISTA

a) julgamento da obra do ponto de vista metodolbgico:
2 coeréncia entre a posicéo central e a explicag3o, discussio & demonsiracio
® adequado emprego de métcdos e técnicas especificas
b} mérito da obra:
@ originalidade
® coniribuico para o desenvoivimento da ciéncia, quer por apresentar novas
idéias e/ou resultados, quer por uiilizar abordagem diferente

¢) estilo empregado

IX) INDICAGOES DO RESENHISTA
a) aquem & dirigida {especialistas, estudantes, leitores em geral)
b) fornece subsldios para o estudo de que disciplina(s)?
c) pode ser adotado em que tipo de curso?

93

S L L L L LD T LR L E T P



3.4.6 Exemplo de Resenha

) OBRA

PEREIRA, Jo&o Baptista Borges. Cor, profissdo e mobilidade: o negro e o radio de S&o Paulo. Sao
Paulo: Pioneira, EDUSP, 1967, 285 p. il. 21 cm x 13,6 cm, Cr$ 1.585,00,

i) CREDENCIAIS DA AUTORIA

Jodo Baptista Borges Pereira & brasileiro, Graduou-se em Ciéncias Sociais pela USP, Obte-
ve o grau de mestre na Escola P6s-Graduada de Ciéncias Sociais, da Fundagio Escola de Socio-
logia e Polftica de Sao Paulo; doutorou-se pela Faculdade de Ciéncias e Letras da Universidade de
Sao Paulo; & livre-docente pela mesma faculdade.

Exerceu o magistério em todos os nfveis de ensino, tendo sido diretor em gin4sios no interior
do Estado de S&o0 Paulo, Durante quatro anos foi responsével pela cadeira de Antropologia e Et-
nografia Geral da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Presidente Prudente e, posterior-
mente, foi assistente da cadeira de Antropologia da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras da
Universidade de S&o Paulo, sendo atualmente titular de Antropologia e chefe do Departamento de
Ciéncias Sociais.

Publicou as seguintes obras: ffalianos no Mundo Rural Paulisia e A Escola Secunddria numa
Sociedade em Mudanga,

i) CONCLUSOES DA AUTORIA

O meio radiofdnico representa uma area de excepcional aproveitamento profissional do ne-
gro e do mulato, embora existam algumas resisténcias, manifestas ou n#o, & ampliagio das ativi-
dades desses elementos humanos nesse meio e no campo ocupacional adjacente. Esse aprovei-
tamento € excepcional sobretudo no que se refere as possibilidades de acesso do homem de cor
a inéditas e variadas oportunidades existentes em nossa sociedade para os que se dedicam 3
profissdo de radialisia.

No todo da sociedade brasileira, o negro enfrenta dois estégios de barreiras 2 sua ascenso:
o primeiro representado por fatores sociais e educacionais, resultantes do fato de pertencer o ne-
gro, geralmente, &s camadas sociais mais baixas da populag#o; o segundo estégio, que se refere
ao problema racial propriamente dito, atinge apenas aqueles individuos que obtiveram condices
profissionais de competir em dreas mais destacadas da atividade profissional, e que s&o uma mi-
noria.

O primeiro passo na marcha-ascensional da carreira do radialista negro refere-se ao fator
econdmico. Ao obter uma remunerac&o melhor, ¢le procura adquirir bens de consumo e simbolos
de “status”, tais como: uma moradia melhor do que a que possufa anteriormente, eletrodomésti-
¢os, roupas etc. Num segundo momento vem a preocupagio com a instrugo dos filhos, pois ele
acrediia que o problema do negro na sociedade brasileira seja, sobretudo, um problema de falta de
instrugdo. Vem a seguir o lazer, em especial as viagens de férias. A poupanga nfo foi detectada
corno um fator marcante nas aspiragdes e préticas do grupo estudado.

Estas conquistas s8o resultados que o homem de cor obteria com outras profissdes, caso
the fosse possivel alcangar nelas o mesmo nfvel de rendimento econdmico,
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Como resultados diretos de sua atividade de radialista, o negro obtém popularidade e desta-
ue, bem como a possibiidade de viajar, algumas vezes aié para o exterior,

Por outro lado, se nc plano profissional ele recebe dos colegas um tratamento de igualdade e
cordialidade, esse refacionamentc nfo se estende para fora do ambiente profissional,

A profissBo de radialista & alvo de esteredtipos negativos quanto & moralidade. Desta manei-
ra, 0 negro radialista é duplamente atingido pelos esteredtipos: por ser negro e por ser radialista.

Finalizando, verifica-se que, nos primeiros estégios de sua carreira, o negro radialista vive a
euforia dos bens matesiais obtidos, e somente num estagio posterior ele desccbre que essa as-
censéo econdmica ndo corresponde a uma equivalente ascensio social,

V) DIGESTO

Depois da Primeira Grande Guerra Mundial inicia~se no Brasil o processo de industriali-
zagéo. £ ao Brasil rural, cuja sociedade se divide em estamentos, contrapde-se um Brasil urbano,
cuja sociedade & de classes.

Além do crescimento natural, as populacdes aumeniam também em resultado das migracdes )
internas, que comegam a existir &, sobretudo, devido & migragio estrangeira medificam o panora-
rma éinico brasileiro, Modifica-se & pirdmide social, e as Revolugdes de 22, 24 e 30 atestam tal fa-
. O operariado aumenta em proporgdo superior & da popula¢ao, a publicidade comeca a entrar
2m cena coma estimuladora do consumo.

Como conseqliéneia dessas mudangas, a estrutura ocupacional se amplia e diversifica,
abrindo novas oportunidades de trabalho remunerado e fazendo surgir novas profissées. Cor, na-
cionalidade, posicgo de famflia, fortuna e grau de escolaridade passam a ser fatores de posicio-
namente dos individuos nos novos grupos sociais.

£ dentro desse quadro de efervescéncia que surge e se desenvolve a radiodifusio.

O rédio surgiu no Brasit com uma proposta educacional, Posteriormente, a realidade de seus
g custos obrigaram que se recorresse & publicidade como fonte de receita. Por outro lado, o
Jdesenvolvimento industrial fazia necessdria a procura de novas rmidias, e o radio oferecia-se como
vicquado para tal

Trés grupos, externos ao rédic mas a ele ligados, exercem influéncia sobre seus rumes: 0s .

anunciantes, 0s publicitdrios e o piblico, O anunciante pode tentar influir no padrdo da emissora, }
20is & de seu interesse que a emissora obtenha toa audidneia. O publicitdrio atua como interme-
,, Aidrio enfre a emissora e ¢ anunciante. Q plblico atua de vdrias maneairas, de acordo com seu
grau de interesse e participaco. A maioria 36 influl na programacio numericamente, delectada
: vEs de pesquisas de audidncia, Uma poquena parcela parlicipa através de cartas & wigions-
s ¢ oulra, ainca menaer, coniparece aos audithrios. Por fim, existem os calouros e fis~-clubes,

O radio, como estrutura empresarial, divide-se om Tés setoras: administrative, Bonico e

srogramdtice, sendo que, nesse GRimoe, & hierarquia ndo segue os padrles formais, ihexistindo a
correspendéncia entre cargo ¢ poder, Também & nesse setor que aparecem oportunidades profis-
sionals para agueles que ndo @m escolaridade nem formacio técnica.

O Censo de 1950 acusava 37,5% da populacio brasileira como sendo de cor, 11,294 no Es-
iado de 520 Paulo e 10,2% da poputagéo do municlpio de $Sao Paulo. Para os individuos de cor, a
integracé@o no sistema sécio-econdmico & diffcil, sendo as posicdes de maior destague e mealhor
remuneragéo obtidas mais facilmente pelos brancos. Contudo, no setor programético do radio, em
especial como cantor popular, o negro encontra possibilidade de participacdo e ascensio.

s -
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Também a freqiéncia a programas de calouros € importante. Alguns individuos a véem co-
mo possibilidade de entrar para o meio radiofénico como profissionais, embora, na realidade, a
porcentagem de aproveitamento desses elementos seja inexpressiva, Qutros, mesmo conscien-
tes dessa impossibilidade, apresentam-se como calouros para obter uma compensagio da sua
realidade cotidiana, que lhe & oferecida pelo contato com pessoas famosas e por uma notoriedade
momentanea quando se apresenta no programa e é visto e aplaudido.

Entre as dificuldades que o negro encontra para penetrar no radio, poucos entrevistados se
referem & cor como fator de influéncia. Atribuem essa dificuldade & falta de instrugéo, falta de “pa-
drinho” e falta de talento. Tanto entre profissionais como entre os calouros, o tema cor & um tabuy,
existindo pouca consciéncia dos problemas raciais, Os negros que obtém sucesso servem como
mitos e incentivos aos que o buscam.

A partir da década de 20 surge no meio musical brasileiro uma procura das rafzes nacionais
em contraposi¢Bo aos valores europeus. Nesse contexto, a mdsica negra obtém aceitagio e des-
taque. A expansdo do radio colaborou para a difusdo da milsica urbana, permitindo maior desta-
que para a misica de origem negra divulgada através do radio. A revalorizago da mlisica e de todo
o complexo cultural a ela ligado trouxe consigo a valorizagZo do elemento humano identificado
com ela: o negro.

V) METODOLOGIA DA AUTORIA

O autor utiliza o método indutivo, recorrendo aos procedimentos analfticos e interpretativos
fornecidos pela Sociologia e Antropologia Cultural. Estruturalismo e funcionalismo foram adotados
como um ponto de vista metodolégico predominante, tendo recorrido a outras formas de exame
dos problemas quando necessério. A modalidade & especfiica, intensiva, técnica e analftica. Para
a coleta uc dados foram utilizadas as seguintes técnicas: entrevistas formais e informais, histéria
de vida, observagdo participante e, como recurso secundario, questiondrios.

Vl) QUADRO DE REFERENCIA DA AUTORIA

O autor adota, neste trabalho, a tecria estrutural-funcionalista e se filia & escola sociolégica
de Sao Paulo (Octdvio lanni, Florestan Fernandes) da mesma forma que sofre a influéncia da linha
inglesa da Antropologia Social {Radcliff<Brown).

VIl) QUADRO DE REFERENCIA DO RESENHISTA

O resenhista utiliza como quadro de referéncia a Sociologia Analftica, especificamente os
conceitos desenvolvidos por Pitirim A, Sorokin.

Vill) CRITICA DO RESENHISTA

Trata-se de obra de cuidadoso rigor metodoldgico, que explora e conclut sobre os problemas
que se propfe a estudar, sem desvios ou distor¢es. Utiliza varias técnicas de coleta de dados,
obiendo assim maior riqgueza de informacdes.

E uma obra original e valiosa porque aborda um dos tabus da sociedade brasileira: o precon-
ceito racial e a situagdo do negro,
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Apresentados num estilo simples e claro, os resuitados e a andlise destes pemitem, inclusi-
ve, extrapolagbes para outros campos de atividade que ndo o rddio, logicamente se respeitadas
as peculiaridades de cada atividade,

iX) INDICACOES DO RESENHISTA

Esta obra apresenta especial interesse para estudantes e pesquisadores de Sociologia, An-
tropologia, Einografia e Comunicagfo Social. Pode ser utilizada tanto a nfvel de graduacdo como
de pbs-graduagdo, pois apresenta linguagem simples, sendo tamb&m Giil como modelo, do ponto
de vista metodolégico,
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PROJETO E RELATORIO DE PESQUISA

4.1 NOCOES PRELIMINARES

O projeto & uma das etapas componentes do processo de elaboragao, eXecucao
e apresentacdo da pesquisa. Esta necessita ser planejada com extremo rigor, caso con-
trério o investigador, em determinada altura, enconirar-se-4 perdido num emaranhado
de dados colhidos, sem saber como dispor dos mesmos ou até desconhecendo seu
significado e importancia.

Em uma pesquisa, nada se faz ao acaso. Desde a escolha do tema, fixacdo dos
objetivos, determinagdo da metodologia, coleta dos dados, sua andlise e interpretacéo
para a elaboragio do relatério final, tudo & previsto no projeto de pesquisa. Este, por-
tanto, deve responder as cléssicas questdes: o qué? por qué? para qué e para quem?
onde? como, com qué, quanio e quando? quem? com quanto?

Entretanto, antes de redigir um projeto de pesquisa, alguns passos devem ser
dados. Em primeiro lugar, exigem-se estudos preliminares que permitirao verificar 0 es-
tado da questdo que se pretende desenvolver sob o aspecto tedrico e de outros estu-
dos e pesquisas j& elaborados. Tal esfor¢o ndo sera desperdigado, pois gualguer tema
de pesquisa necessita de adequada integragdo na teoria existente e a analise do ma-
terial j& disponfvel serd inclufda no projeto sob o tftulo de “revisao da bibliografia”., A
sequir, elabora-se um anteprojelo de pesquisa, cuja finalidade é a integrago dos dife~
rentes elementos em quadros tedricos e aspectos metodoldgicos adequados, permitin-
do também ampliar e especificar os quesitos do projeto, a “defini¢do dos termos”, Fi-
nalmente, prepara-se o projefo definitivo, mais detalhado e apresentando rigor e pre-
cisdo metodoldgicos.

4.2 ESTRUTURA DO PROJETO

A) Apresentag@o (quem?)

a) Capa
e entidade
e tftulo (e subtltuio, se houver)
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@ coordenador{es)
@ local e daia

b) Relagdo do Pessoal Técnico
& entidade (nome, endereco, telefone)
e coordenador(es) (nome, endereco, telefone)
e pessoal técnico (cargo, enderego, telefone)

B) Objetivo (para que? para quem?)

a) Tema
b) Delimitag&o do Tema
e especificacéo
e limitag8o geogréfica e temporal
c) Objetivo Geral
d) Objetivos Especflicos

C) Justificativa (por qué?)

D) Objeto (0 qué?)

a) Problema

b) Hipbtese Bésica

c) Hipteses Secundérias
d) Varidveis

e) Relagdo entre Varidveis

E) Metodologia (como? com qué? onde ? quanto?)

a) Método de Abordagem
b) Métodos de Procedimento
¢) Técnicas

@ descrigéo

@ como seré aplicado

@ codificaco e tabulagéo

d) Delimitag&o do Universo (descri¢do da populagéo)
¢) Tipo de Amostragem

@ caracterizagdo

@ selegdo
f) Tratamento Estatfstico
modelo de experimento
@ nivel de significancia
@ varidveis controladas
E2
)

(1]

medidas
testes de hipbieses

F) Embasamenio Tebrico (como?}

a) Teoria de Base

b) Revis&o da Bibliografia

¢} Definicao dos Termos

d) Conceitos Operacionais e Indicadores
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G) Cronograma {(quando?)

H} Orcamento (com quanio?)

I} Instrumento(s) de Pesquisa (como?)
J} Bibliogrefia

4.2.1 Apresentacéo

A apresentacdo do projeto de pesquisa, respondendo & questdo quem?, inicia-se
com a capa, onde sdo indicados ¢s elementos essenciais & compreensao do estudo
que se pretende realizar, sob os auspicios de quem ou para guem e ao conhecimento
do responsével pelo trabalho. O nome da entidade (institui¢ao, organizacéo, empresa,
escola) pode corresponder aquela & qual esté de algum modo ligado o coordenador e
que oferece a pesquisa para ser financiada ou “comprada” por pessoa(s) e/ou entida-
des, ou a que custeia a realiza¢do da mesma.

O titulo, acompanhado ou néo por subtitulo, difere do tema. Enguanto este tltimo
sofre um processo de delimita¢éo e especificagdo, para tomé-lo vidvel a realizagéo da
pesquisa, o titulo sintetiza o contetido da mesma.

‘ Portanto, a tltulo de uma pesquisa n&o corresponde ao fema, nem a delimitacdo
| do tema, mas emana dos objetivos geral e especificos, quase como uma “sintese” dos
mesmos. Pode comportar um subtitulo: neste caso, o titulo serd mais abrangente, fi-
| cando a caracterizacéo para o subtitulo.

Toda pesquisa deve ter um responsavel, que se denomina coordenador. Em raros
casos, mais de uma pessoa partilha essa posicao. O nome do coordenador deve vir em
destaque, e freglientemente & o Unico que aparece, seguido da indicagdo “coord.”,
quando uma pesquisa ja realizada é publicada. Portanto, seu @mbito de responsabili-
dade é muito amplo.

O local independe daguele em que se pretende coletar os dados. Refere-se & ci-
dade em gue se encontra sediada a entidade ou a equipe de pesquisa, tendo pre-
cedéncia sobre a mesma o coordenador. A data refere-se apenas ao ano em que o pro-
jeto € apresentado; é supérflua a indicacdo do més.

A primeira pagina do projeto & dedicada & refacédo do pessoal i€cnico. Inicia-se
com a repetigdo do nome da entidade, seguido do endereco completo, incluindo ofs) te-
lefone(s), precedido(s) do prefixo da cidade para contatos pelo sisiema de DDD, guan-
do necessério. O mesmo cuidado deve ser seguido na indicacao do enderego do coor-
denador, que é o responsdvel direfo por contatos com entidades as guais ou & qual o
projeto € dirigido. A sequir, vem a relagdo completa do pessoal técnico, discriminando
0$ cargos, seguidos do nome, endereco e telefone de cada um. Sdo dispensdveis 0s
elementos identificadores quando a equipe de pesquisadores de campo for numerosa.
Entretanto, se pertencerem a uma entidade, por exemplo, alunos de uma escola, po-
de-se indicar “alunos do... ano (diurno efou noturno) da Faculdade...”.
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4.2.2 Objetivo

A especificagdo do objetivo de uma pesquisa responde as questbes para qué?
e para quem? Apresenia

4.2.2.1 TEMA

E o assunto que se deseja provar ou desenvolver. Pode surgir de uma dificuldade
pratica enfrentada pelo coordenador, da sua curiosidade cientlfica, de desafios encon-
trados na leitura de outros trabalhos ou da prépria teoria. Pode ter sido sugerido pela
entidade responsavel pela parte financeira, portanto, “encomendado”, o que ndo Ihe tira
o carater cientifico, desde que néo se interfira no desenrolar da pesquisa; ou se “encai-
xar’ em temas muito amplos, determinados por uma entidade que se dispoe a fi-
nanciar pesquisas e que promove uma concorréncia entre pesquisadores, distribuindo a
verba de que disple entre os que apresentam os melhores projetos. Independente de
sua origem, o tema &, nessa fase, necessariamente amplo, precisando bem o assunto
geral sobre o qual se deseja realizar a pesquisa.

4,2.2.2 DELIMITACAO DO TEMA

Dotado necessariamente de um sujeifo e de um objeto, o tema passa por um
processo de especificagio, tal como foi descrito no Capftulo 2, item 2.2.1. O processo
de delimitagdo do tema s6 € dado por conclufdo quando se faz a limitagio geogréfica e
espacial do mesmo, com vistas na realizagao da pesquisa. Muitas vezes as verbas dis-
ponlveis determinam uma limitagdo maior do que o desejado pelo coordenador, mas,
se se pretende um trabalho cientifico, € preferfvel o aprofundamento a extenséo.

4.2.2.3 OBJETIVO GERAL
Esté ligado a uma visdo global e abrangente do tema. Relaciona-se com o con-

tedido intrinseco, quer dos fendmenos e eventos, quer das idéias estudadas. Vincula-se
diretamente a propria significacdo da tese proposta pelo projeto.

4,2.2.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apresentam carater mais concreto. Tém fungdo intermedidria e instrumental,
permitindo, de um lado, atingir o objetivo geral e, de outro, aplicar este a situagdes par-
ficulares.
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4,2.3 Justificativa

E o Unico item do projeto que apresenta respostas & questao por qué? De suma
importéncia, geralmente é o elemento que contribui mais diretamente na aceitacdo da
pesquisa pela(s) pessoa(s) ou entidade(s) que vai(do) financia-la. Consiste NUMaexposicao
sucinta, porém completa, das razdes de ordem teérica e dos motivos de ordem prética
que tornam importante a realizacdo da pesquisa. Deve enfatizar:

— 0 estdgio em que se encontra a teoria respeitante ao tema;

— as contribui¢des tedricas que a pesquisa pode trazer:

confirmacéo geral

confirmacao na sociedade particular em que se insere a pesquisa
especificagdo para casos particulares

clarificagéo da teoria

resolucao de pontos obscuros etc.

® @& @ o @

— importancia do tema do ponto de vista geral;
— importancia do tema para os casos particulares em questao;

- possibilidade de sugerir modificagbes no ambito da realidade abarcada pelo
tema proposio;

— descoberta de solugbes para casos gerais e/ou particulares etc.

A justificativa difere da revis@o da bibliografia e, por este motivo, nfo apresenta
citagbes de outros autores. Difere, também, da teoria de base, que vai servir de ele-
mento unificador entre o concreto da pesquisa e o conhecimento tedrico da ciéncia na
qual se insere. Portanto, quando se trata de analisar as razées de ordem tedrica ou se
referir ao estagio de desenvolvimento da teoria, ndo se pretende explicitar o referencial
iedrico que se ird adotar, mas apenas ressaltar a importancia da pesquisa no campo da
teoria.

Deduz-se, dessas caracterfsticas, que ao conhecimento cientffico do pesquisador
soma-se boa parte de criatividade e capacidade de convencer, para a redagao da justi-
ficativa.

4.2.4 Objeto

Respondendo & pergunta o qué?, o objeto da pesquisa engloba:

4.2.4.1 PROBLEMA

A formulag@o do problema prende-se ao tema proposto: ela esclarece a dificulda-
de especlfica com a qual se defronta e que se pretende resolver por intermédio da
pesquisa. Para ser cientificamente vélido, um problema deve passar pelo crivo das se-
guintes guestbes:
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— pode o problema ser enunciado em forma de pergunta?

— corresponde a interesses pessoais {capacidade), sociais e cientlficos, isto é,
de contetido e metodolégicos? Esses interesses estdo harmonizados?

— constitui-se o problema em questdo cientlfica, ou seja, relacionam-se enire
si pelo menos duas varidveis?

— pode ser objeto de investigagéo sistemaética, controlada e critica?

— pode ser empiricamente verificado em suas conseqliéncias? (Schrader,
1974;20).

4.2.4.2 HIPOTESE BASICA

O ponto bésico do tema, individualizado e especificado na formulag&o do proble-
ma, sendo uma dificuldade sentida, compreendida e definida, necessita de uma respos-
ta, “provével, suposta e provisdria”, isto &, uma hipbtese. A principal resposta é deno-
minada hipdtese basica, podendo ser complementada por outras, que recebem a de-
nominagdo de secundérias. Ha diferentes formas de hipdteses; entre elas:

— as que afirmam, em dada situag&o, a presenca ou auséncia de certos fend-
menos;

— as que se referem & natureza ou caracteristicas de dados fenbmenos, em
uma situagdo especifica;

— as gque apontam a existéncia ou ndo de determinadas relacbes entre fens-
menaos;

— as que prevéem variagdo concomitante, direta ou inversa, entre cerios
fendmenos eic.

4,2.4.3 HIPOTESES SECUNDARIAS

Sao afirmagdes (toda hipdtese é uma afirmacéio) complementares da basica, po-
dendo:

— abarcar em detalhes o que a hipdtese basica afirma em geral;
— englobar aspectos nao especificados na bésica;

— indicar relagbes deduzidas da primeira;

— decompor em pormenores a afirmaco geral;

|

apontar outras relagbes possiveis de serem encontradas efc.

4.2.4.4 VARIAVEIS

Toda hipbtese é o enunciado geral de relages entre, pelo menos, duas variaveis.
Por sua vez, varidvel é um conceito que contém ou apresenta valores, tais como: quan-
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tidades, qualidades, caracteristicas, magnitudes, tragos etc., sendo o conceito um obje-
to, processo, agente, fendmeno, problema etc. Maiores informagdes sobre problema,
hiptteses, varidveis e conceltos podem ser encontradas nos itens 5.3.3 e 5.4.4, assim

como nos Capfiulos 4 e 5 do livro Metodologia cientifica, das mesmas autoras (Atlas,
1982},

Na indicagio das varidveis, deve-sé especificar se s&o independentes, dependen-
es, moderadoras, antecedentes, intervenientes etc.

4.2.4.5 RELACAO ENTRE VARIAVEIS

Os principais tipos de relagbes entre varidveis sfo: simétrica, em que nenhuma
das varidveis exerce influéncia sobre a outra, quando ent8o pouco interesse tem para a
ciéncia; reciproca onde cada uma das varidveis &, alternadamente, causa e efeito,
exercendo continuo efeito uma sobre a outra, condicdo até certo ponto freqliente em
ciéncias sociais; assimélrica, onde uma varidvel (independente) exerce efeito sobre a
outra (dependente). A relagcdo assimétrica é o cerne da andlise nas ciéncias sociais:
deve-se sempre procurar pelo menos uma relacdo assimétrica, mesmo que a maioria
das hipdteses prediga relagbes de reciprocidade. Em outras palavras, deve-se buscar
uma relagdo causal entre varidveis independentes e dependentes, que pode ser:

— determinista — “se X (independente) ocorre, sempre ocorrerd Y (dependen-
te)”;

~ suficiente — “a ocorréncia de X & suficiente, independente de qualquer ouira
Coisa, para a subsequente ocoréncia de Y™

- coextensiva — "se X ocone, entdo ocorrerd Y,

- reversivel — “se X ccorre, entaoY ocorrerd; € se Y ocorre, entéo X ocorrerd”;

-- necessaria — “se X ocorre, € somente X, entdo ocorrerd Y

~ substituivel — “se X ocorre, entdo Y ocorre, mas se H ocorre, entdo fambém
Y ocorrerd”;

— Jrreversivel — “se X ocorre, entdo Y ocorrerd, mas se Y ocorre, entdo nenhu-
ma ccorréncia se produzird™

-~ seqlencial — “se X ocorre, entdo ocomrerd mais tarde Y™
- confingente — “se X ocoire, entdo ccorrerd Y somenie se M estiver presen-

RN

e

— probabilista ou estocdstica — “dada a ocorréncia de X, entdo provavelmente
ocorrera Y (a mais comum das relagbes em cidncias sociais).

4.2.5 Metodologia

A especificagio da metodologia da pesquisa € a que abrange maior nimero de
itens, pois responde, a um s6 tempo, as questdes como?, com qué?, onde? quanto?
Corresponde aos seguintes componentes:
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4251 METODO DE ABORDAGEM

D ittt S A

A maioria dos especialistas faz, hoje, uma distingéo entre método e métodos, por
se situarem em niveis claramente distintos, no que se refere & sua inspiragéo filosdfica,
ao seu grau de abstracdo, & sua finalidade mais ou menos explicativa, a sua agao nas
etapas mais ou menos concretas da investigag@o e ao momento em que se situam,

Partindo do pressuposto dessa diferenga, 0 método se caracteriza por uma abor-
dagem mais ampla, em nivel de abstragéo mais elevado, dos fendmenos da natureza e
da sociedade. E, portanto, denominado método de abordagem, que engloba:

— método indutivo — cuja aproximagéo dos fendmenos caminha geralmente
para planos cada vez mais abrangentes, indo das constatagbes mais particu-
lares as leis e teorias (conexdo ascendente),

—~ método dedutivo — que, partindo das teorias e leis, na maioria das vezes
prediz a ocorréncia dos fendmenos particulares (conex&o descendente);

— método hipotético-dedutivo — que se inicia pela percep¢@o de uma lacuna
nos conhecimentos acerca da qual formula hipéteses e, pelo processo de in-
feréncia dedutiva, testa a predicdo da ocorréncia de fenémenos abrangidos
pela hipétese;

-~ método dialético — que penetra o mundo dos fendmenos através de sua
acdo reclproca, da contradigdo inerente ao fenémeno e da mudanga dialéti-
ca que ocorre na nalureza e na sociedade.

4252 METODOS DE PROCEDIMENTO

Constituem etapas mais concretas da investigagdo, com finalidade mais restrita %
em termos de explicagéo geral dos fendmenos menos abstratos. Pressupdem uma ati-
tude concreta em relacdo ao fendmeno e estéo limitadas a um dominio particular. Nas g
ciéncias sociais, os principais métodos de procedimento sao. i

~ histdrico

— comparativo

— monoegréfico ou estudo de caso
— estatfstico

— tipoldgico

~ funcionalista

- gstruturalista

~ etnogréfico

Geralmente, em uma pesquisa, ao lado do método de procedimento estatistico,
uiiliza-se outro ou outros, gue devem ser assinalados.
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4.2.5.3 TECNICAS

Sao consideradas um conjunto de preceitos ou processos de que se serve uma
ciéncia; séo, também, a habilidade para usar esses preceitos ou normas, na obtencéo
de seus propdsitos. Correspondem, portanto, & parte pratica de coleta de dados. Apre-
sentam duas grandes divisdes. documentagédo indirela, abrangendo a pesquisa docu-
mental e a bibliografica e documentagéo direta. Esta dltima subdivide-se em:

—gbservagdo direta intensiva, com as técnicas da:

& observagdo — utiliza os sentidos na obtengéo de determinados aspectos da
realidade. Nao consiste apenas em ver € ouvir, mas também em examinar
fatos ou fendmenocs que se deseja estudar. Pode ser. Sistemdatica, Assis-
temdtica; Participante, Nao Participante; Individual, em Equipe; na Vida
Real, em Laboraidrio;

® entrevista — & uma conversacao efetuada face a face, de maneira meté-
dica; proporciona ao entrevistador, verbalmente, a informagdo necessdria.
Tipos: Padronizada ou Estruturada, Despadronizada ou N&o Estruturada,
Painel.

— observacao direta extensiva, apresentando as técnicas:

® questiondrio — constituldo por uma série de perguntas que devem ser res-
pondidas por escrito e sem a presenca do pesquisador;

o formuldrio — roteiro de perguntas enunciadas pelo entrevistador e preen-
chidas por ele com as respostas do pesquisado;

® medidas de opinido e de atitudes ~ instrumento de “padronizacéo”, por
meio do qual se pode assegurar a equivaléncia de diferentes opinides e
atitudes, com a finalidade de compara-las;

s festes — instrumentos utilizados com a finalidade de obter dados que
permitam medir o rendimento, a freqiéncia, a capacidade ou a conduta
de individuos, de forma guantitativa;

2 sociometria — técnica quantitativa que procura explicar as relagbes pes-
soais entre individuos de um grupo;

@ andlise de contetido: ~ permite a descrigdo sistemdtica, objetiva e quanti-
tativa do conteddo da comunicagéo;

® hisidria de vida — tenta obter dados relativos & “experiéncia Intima” de al-
guém que tenha significado importante para ¢ conhecimenio do objeto
em estudo;

@ pesquisa de mercado — é a obtengéo de informagbes sobre o0 mercado, de
rnaneira organizada e sistemdtica, tendo em vista ajudar o processo deci-
sivo nas empresas, minimizando a margem de erros.

independentemente da(s) técnica(s) escolhida(s), deve-se descrever tanto a carac-
terfstica quanto a forma de sua aplicagéo, indicando, inclusive, como se pensa codificar
e tabular os dados obtidos.

- 107

i%?%gﬁifééiéémmrmfimzi!mnmzﬁmzm:




L ———

:

R H I O IR BRI

4.2.5.4 DELIMITACAO DO UNIVERSO (DESCRIGAO DA
POPULACAO)

Conceituando, universo ou populagdo € o conjunto de seres animados ou inani-
mados que apresentam pelo menos uma caracteristica em comum. Sendo N o ndmero
total de elementos do universo ou populagdo, 0 mesmo pode ser representado pela le-
tra latina maidscula X, tal que X = X, X, X,, ..; X,, A delimitacdo do universo consis-
te em explicitar que pessoas ou coisas, fenémenos etc. serdo pesquisadas, enume-
rando suas caracterfsticas comuns, como, por exemplo, sexo, faixa etdria, organizacdo
a que pertencem, comunidade onde vivem etc,

4.2.55 TIPO DE AMOSTRAGEM

Sé ocorre quando a pesquisa ndo é censitéria, isto &, ndo abrange a totalidade
dos componentes do universo, surgindo a necessidade de investigar apenas uma parte
dessa populagdo. O problema da amostragem &, portanto, escolher uma parte (ou
amostra), de tal forma que ela seja a mais representativa possivel do todo, e, a partir
dos resultados obtidos, relativos a essa parte, Pode inferir, 0 mais legitimamente possl-
vel, os resultados da populagdo total, se esta fosse verificada. O conceito de amostra &
que a mesma constitui uma porgdo ou parcela, convenientemente selecionada do uni-
verso (populagdo); ¢ um subconjunto do universo. Sendo i o nimero de elementos da
amostra, a mesma pode ser representada pela leira latina mindscula x, tal que x =Xx,;
Xo Xg' wei X, ONAE X, <X € n < N, H& duas grandes divisbes no processo de amostra-
gem: a nao-probabilisia e a probabilista. A primeira, ndo fazendo uso de uma forma
aleatdria de sele¢do, ndo pode ser objeto de certos tipos de tratamento estatlstico, o
que diminui a possibilidade de inferir para o todo os resultados obtidos para a amostra.
£ por este motivo que a amostragem néc-probabilista & pouco utilizada. Apresenta os ti-
pos: intencional, por juris, por tipicidade e por quotas. A segunda baseia-se na escolha
aleatdria dos pesquisados, significando o aleatdrio que a selegdo se faz de forma que
cada membro da populagdo tinha a mesma probabilidade de ser escolhido. Esta ma-
neira permite a utilizagdo de fraiamento estatistico, que possibilita compensar eros
amostrais e outros aspectos relevantes para a representatividade e significancia da
amostra. Divide-se em: aleatdria simples, sistemdtica, aleaidria de miftiplo estdgio, por
drea, por conglomerados ou grupos, de vérios degraus ou estdgios miltiplos, de fases
multiplas (multitsica ou em vérias etapas), esiratificada e amostra-tipo {amostra prin-
cipal, amostra a priori ou amostra-padrdo). Finalments, se a pesquisa necessitar, po-
dem-se selecionar grupos rigorosamente iguais pela técnica de comparacdo de par,
comparacao de freqiiéncia e randomizacao.

Além de caracterizar o tipo de amostragem utilizado, devem-se descrever as eta-
pas concretas de selecdo da amostra,

4.2,5.6 TRATAMENTO ESTATISTICO

Os dados colhidos pela pesquisa apresentar-se-d0 “em bruto”, necessitando da
utilizagdo da estatistica para seu arranjo, andlise e compreensao. Outra parte importan-
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ie € a ientativa de determinacZo da fidedignidade dos dados, por intermédio do grau de
certeza que se pode ter acerca dos mesmos. A estatistica nac € um fim em si mesma,
mas instrumento poderoso para a andlise e interpretacéo de um grande ndmero de da-
dos, cuja visdo global, pela complexidade, torna-se diffcil. Nesta etapa do projeto de
cesquisa deve-se explicitar:

— $€ se pretende realizar um experimento, e de que tipo. O pesquisador pode
optar pelo método da concordancia positiva ou negativa; pelo método da di-
ferenca ou plano cldssico de prova, ou uma de suas numerosas varianies
como: projeto antes-depois, projeto antes-depois com grupo de controle, pro-

jeto quatro grupos-seis estudos, projeto depois somente com grupo de con-

trole, projeto ex post facto e projeto de painel; pelo método conjunto de con-
cordéncia e diferenca; pelo método dos residuos; e pelo método da variacéo
concomitante;

— S& se exercera controle sobre determinadas varidveis e quais. Variavel de
controle é aquele fator, fenémeno ou propriedade que o investigador neutra-
fiza ou anula propositadamente em uma pesquisa, com a finalidade de im-
pedir que interfira na andlise da relacao entre as varidveis independente &
dependente;

~ qual o nivel de significancia que se exigird. Geralmente, para estudos explo-
ratérios, admite-se um nivel de significancia de 90%, calculando-se o erro
das estimativas segundo as freqliéncias amostrais. Qualquer manual de es-
tatistica pode fornecer elementos para este iterm;

- que medidas estatisticas utilizard. As principais medidas da estatistica des-
critiva séo:
@ medidas de posicdo: média, mediana, moda, quartis, nertencis ate.;
& neaidas de Jispersédo: amplitude, desvio-padrio ete.
® comparacac de freqridneias: razéo, oroporcio, perceriagem, (axsas sic.:
® apiesoniacio dos dados: s&rie sstatlslica, tabelas ou quadros, graficcs

&,

— que iesles de hiplleses emnpregard. Trata-se, aqui, de estatistica inferencial,
(Js mais importanies, tara aplicagdo em pesquisas socials, sdor t de Sty-
dent, para comparaglc enire médias e X2, para discermnir diferencas enire as

sroperedes onsarvadas.

Para o avrofundamento do estudioso nos aspectos metodoldgicos da pasquisa,
indicamos os livios Metodologia cientifica e Técnicas de pesquisa, das mesmas auio-
ras (Atlas, 1982). O primeiro apresenta, em detalhes & com exemplos, métodos de
abordagem, métodos de procedimento e plano de prova {experimento). O segundo, as
Scnicas de pesquisa, 0s processes e tipos de amosiragem, estatistica descritiva ¢ es-
tatistica inferencial.
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4.2.6 Embasamento Tebrico

Respondendo ainda a questo como?, aparecem aqui os elementos de funda-
mentagdo tedrica da pesquisa e, também, a definigdo dos conceitos empregados.

4.2.6.1 TEORIA DE BASE

A finalidade da pesquisa cientffica ndo & apenas um relatério ou descri¢éo de fa-
tos levantados empiricamente, mas o desenvolvimento de um cardter interpretativo, no
que se refere acs dados obtidos. Para tal, ¢ imprescindfvel correlacionar a pesquisa
com o universo tedrico, optando-se por um modelo tedrico que sirva de embasamento
a interpretagéo do significado dos dados e fatos colhidos ou levantados.

Todo projeto de pesquisa deve conter as premissas ou pressupostos tedricos so-
bre os quais o pesquisador (o coordenador e os principais elementos de sua equipe)
fundamentard sua interpretacao.

Pode-se tomar como exemplo um estudo que correlaciona atitudes individuais e
grupais de autoridade e subordinacdo na organizagdo da empresa, tendo como finali-
dade discernir comportamentos rotulados como de “chefia” e “lideranga”, relacionan-
do-0s com a maior ou menor eficiéncia no cumprimento dos objetivos da organizacéo.
Uma das possiveis teorias que se aplicam as atitudes dos componentes da empresa é
a do tipo ideal de autoridade legitima, descrita por Weber.

Para o autor, a autoridade tradicional fundamenta-se na crenga da “santidade”
das tradigbes e na legitimidade do status dos que derivam sua autoridade da tradicao;
a autoridade em base racional, legal, burocrdtica repousa na crenga em normas ou re-
gras impessoais e no direito de comandar dos individuos que adquirem autoridade de
acordo com essas normas; a autoridade carismdtica tem suas rafzes no devotamento 2
“santidade” especifica e excepcional, ao herofsmo, ou no cardter exemplar {sendo o “e-
xemplar” determinado pelas circunstancias e necessidades especificas do grupo) de
um individuo e nos modelos normativos por ele revelados ou determinados. O modelo
tedrico da autoridade legitima ndo exclui sistemas concretos de autoridade que incor-
poram dois ou mais elementos dos trés tipos.

4.2.6.2 REVISAO DA BIBLIOGRAFIA

Pesquisa alguma parte hoje da estaca zero. Mesmo que exploratdria, isto &, de
avaliagdo de uma situagéo concreta desconhecida, em um dado local, alguém ou um
grupo, em algum lugar, j4 deve ter feito pesquisas iguais ou semelhantes, ou mesmo
complementares de certos aspectos da pesquisa pretendida. Uma procura de tais fontes,
documentais ou bibliogréficas, torna-se imprescindivel para a ndo-duplicacdo de esfor-
CcOs, a n@o “descoberta” de idéias j4& expressas, a ndo-inclusio de “lugares-comuns” no
trabatho.

A citag8o das principais conclusdes a que outros autores chegaram permite sa-
lientar a contribuicdo da pesquisa realizada, demonstrar contradi¢cbes ou reafirmar
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comportamentos e atitudes. Tanto a confirmag&o, em dada comunidade, de resuttados
obtidos em outra sociedade quanto a enumeracdo das discrepéncias sdo de grande
importancia.

4.2.6.3 DEFINICAO DOS TERMOS

A ciéncia lida com conceitos, isto &, termos simbdlicos que sintetizam as coisas €
os fendmenos perceptiveis na natureza, no mundo psfquico do homem ou na socieda-
de, de forma direta ou indireta. Para que se possa esclarecer o fato ou fendmeno que
se estd investigando e ter possibilidade de comunicé-lo, de forma ndo ambigua, é ne-
cessério defini-lo com precisao.

Termos como temperatura, Ql, classe social, precisam ser especificados para a
compreensdo de todos: o que significa “temperatura elevada”? Acima de 30°C ou
100°C? A representacido do Qi compreende 0s conceitos de capacidade mental, criati-
vidade, discernimento etc., portanto, devem ser esclarecidos. E a classe social? Enten-
de-se por ela a insercdo do individuo no sistema de producio ou sua distribuicgo em
camadas segundo a renda? Até termos como “pessoa idosa” requerem definicdo: a
partir de que idade o individuo € considerado “idoso” para fins de pesquisa? 60, 65, 70
ou mais”?

Outro fato que deve ser levado em consideracdo € que 0s conceitos podem ter
significados diferentes de acordo com o quadro de referéncia ou a ciéncia que os em-
prega; por exemplo, “cultura” pode ser entendida como conhecimento literdrio (popular),
conjunto dos aspectos materiais, espirituais e psicolégicos que caracteriza um grupo
(Sociologia e Antropologia) e cultivo de bactérias (Biologia). Alem disso, uma mesma
palavra, por exemplo, “funcéo”, pode ter vérios significados dentro da propria ciéncia
que a utiliza. Dessa forma, a definicdo dos termos esclarece e indica o emprego dos
conceilos na pesquisa.

4.2.6.4 CONCEITOS OPERACIONAIS E INDICADORES

A especificacdo dos conceitos operacionais, assim como dos indicadores do con-
ceito, ¢ uma continuacéo da definigdo dos termos, em cardier mais concrelo, respeitan-
te a um conjunto de “instrugdes” para a manipulagdo ou observagao dos fatos ou
fendmenos. Em outras palavras, a definigdo operacional de um conceito ou de um ter-
mo consiste na indicagio das operacdes necessarias para produzir, medir, analisar etc.
um fendmeno. Os indicadores séo as etapas concretas dessas operagdes.

Por exemplo, falando de temperatura, especificamos que serd medida pela altura
da coluna de merctrio de um termdémetro com uma escala de graus centigrados. Refe-
rindo-nos ao Ql, precisaremos todos os detalhes dos testes que deverdo “medir” a ca-
pacidade mental, a criatividade, o discernimento efc. ¢ que fatores tomaremos como
indicadores da pontuagdo obtida pelos diferentes individuos nesses testes. Finalmente,
em relacdo & classe social, se na definicdo dos termos optou-se pelo conceito de Max
Weber, no conceito operacional especifica-se que as mesmas se diferenciam pelo tipo
de propriedade (posses), pelo modo de aquisigdo e pela situagdo geral (social, polftica,
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cultural etc.), sendo que, em relagdo aos indicadores, determina-se 0 uso de pontuagéo

baseada em: renda, escolaridade, profisséo, itens de conforto doméstico, posse de car- )
ro etc. Portanto, os indicadores sdo os fatores que ser@o medidos, com suas pon-

tuagbes especificadas, indicando o nlimero minimo e/ou méximo de pontos para cada

classe, de acordo com as diferencas que devem apresentar, segundo nosso conceito
operacional. E evidente que a classificagdo dos individuos, segundo as classes, terd

outros indicadores, fundamentados em outro conceito operacional, se, na definicao de

termos, a opgao tivesse sido pelo conceito de classe de Marx, por exemplo.

A definicdo dos termos, assim como a especificagao dos conceitos operacionais e
dos indicadores, é uma tarefa que permeia todo o desenvolvimento do projeio de pes-
quisa, desde os estudos preliminares até a construgdo dos instrumentos de pesquisa.
Muitas vezes, depois de elaborado um questiondrio ou formuiério, ha necessidade de
definir conceitos, termos indicadores e utilizados no mesmo.

Para maiores detalhes, ver 5.4.4.

4.2.7 Cronograma

A elaborag@o do cronograma responde & pergunta quando? A pesquisa deve ser
dividida em partes, fazendo-se a previsdo do tempo necessdrio para passar de uma fa-
se a outra. Ndo esquecer que, se determinadas partes podem ser executadas simulia-
neamente, pelos varios membros da equipe, existem outras que dependem das anterio-
res, como & o caso da andlise e interpretacdo, cuja realizacdo depende da codificacéo
e tabulagéo, so possiveis depois de colhidos os dados.

4.2.8 Or¢amento

Respondendo a questdo com quanto?, o orgamento distribui 0s gastos por vérios
itens, que devem necessariamente ser separados. Inclui:

— pessoal — do coordenador aocs pesquisadores de campo, todos os elemen-
tos devemn ter computados os seus ganhos, quer globais, mensais, semanais
ou por hora/atividade, incluindo os programadores de computador;

- fmaterial, subdividido em:

@ elementos consumidos no processo de realizacdo da pesquisa, como pa-
pel, canetas, lapis, cartées ou plaquetas de identificacéo dos pesquisado-
res de campo, hora/computador, datilografia, xerox, encadernacéo etc.;

@ elementos permanentes, cuja posse pode retornar a entidade financiado-
ra, ou serem alugados, como maquinas de escrever, calculadoras etc.
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4.2.9 Instrumento(s) de Pesquisa

Ainda indicando como a pesquisa seré realizada, devem-se anexar ao projeto os
instrumentos referentes as técnicas selecionadas para a coleta de dados. Desde os i¢-
picos da entrevista, passando pelo questiondrio e formuldrio, até os testes ou escalas
de medida de opinides e atitudes, a apresentacdo dos instrumentos de pesquisa deve

ser feita, dispensando-se tal quesito apenas no caso em que a técnica escelhida for a
de observacio.

4.2.10 Bibliografia

A bibliografia final, apresentada no projeto de pesquisa, abrange os livros, artigos,
publicagbes e documentos utilizados, nas diferentes fases:

— metodologia da pesquisa;

— instrumental tedrico;
— revisdo da bibliografia.
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4.3 EXEMPLO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS BRASILEIROS

DETERMINAGAO DAS ASPIRACOES DOS TRABALHADORES
NA EMPRESA INDUSTRIAL

Eva Maria Lakatos — Coordenadora

SAQ PAULO
19
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Equipe Técnica

INEB —~ INSTITUTO NACICNAL DE ESTUDOS BRASILEIROS
Rua Barao de tapetininga, 255, conj. 1.209.

CEP 01042 Séo Paulo - SP

Fone: (011) 255-2703

Coordenadora — Eva Maria Lakatos
endereco
telefone
Socidlogo Sénior — nome
endereco
telefone

Sociblogo Jnior — nome
enderego
telefone

Fsicllogo — nome
endereco
tefefone

Estatlstico — nome
endereco
telefone

------------------------------------------------------------

Equipe de pesquisa de Campo -~ aiunss ...

I 0 —
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OBJETIVO

Tema

Aspiragdes dos trabalhadores.

Delimitacio do Tema

Aspiragdes dos trabalhadores das empresas industriais de grande porte, no municfpio
de Sdo Paulo, no momento atual (1983).

Objetivo Geral
Verificar os motivos especfficos extrinsecos e intrfnsecos que influem e/ou determi-

nam as aspiragbes dos trabalhadores em relagdo & natureza organizacional e social da em-
presa industrial.

Objetivos Especfiicos

— examinar se 0s problemas particulares do trabalhador influem mais em suas as-
piragBes em relagéo a empresa do que os gerados pela prépria organizagao;

da mesma forma, analisar a relagéo entre fatores originados da estrutura organi-
zacional e da estrutura social, no que se refere as alteragBes de aspiragdes;

observar a influéncia do aumento salarial nas aspiragdes do trabalhador;

determinar a viabilidade da utiiizag8o das aspira¢des do trabalhador como incen-
tivo para o aumento da produtividade.

JUSTIFICATIVA

A teoria da motivag&o relacionada com a tarefa executada desenvolveu-se rapidamen-
te nos pafses industrialmente adiantados a partir da década de 50. Atualmente, ainda s3o
vélidas as colocagbes de Fiirstenberg da estrutura de motivos “racionais utilitarios”, “racio-
nais valorativos”, “tradicionais” e “emocionais”, formando uma tipologia de atitudes que pro-
porciona dados significativos em relagZo & eficiéncia dos estimulos “materiais” e “psicolégi-

cos” para o aumenio da produtividade.

-----------------------------------------------------------

Por outro lado, a verificagfo da real satisfag8o do trabalhador com a tarefa realizada
pode servir de subsfdio na discusso tebrica desenvolvida por Friedmann, com seu concei-
10 de “dupla alienagdo”, e Schelsky, com seu ponto de vista da relaco pouco conflitante do
trabathador com a mdquina e a reforma mecanizada de produgio.
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* Uma linha Inteira pontithada indica a supress&o ds um ou mals pardgrafos.
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A andlise, se houver, da posicao do trabajhador perante 0 quesito “bons saltérios”, co~
mo nac sendo o Unico e mais importante motivador, permite verificar que a nossa sociedade
pode e deve, 4 semelhanca das industriaimente desenvolvidas, considerar a fungo rele-
vante da organizag&o humana e social no &mbito da empresa, percebendo, por irds dos
“motivos monetarizados”, a insatisfacdo com as relacdes grupais,

-»u--u.--on.ac-ul--ooﬂa-.u-u-nncluna.-o‘..aa-o.oaocuua-a--a-

O aumento da produtividade dos trabalhadores, de qualquer nlvel, significa cusios
mais baixos por unidade produzida, permitindo & empresa firmar-se num mercado competiti-
vo e instével, tipico de sociedades nao planificadas.

Cauaco-u.9ulnn--------ononhnn--nonnnun--u---nnn----oo-auc-aa-

A utifizagdo dos incentives adequadcs, para o aumento da produtividade, traz econo-
mias & empresa e permite um desenvolvirento harmonioso das relagdes interpessoais no
ambito da organizaco.

-Cnﬂzc-..u-spauwunlb-bnhllDli‘un-on---voqa!lﬁﬂn!ﬁ.'.ocﬂlnln'i

OBJETO

Probiema

Serd que as categorias ocupacionais (burocréitica e de producdo) e os status ocupa-

dos na estrutura organizacional levam o empregado a possuir diferentes tipos de aspi-
ragdes?

licdiese Basica

O funciondrio do setor burasrdlico, ccupando uma sosicho na aita administracio, fen-
de a dar preferfncia 4 satisfacdo com o frabalho realizado: o rabalhador do setor de folEn™
ducdio, ocupardo as posicées mais baixas da estrutura da crganizacio, tende a dar pre-
feréncia a bons saldrios; os empregados, tanto do setor burocratico quanto do seior de pro-
ducio, ocupando posicles médias na empress, tandem a dar oreferéneia A possibifidade do
promocg3o.

, Hipdieses Secundérias
1. A classificagdo dos itens variard menos sob a influéncia de problermas particuiares
enireriados pelo trabalhador do que com 03 gerados pela prépria organizacac.

2. Os talores origindrios da estrutura social da empresa influem mais na classificacdo
dos itans <o que o8 decorrentes da estrutura organizacional,

3. Os atribuios intrinsecos do trabaihador influem em sua classificagio dos itens:

a} os trabalhadores do sexo feminino ddo maior importancia as condi¢des ambien-
tais do trabalho; os do sexo masculing, & oportunidade de promogao;

P -
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b) os trabalhadores mais jovens consideram mais importante ter boas relagdes
com os companheiros de trabalho; os mais velhos, 0 reconhecimento do valor
de seu irabalhg;

¢) os trabalhadores com companheiro dio preferéncia a estabilidade no trabalho;
0s sem companheiro, 4 oportunidade de promocé&o.

4. O saldrio percebido e a expectativa em relagfo ao mesmo influem na classificagéo
do item “bons saldrios™

a) o item “bons salérios” tende a variar de colocag@o de forma inversamente pro-
porcional ao salério percebido pelo trabalhador;

b} trabalhadores com igual faixa salarial tendem a classificar “bons saldrios” em
posicéo semelhante;

¢} algumas vezes, problemas de relacionamento humano, independentes de ou-
tros fatores, tendem a elevar a classificac@o do item “bons salérios™;

d) os perfodos imediatamente anteriores e 0s bem posteriores ao aumento dos va-
lores do saldric minimo influem nas aspiragdes, elevando a classificacio do
item “bons salérios”;

e) imediatamente apds o aumento salarial do trabalhador, a classificacdo do item
“bons saldrios” sofre um rebaixamento,

Varidveis

Hipdtese bésica: X (varidvel independente) = stalus
M (varidvel moderadora) = categoria ocupacional
Y (varidvel dependente) = tipo de aspiragéo

Hipdteses secundérias:

1. X, = problemas particulares enfrentados pelo trabalhador
X, = problemas gerados pela prépria organizagéo
Y = maior ou menor classificagdo dos itens

2. X, = tatores origindrios da estrutura social da empresa
X, = fatores decorrentes da estrutura organizacional
Y = maior ou menor influéncia na classificagdo dos itens.

3. X = atributos intrnsecos do trabalhador {sexo, idade, estado conjugal)
Y = classificacdo dos itens

4, X, = salério percebido
X, = expectativa em relagédo ao salério

X, = aumento salarial
Y = classificacao do item “bons salérios”.
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Flelagdo entre Varidveis

A relagdo entre as varidveis independentes identificadas e as dependentes devera ser
assimétrica do tipo probabilista ou estocéstica,

METODOLOGIA

Métode de Abordagem

Seré utilizado 0 método indutivo (-..) com inferéncia indutiva da amostra para a popu-
lagdo, especificamente generalizacfes estatfsticas.

Métodos de Procedimento

Empregar-se-ao, concomitantemente, os métodos estatfstico e funcionalista. ...

Técnicas
As técnicas de coleta de dados de observagao direta extensiva consistirao:

1. Em um questiondrio, ndo identificado, a ser preenchido pelo pesquisado, colocando
10 itens em ordem de preferéncia. O préprio instrumento apresenta uma introdug&o explica-
tiva para facilitar a compreenséo e o preenchimento, sem a ajuda do pesquisador. Entretan-
to, 0s que responderem ao questionério serdo também entrevistados com o auxflio de um
formulério, e nesse momento deverdo devolver o questionério, a fim de que os dois instru-
mentos possam ser atribufdos & mesma pessoa, com vistas ao cruzamento dos dados obtj-
dos.

A tabulagao final conferira pontos as diferentes classificactes, da sequinte forma: 10
pontos para a 1? opgéo, 9 para a segunda, e assim sucessivamente, até a 102 opgao, cujo
valor serd 1 ponto. A sequir, far-se-4 uma somatéria do ntimero de primeiras escolhas, mul-
tipficadas pelos 10 pontos, de segundas, por 9 pontos ete. O ndmero final obtido por cada

item sera entdo classificado, para se ter a posicdo final de cada um (ver modelo no Apéndi-
cel.

2. Em um formulrio, j& previamente codificado, com excegdo das perguntas abertas,
que serdo submetidas ao processo de listagem, o pesquisador dever4 deixar bem claro ao
entrevistado que o formuldrio nio & identificado, para evitar as distorcées que poderdo acor-
rer por receio do conhecimento, por parte da diregio da empresa, das opinides do pesqui-
sado. A apurag&o final serd mecanica, por intermédio de computador, das questdes fecha-
das, e manual, das abertas.

A tabulacio deverd levar a cruzamentos, com tabelas de dupla e tripla entrada, sendo
0s mesmos determinados pelas hipéteses enunciadas.

Delimitagdo do Universe

Trabalhadores assalariados efetivos {com comtrato em carteira de trabalho), de ambos
0s sexos, com no minimo 12 anos de idade (trabathando legalmente, com a autorizacio do
juiz de menores), pertencentes a empresas industriais de grande porte do municfpio de S3o
Paulo.
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Tipo de Amosiragem
Aleatéria, de varios degraus ou estdgios miltipios.

12 etapa: por conglomerados. As empresas serdo agrupadas de acordo com o ramo
de produgdo a que se dedicam, sendo sorteados de forma aleatéria simples 10 conglomera-
dos. As empresas componentes de cada conglomerado formardo subconjuntos, sendo es-
colhidos 10, também de forma aleatdria simples. Portanto, amostra englobard 100 empre-
sas.

2% etapa: estratificada. Os trabalhadores da empresa formardo sete estratos; trés no
setor burocrético e quatro no setor de produgdo. De cada estrato serio retirados, de forma
aleatdria simples, nlimeros rigorosamente iguais de elementos para serem pesquisados. O
total de individuos de cada esirato seré de 5, correspondendo a 35 pessoas por empresa
a um total de 3.500 trabalhadores entrevistados.

Tratamento Estatfstico

Para a comprovagdo das hipbteses secundérias 4d e 4e, escolheu-se o experimento
do projeto painel, variante do plano clédssico de prova.

Dessa forma, trés momentos, um anterior & determinacio do aumento do salério mfni-
mo, outro imediatamente apds o aumento e o terceiro, posterior (dois meses depois), serdo
utifizados para a coleta de dados por intermédio do questionério. O formulério sé serd utili-
zado uma vez, na primeira etapa, jA que as hipteses 4d e 4e fazem mengéo especflica
apenas 3 alteracdo da classificagéo do item “bons saldrios”, causada pelo salério percebido
€ pela expectativa referente ao mesmo. As demais hipbteses nédo requerem nova coleta de
dados.

A varidvel de controle escolhida foi 0 ramo de produgdo a que se dedica a empresa
sorteada. Em outras palavras, os dados colhidos serfo analisados independentemente do
tipo de inddstria em que trabalham os pesquisados.

O nlvel de significAncia que se exigira serd de 90%. Medidas estatfsticas utilizadas:
desvio-padrdo e percentagem. Os dados deverdio ser apresentados por intermédio de tabe-
las. O teste de hipdteses que se utilizard, devido ao fato de se trabalhar com percentagens,
sera X2 (gui quadrado),

EMBASAMENTO TEORICO

Teoria de Base

A pesquisa tomard como fundamento a teoria da motivago humana formulada por
A.H. Maslow, que permite entender as razGes que levam os homens a trabalhar, ajudando a
compreender alguns dados aparentemente contraditérios sobre os homens, obtidos por
pesquisas desenvolvidas principalmente nos EUA, Alemanha e Franga, ao mesmo tempo
que sugere novos modos de considerar dados antigos. A teoria estabelece que ha cinco
espécies gerais de necessidades: fisiolégicas, de seguranca, de aceitagio, de sfatus e de
auto-realizacéo, sendo que as mesmas apresentam uma hierarquia, vindo no topo as ne-
cessidades de status e auto-realizacéo.

A teoria afirma ainda que as necessidades se dividem em de caréncia e de abundan-
cia. A satisfagdo das necessidades de caréncia apenas remove a insatisfagfo, ao passo
que a auto-realizag8o & uma fonte potencial de satisfagfio e felicidade. Dessa forma, a auto-
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realizac@o estd diretamente relacionada, na empresa, com as oportunidades do individuo de
fazer uso de seus conhecimentos e experiéncia, influindo na sua produtividade.

------------------------------------------------------------

Reviséo da Bibliografia

Muitas tentativas tém sido feitas, principalmente em pafses desenvolvidos, para inves-
tigar, com vistas A sua utilizagdo como incentivo, as necessidades que os trabalhadores
consideram como as mais importantes.

------------------------------------------------------------

J.C.A. Brown (1967:159-160) indica que: a) “ndo h4 incentivo ideal”, isto &, este varia
de cultura para cultura e de individuo para indivlduo; b) “a ‘lei dos retornos decrescentes’
aplica-se a todos os incentivos materiais”. Em outras palavras, A medida que uma recoms-
pensa material aumenta, o desejo por mais recompensas desse tipo diminui; c) “os incent-
vos podem conflitar com outros motivos”, principalmente com aqueles ligados a temores re-
lativos as préprias posicdes na empresa; d) “o dinheiro, como incentivo, temn menos im-
porténcia do que até agora se supunha”, constituindo excegio as sociedades {ou fungbes)
em que os trabalhadores recebem sal&rios muito baixos ou durante perfodos de inflagao,
quando, entdo, o dinheiro se converte em um poderoso incentivo; ) “os motivos tendem a
Ser monetarizados: as pessoas foram ensinadas que o dinheiro & a chave da satisfacéo, de
modo que, quando sentem que algo est4 errado em sua vida, naturalmente pedem mais di-
nheiro. Uma demanda por dinheiro sem ddivida indica que eles desejam alguma coisa, mas
n&o nos diz o qué”. Dessa forma, quando em uma empresa os saldrios ja s8o adequados
(relativamente a outras empresas do mesmo ramo) e os trabalhadores apresentam constan-
te reivindicacdo por mais dinheiro, significa que a empresa enfrenta um problema de moral
baixo, de relacdes humanas, ou outros problema desse tipo, e, sem poder remediar a si-
acdo, esses trabalhadores pensam no dinheiro como solu¢do dbvia. Dito de outra forma,
“eles sentem que, quando as condicbes sdo insatisfatérias, merecem incentivos exiras para
compensar as desvantagens do emprego”,

Bakke (1948:36-51), May Smith (19531 83-187), Mathewson (1955:63-65) & Lewis
(1957:112-127) indicam 5 fatores que agem como incentivos ou desincentivos na empresa,
conforme o caso: a) as exigéncias e especificacdes do trabalho ..) b) 0 sistema de comuni-
cagbes (..) ¢) o sistema de status (..) d) 0 sistema de recompensas e punicdes (...) @} 0 or-
ganograma...

Wyatt, Sangdn e Stock (1937:11) pesquisaram 325 trabalhadores em uma fabrica in-
glesa, pedindo-hes que colocassem dez itens em ordem de importancia. Em primeiro lugar
surgiu “estabilidade no trabalho”, em segundo “boas condigBes de trabalho”, sendo que
“bons saldrios" ficou em sexto lugar.

LA I I @ 8 ¢ & a8 4 w23 e o0 ll"l.'llllqllﬂl."ﬂ'l".lhlISBI..C.I.D

121




Defini¢cdo dos Termos, Conceitos Operacionais e Indicadores

AspiracBes dos trabalhadores — todos os fatores materiais, psicolégicos ou sociais,
que o trabalhador tem a expectativa de ver satisfeitos pela estrutura organizacional e/ou so-
cial da empresa.

Indicadores:

materiais — bons salérios; boas instalagdes no local de trabalho; possibilidades de
recreacdo; assisténcia médico-hospitalar;

psicolégicos ~ estar satisfeito com o trabalho que realiza, possibilidades de pro-
mogé&o; estabilidade no trabalho; reconhecimento da importancia
de seu trabalho;

sociais — boas relag@es com os companheiros de trabalho; bom relacionamento
entre chefia e subordinados.

/ncentivos — todos os fatores materiais, psicolégicos ou sociais, que alteram a produti-
vidade do trabalhador, aumentando-a.

Setor burocrético da empresa — todas as fungdes e cargos de caréter administrativo,

Conceito operacional: alta administragdo (até, inclusive, chefes de departamento); ad-
ministragdo média (posi¢Bes de chefia ou de assessoria); funcionérios (sem autonomia de
decisao).

Selor de produgdo da empresa

Conceito operacional: chefia; escaldo intermedidrio (mestre, contramestre, supervisor
e outres); operérios qualificados e especializados; operérios semi-especializados, ndo es-
pecializados, auxiliares e equivalentes.
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CRONOGRAMA

Jan. | Fev. | Mar. | Abril | Maio |Jun. | Jul. Ago. | Set. | Out.

Preparagdo
do projeto
de pesquisa

AplicacZo da
pesquisa-giloto

Reformulacio do
projeto e alteracio
do instrumento

de pesqguisa

&xecugéoc da 12
fase da pesquisa

Ezxecugdo da 22
fase da pesquisa

Execugdo da 3*
iase da pesquisa

Cedificacao,
apuracio e jr—
abuiacio

Andlise dos dados

nterpretagdo dos
resultados e s | s e
conclusées

Redacéo do
relatério

Dafilografia s

Apresentagio
final
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ORCAMENTO
1. Pessoal
Coordenador — horas/atividade X Cr$ =Cr}
Sociblogo sénior — horas/atividade XCr$ =Cr$
Gastos de transporte —
Equipe de campo dias X Cr$
Equipe de campo dias X Cr$ =Cr$
2. Material consumido
Material de escritério =Cr$
Hora/computador = Cr$
Datilografia = Cr$
3. Material permanente
Méquinas de escrever — aluguel por — dias X Cr$ = Cr$
Calculadoras —— aluguel por —dias X Cr$ =Cr$
Aluguel de sala meses X Cr$ =Cr$
Total Cr$
INTRUMENTOS DE PESQUISA
QUESTIONARIO
As gessoas 18m opinibes diferentes a respeito do que & mais importante para se ter
plena satisfagéo no trabalho, Com freqiiéncia, a opinido de alguns & tomada como sendo a
de fodos, por falta de dados reais a respeito. Gostarfamos de saber, na sua opinido, quais
séo as condigbes de irabalho fundamentais para que um individuo se considere satisfeito no
seu trabaiho.
Enumere, em ordem de prefer@ncia, assinalando comon?1 a principal condigdo, com
o n? 2 aquela que considera imporiante em segundo lugar e assim sucessivamente, até a
décima:
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Espago destinado
a classificacéo
Assisténeia médico-hospitalar. .« c cc e i e an e G rcassaance ()
Boas instalagdes no local de trabalho
(instalagBes que visem proporcionar maior seguran¢a e conforto; lim-
peza; luminosidade; sanitarios adequados e em ndmero suficiente;
comida satisfatéria etC.);e e s o o0 o« cevessnssasanans ceasoes ()
Boas relacBes com os companheiros de frabalho . ... vveev . . ()
Bom relacionamento entre chefia e subordinados . ....ci 00 eee ()
Bons sal8rios .o vviescinacaranae teresrascan s ()
Estabilidade no trabalho
(possibilidade de permanecer na empresa) v uueeeseasees ceee ()
Estar satisfeito com o trabalhoquerealiza . ... v v v e v v craeas ()
Possibilidade de promog80 . v v v s s e e cac e cersennna “ee { )
Possibilidade de recreagéo
(clubes esportivos; col®nia de férias; associagdes) mees so v e e vsns ()
Reconhecimento da importancia de seutrabalho oo oo vv e s v . ()
FORMULARIO
1. O atendimento médico-hospitalar fornecido pela empresa &: 1
1. Otimo 2. Bom 3. Regutar 4. Mau 5. Péssimo
2. Considera as instalagles de seu local de trabalho: 23
i, Otimas 2. Boas 3. Regulares 4. M&s 5. Péssimas
3. As relages com seus companheiros de trabalho s&o: 30
1, Otimas 2. Boas 3. Regulares 4. Més 5. Péssimas
4, Q relacionamento com seus chefes & 4 O
1. Otimo 2. Bom 3. Regular 4. Mau 5. Péssimo
5. Seu saldrio, comparado com o de posigdes préximas &: 503
1, Otimo 2. Bom 3. Regular 4. Mau 5. Péssimo
6. Sua estabilidade (possibilidade de permanecer na empresa) €: 6 [
1. Otima 2. Boa 3. Regular 4. M& 5. Péssima
7. Sua satisiacio com o irabalho que realiza &: 7
1, Otima 2. Boa 3. Regular 4. M& 5. Péssima
8. A possibifidade de promog#o na sua empresa & 8 ]
1, Otima 2, Boa 3. Regular 4. M& 5, Péssima
9. As possibilidades de recreagéo na empresa s&o: 9 00
1, Otimas 2. Boas 3. Regulares 4. Mds 5. Péssimas
10. Quando se irata do reconhecimenio da importdncia do seu itrabalho, 10 []
vocé diria que ele &
1, Ofimo 2. Bom 3. Regular 4. Mau 5. Péssimo
11. Cite ir&s situacBes, ambientais ou de reia¢fo social, que considera mais
vantajosas em sua empresa;
1.
2.
3.
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12, Cite trés situagdes, ambientais ou de relagéo social, que considera mais
desvantajosas em sua empresa:
1,
2.
3.
13. Em relacdo a problemas pessoais e/ou familiares vocé diria que neste
momento:
1. N&o tem nenhum
2. Tem aiguns
3. Tem muitos
14, Func&o e cargo:
Setor Burocrético
1,1, Aita administracfo (inclusive chefes de departamento)
1.2. Administragéo média (posigbes de chefia ou de assessoria}
1.3. Funcionérios sem autonomia de deciséo)
Setor de Producéo
2.1. Chefia
2.2. Escalfo intermediério (mestre, contramestre, supervisor e ouiros)
2.3. Operérios qualificados e especializados
2.4. Operéarios semi-especializados, ndo especializados, auxiliares e
equivalentes
15. Sexo
1. Masculino 2. Feminino
16. Faixa etéria:
' 1. de 12 4—— 18 anos
2. de 18 }~—- 25 anos
3. de 25 poome= 35 anos
4. de 35 pm—— 45 anos
5. de 45 }~——— 55 anos
6. 55 anos e mais
17. Estado conjugal:
1. Com companheiro {casado, amigado)
2. Sem companheiro (solteiro, separado, desquitado, divorciado, vidvo)
18. Salério (em saldrios minimos)
11. Abaixo de 1 s.m,
12. de 1sm.f—— 2sm.
13. de 2smp—— 4sm,
14. de 4sm.}—— ©6s.m.
15, de 6sin.p—— Bsm.
16, de 8 s.m,p—— 10 sM.
17. de 10 s.m. }— 12 s.m.
18. de 12 s.m, p—— 14 5.m,
19. de 14 s)m, f—mr 16 s,
20, de 16 sym.p—— 18 s.m.
21, de 18 sum, b—- 20 s.m.
22, de 20 s.m, }—— 22 s.M,
23. de 22 sym, p—— 24 s.m.
24, de 24 s.m.}—— 26 s.m.
25, de 26 s.m, e mais
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APENDICE

Modelo de Tabulag@o

Fat fl1elo0] zejaeise]ee| 7] 82) 92f 100 s fy Classifi-
res 5
afore viwolele|7]6|5]4]3]2]1 cagéo

Assisténcia médico-hospi-
talar

Boas instalagbes no local
de trabalho

Boas relagdes com o0s
companheiros de irabalho

Bom relacionamento entre
chefia e subordinados

Bons salarios

E stabifidade no trabalho

Estar satisfeito com o tra-
balho que realiza

Possibilidade de promogéo

Possibilidade de recreacao

Reconhecimento da im-
portdncia de seu frabatho
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44 PESQUISA-PILOTO OU PRE-TESTE

Uma vez terminado o projeto de pesquisa definitivo, a tentaggo de iniciar imedia-
tamente a pesquisa ¢ muito grande. Todas as etapas foram previstas, as hipéteses
enunciadas, as varidveis identificadas, a metodologia minuciosamente determinada, in-
cluindo as provas estaifsticas a que serdo submetidos os dados colhidos; portanto, por
que ndo comegar incontinenti a coleta de dados?

A resposta encontra-se em toda parte: nenhuma fébrica, por exempio, de au-
tomdveis, langa um novo modelo Sem antes construir prot6tipos e test4-los. Qual a

em uma prancheta de desenho, no que respeita ao desempenho real do carro, corm
Seus inlimeros componentes. Dessa forma, o automével deve ser testado em con-
digbes concretas de funcionamento, pois encontram-se defeitos, poupam-se tempo e
dinheiro com seu aperfeicoamento, antes que 0 modelo entre em linha de montagem.

Com a pesquisa ocorre o mesmo. Como exemplo, tome-se o instrumento de cole-
ta de dados, que pode ser o Questionario. A equipe de especialistas que o preparou vi-

esse motivo que se recomenda, mesmo se 0 instrumento definitivo for o questiondrio, a
utilizagdo, no pré-teste, do formuldrio, com espago suficiente para que o pesquisador
anote as eeacdes do entrevistado, sua dificuldade de entendimento, sua tendéncia para
esquivar-se de questdes polémicas ou “delicadas”, seu embarago com quesites pes-
soais ete. A pesquisa-piloto evidenciara ainda; ambiglidade das quesifes, existéncia
de perguntas supérfluas, adequagéo ou ndo da ordem de apresentagdo das questbdes,
$e sdo muito numerosas ou, ao contrério, necessitam ser complementadas etc. Uma
vez constatadas as falhas, reformula-se o instrumento, conservando, modificando, am-
pliando, desdobrando ou alterando itens; explicitando melhor algumas questbes ou
modificando a redagdo de ouiras; perguntas abertas (e uma grande parte deve ser
aberta na pesquisa-piloto) podem ser fechadas, utilizando as préprias respostas dos en-

trevistados, desde que ndo haja muita variabilidade.

Ainda em relacdo ao questiondrio, o pré-teste podera evidenciar se ele apresenta
Ou ndo trés elementos de suma importdncia:

~ Tidedignidade — isto &, obter-se-d0 sempre 0s mesmos resultados, indepen-
dentemente da pessoa que 0 aplica?

~ validade - os dados obtidos so todos necessérios 3 pesquisa? Nenhum fa-
t0, dado ou fenémeno foi deixado de lado na coleta?

— operatividade - o vocabuldrio & acesslvel a todos os entrevistados, e o sig-
nificado das questées & claro?
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Outra imporiante finalidade da pesquisa-piloto € verificar a adequagao do tipo de
amostragem escolhido. O pré-teste é sempre aplicado para uma amostra reduzida, cujo
processo de sele¢do é idéntico ao previsto para a execugéo da pesquisa, mas os ele-
mentos entrevistados ndo poderdo figurar na amostra final (para evitar “contami-
nacdo”). Muitas vezes descobre-se que a selegéio € por demais onerosa ou “viciada”.
Em suma, inadequada, necessitando ser modificada. A aplicagdo da pesquisa-piloto &
também um bom teste para os pesquisadores.

R e

Finalmente, o pré-teste permite também a obteng¢do de uma estimativa sobre os
futuros resultados, podendo, inclusive, alterar hipdteses, modificar varidveis e a relagéo
entre elas. Dessa forma, haverd maior seguranca e precisao para a execugéo da pes-
quisa.

A5 ESTRUTURA DO RELATORIO

Apds a coleta de dados, sua codificagdo e tabulagao, tratamento estatistico, ana-
lise e interpretagdo, os resultados estdo prontos para ser redigidos: € o relatdrio de
pesquisa. Este compreende as seguintes paries:

A) Apresentacdo
a) Capa :
— entidade
— tftulo (e subtfiulo, se houver)
— coordenador(es)
— local e data

b) Pégina de Rosto
— entidade
— titulo (e subtitulo, se houver)
-~ coordenador(es)
~ equipe técnica
- local e data

B) Sinopse (abstract)
C) Sumadrio

D) Introdugéo
a) Obijetivo
- fema
— delimitagdo do tema
— objetivo geral
— objetivos especificos
b) Justificativa
¢} Objeto
— problema
— hipétese bésica
— hipdteses secunddrias
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— varidveis
~ relag&o entre variaveis

E) Revisdo da Bibliografia

F) Metodologia
a) Método de Abordagem
b) Métodos de Procedimento
¢} Técnicas
d) Delimitagdo do Universo
e) Tipo de Amostragem
i) Tratamento Estatistico

G) Embasamento Tedrico
a) Teoria de Base
b) Definigdo dos Termos
¢) Conceitos Operacionais e Indicadores

H) Apresentagfio dos Dados e sua Andlise (dividido em capftulos)
l) Interpretacdo dos Resultados (dividido em capitulos)

J) Conclusées

K) Recomendagbes e Sugesides

L) Apéndices
a) Tabelas
b) Quadros
c) Gréficos
d} Outras Hustracbes
e} Instrumento(s) de Pesquisa

M) Anexos
N) Bibliografia

4.5.1 Apresentacio

Poucas diferencas hd entre a apresentagdo do projeto e a do relatdrio. Apenas a
folha com a relagdo do pessoal técnico & substitulda pela pagina de rosto, que repete
0s dizeres da capa, acrescentando somenie a0 nome do coordenador, em seqiiéncia,
0S nomes € respectivos cargos da equipe técnica.

4.5.2 Sinopse (Abstract)

Consiste num resumo de, no maximo, uma pégina do contetido do relatdrio. No
¢ uma relagdo de partes ou capltulos, nem a enumeracéo das conclusdes, e sim a na-
tureza da pesquisa realizada. Deve ser redigida por ditimo.

H e .
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4,5.3 Sumario

Relacdo das partes, capltulos, itens e subitens do trabalho, com a respectiva indi-
cacdo do niimero de pdginas iniciais (ver Figura 14, Capftuio 5).

454 Introdugéo

A introdugdo abrange trés itens do relatério: Objetivo, Justificativa e Objeto, in-
corporando as modificages realizadas depois de aplicada a pesquisa-piloto.

4.5.5 Revisdo Bibliogrdfica

Igual & do projeto, com os acréscimos de novas obras ou trabalhos que tenham
chegado ao conhecimento da equipe, j4 que a pesquisa bibliografica n&o se encerra
com a elaboragéo do projeto.

4.5.6 [Metodologia

Igual & do projeto, exceto as alteragdes determinadas pelo pré-teste.

4.5.7 Embasamento Tedrico

O que ndo foi alterado pela pesquisa-piloto deve ser repetido no relatdrio.

4.5.8 Apresentacdo dos Dados e sua Andlise

A quantidade e a natureza dos dados a serem apresantados iréo determinar a di-
visdo dessa parte em capftulos, tanto no que se refere ao ndmero guanto a extenséo
dos mesmos. A ordem da divisdo deve estar relacionada com a colocag@o das hipbte-
ses, isto &, das sucessivas afirmagbes nelas contidas.

Os dados serdio apresentados de acordo com sua analise estatlstica, incorporan-
do no texto apenas as tabelas, os quadros, os gréficos e ouiras ilutragdes estritamente
necessédrias & compreensdo do desenrolar do raciocinio; os demais deverao vir em
apéndice.

E importante lembrar que a fungdo de um relatério néo € aliciar o leitor, mas de-
monsirar as evidéncias a que se chegou através da pesquisa. Portanto, na selegéo do
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material a ser apresentado (e tera de haver uma selegdo), o pesquisador ndo pode ser
dirigido pelo desejo natural de ver confirmadas suas previsdes & custa de dados que as
refutam. Todos os dados pertinentes e significativos devem ser apresentados, e se al
gum resultado for inconclusivo tem de ser apontado.

As relagbes e correlagGes entre os dados obtidos constituem o cerne dessa parte
do relatédrio; aqui sdo oferecidas evidéncias a verificago das hipbteses, que se proces-
sa no item seguinte.

4.5.9 Interpretacdo dos Resultados

Corresponde A parte mais importante do relatério. E aqui que séo transcritos os
resultados, agora sob forma de evidéncias para a confirmagéo ou a refutagdo das hipé-
teses. Estas se dao segundo a relevancia dos dados, demonstrados na parte anterior.
Quando os dados sé&o irrelevantes, inconclusivos, insuficientes, ndo se pode nem con-
firmar nem refutar a hipdtese, e tal fato deve ser apontado agora ndo apenas sob o &n-
gulo da andlise estatfstica, mas também correlacionado com a hipétese enunciada.

Novamente aconselha-se a divisdo em capftulos, segundo o contetdo das dife-
rentes hipdteses, indo da mais geral (basica) as particulares ou vice-versa,

E necessdrio assinalar:

— as discrepéncias enire os fatos obtidos e os previstos nas hipdteses;

—~ a comprovagdo ou a refutacdo da hipdtese, ou, ainda, a impossibilidade de
realiza-la;

— especificacdo da maneira pela qual foi feita a validag&o das hipdteses no
gque concerne aos dados;

— qual € o valor da generalizacdo dos resultados para o universo, no que se re-
fere aos objetivos determinados;

— maneiras pelas quais se pode maximizar o grau de verdade das generali-
zagdes, '

- a medida em que a convalidagdo empirica permite atingir o estdgio de
enunciado de leis;

- COmMO as provas obtidas maniém a susteniabilidade da leoria, deierminam
sua limitagdo ou, aié, a sua rejeicéo.

4.5.10 Conclusdes

A apresentagdo e a andlise dos dados, assim como a interpretagio dos resulia-
dos, encaminham naturalmente as conclusdes. Estas devem:

- evidenciar as conquistas alcancadas ~om o estudo;

133

?§,§§§§EE§§§E§§EE§§EEEHHHHHIHHEHHIHE5




— indicar as limitagOes e as reconsideragdes;

— apontar a relagdo entre os fatos verificados e a teoria;

— representar “a stimula em que os argumentos, conceitos, fatos, hipdteses,
teorias, modelos se unem e se completam” (Trujillo Ferrari, 1982:295).

A maneira de redigir as conclusées deve ser precisa e categérica, sendo as mes-
mas pertinentes e ligadas as diferentes partes do trabalho. Dessa forma, ndo podem
perder-se em argumentacfes, mas, ao contrério, tém de refletir a relagéo entre os da-
dos obtidos e as hipdteses enunciadas.

45.11 Recomendacdes e Sugesioes

As recomendacdes consistem em indicagdes, de ordem pratica, de intervencbes
na natureza ou na sociedade, de acordo com as conclusdes da pesquisa.

Por sua vez, as sugestées sdo importantes para 0 desenvolvimento da ciéncia:
apresentam novas temédticas de pesquisa, inclusive levantando novas hipdteses, abrin-
do caminho a outros pesquisadores.

4.5.12 Apéndices

Apresentando tabelas, quadros, graficos e outras ilustragdes que ndo figuram no
texio; assim como ofs) instrumento(s) de pesquisa, o0 apéndice € composto de material
trabalhado pelo préprio pesquisador.

4.5.13 Anexos

Constituldos de elementos esclarecedores de outra autoria, devem ser limitados,
incluindo apenas o estritamente necessério a compreensdo de partes do relatdrio.

4,5.14 Biblicgrafia

Inclui todas as obras j& apresentadas no projeto, acrescidas das que foram sendo
sucessivamente utilizadas durante a execucdo da pesquisa e a redag&o do relatdrio.
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TRABALHOS CIENTIFICOS

5.1 ASPECTOS GRAFICOS E MATERIAIS DA REDAGAQ

Todo trabalho cientffico obedece a uma norma internacional de apresentacio,
quer seja monografia, dissertacio ou tese,

5.1.1 Tamanho das Folhas e Disposicdo do Texto

O tamanho das folhas deve corresponder ao “offcio”, isto &, 31,5 cm por 21,5 cm.
O texto deve ser datilografado em espago dois, com o seguinte espagcamento:

margem superior: 3 cm

margem inferior: 2 cm

margem direita: 2 cm

margem esquerda; 3 cm

Estas disiancias 580 constanies ao longo do trabalho (Fig. 7).

O alinhamento da margem direita deve ser o mais rigoroso possivel, ndo se admi- )
tindo, para dar uma falsa impressao de alinhamento, a utilizagéo de recursos tais como
travessdes, barras ou qualquer ouiro sinal.

A numeragio que se indica depois da pagina de rosto utiliza nas anteriores 4 In-
trodugdo algarismos romanos. A numeragdo com algarismos ardbicos comega na pri-
meira pagina da Introducdo, mas leva em consideracdo todas as péginas anteriores,
numeradas ou ndo. Portanto, o primeiro ndimero a ser escrito poederd ser 6, 7, 8 ou outro
ndmero qualquer. Esses algarismos devem ser colocados no centro ou 4 direita, no alto
da folha, a 1,5 cm da margem superior.

Os dizeres indicativos da Introdug&o, dos Capfiulos em que se divide o corpo do
trabalho, da Conclusdo etc. vém em pagina separada, no centro; esta pagina ndo &
numerada mas se conta para efeito de numeracao.

Os pardgrafos podem obedecer a cinco, sete ou dez espacos adiante da margem
esquerda.
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A numeragdo dos capftulos é feita em algarismos ardbicos, n&o seguidos de pon-
to e prescinde da palavra “capitulo”. As subdivisbes s&o numeradas com algarismos
consecutivos, separados por ponio. Exemnplo: 1, 1.1, 1.1.1, 1.1.1.1. Para evitar exageros
na formagdo numérica consecutiva, recomenda-se depois de quatro algarismos, a utili-
zacdo de letras mailsculas, mindsculas ou ntimeros, sequidos de meio paréntese.
Exemplo: A), a), 1).

A capa do trabalho contém os seguintes elementos: no alto da pégina, 6 nome
do autor: bem no centro da pégina o tftulo do trabalho (completo, incluindo subtftulo),
seguido da indicagdo do nimero de volumes, se houver mais de um; embaixo, no cen-
tro, a cidade e 0 ano (Fig. 8).

5.1.2 Partes do Trabalho

A) Preliminares

Folha de Rosto

Ficha Catalografica

Pdgina de Aprovagéo (opcional)

Dedicatdria (opcional)

Sinopse (geralmente em quatro linguas, incluindo portugués)
Agradecimentos

Relagdo de Quadros e Tabelas

Sumdrio

PN

B) Compo do Trabaiho

1. Introducéo
2. Desenvolvimento
3. Conclusdes, Recomendacgbes e/ou Sugestbes

C) Parte Referencial

1. Apéndices efou Anexos

2. Glossaério (opcional)

3. Bibliografia

4. indice Remissivo de Assuntos e/ou Autores (opcional)

5.1.2.1 PRELIMINARES

a) Folha de Rosto

A folha de rosto consta dos seguintes elementos: no alto e ao centro, coloca-se o
nome do autor. A seguir, ¢ tftulo completo do trabalho (que inclui o subtfiulo). Mais
abaixo, a direita, coloca-se uma explanacio referente a natureza do trabalho, a insti-
tuicdo a gue se destina e o objetivo académico. Embaixo, centralizados, cidade e ano
(Fig. 9).
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b} Ficha Catalogréfica

Recomenda-se consultar uma bibliotecéria para preencher a ficha catalogréfica.
Esta vem & esquerda, de preferéncia no verso da folha de rosto (Fig. 10).

c) Pdgina de Aprovacdo

Contém espaco destinado para assinatura dos examinadores, segundo a ordem
de argliicdo com a indicagéo do orientador (Fig. 11).

d) Dedicatdria

Oferecimento do trabalho a determinada pessoa ou pessoas. Pode tambem, em
vez de oferecimento, conter alguma frase ou pensamento conciso, com a indicacéo do
autor (Fig. 12).

e) Sinopse

Em ingiés abstract, em francés résumé, em espanhol sintese, & uma apresen-
tacdo concisa e seletiva do texto. Contém um resumo analftico do mesmo e deve dar
relevo aos elementos de maior interesse e importancia. Em geral, é redigida no final,
apds o término do trabalho, pelo préprio autor (Fig. 13).

f) Agradecimentos

Nomes das pessoas efou instituicdes que, de uma forma ou de outra, contribuf-
ram na pesquisa. Devem ser expressos de maneira simples e sébria, dando destaque
especial ao orientador do trabalho.

Q) Relacdes de Quadros e Tabelas

A relacéo ¢ dispensavel no caso em que as Tabelas constem no final do trabalho,
em apéndice, Constitui~se do numero da Tabela, seguido do tftulo e da pdgina onde se
encontra,

h) Sumdrio

Deve oferecer ao leitor uma viséo global do estudo realizado. Inclui todos os ttu-
los principais € suas subdivisdes, que recebem numeragdo progressiva (Fig. 14).

5.1.2.2 CORPO DO TRABALHO

a) Introducéo

Apresentag@o do objeto, objetivos, justificativa e metodologia do trabalho. E redi-
gida ao final do mesmo.

139

R R T T e ———




by Desenvolvimento

T —— g

Fundamentagdo ldgica do trabalho, cuja finalidade € expor e demonstrar suas
principais idéias. E subdividido em paries, capliulos, itens e subitens, cada um deles
numerado progressivamente.

¢) Conclusées, Recomendagdes e/ou Sugesitbes

Consiste no resumo completo, mas sintetizado, da argumentacdo desenvolvida
na parte anterior, com recomendagdes e sugestdes para se atuar sobre os fendmenos
estudados e/ou prosseguir nos estudos. Sugere-se a separago desses trés componern-
tes.

5.1.2.3 PARTE REFERENCIAL

a} Apéndices ou Anexos

Apéndice refere-se a todo material elaborado pelo préprio autor como tabelas,
graficos, desenhos, mapas e outras figuras ilustrativas; técnicas de pesquisa utilizadas
(questiondrio, formuldrio, entrevista, histéria de vida e semelhantes); organogramas, :
fluxogramas, cronogramas.

Anexo engloba todo documento auxiliar ndo elaborado pelo autor. quadros e tabe-
las estallsticos, legisiacdo, estatutos, regimentos, ilustragbes etc.

b) Glossdrio

Explicitagdo, em ordem alfabética, dos termos especlficos e/ou técnicos, contidos
no trabalho.

c) Bibliografia

Relagdo das obras consultadas, com a referéncia bibliogréafica seguindo as nor-
mas da ABNT. Devem-se separar livros, revistas e publicacbes avulsas, jornais, docu-
mentagdo primdria e cartografica.

Pode-se ainda fazer a separagdo em bibliografia geral e especffica.
d) Indice remissivo de assuntos e/ou autores
Rol de palavras-chave, em ordem alfabética, com a indicagao das diferentes péa-

ginas. E uma forma de ajudar o leitor a localizar os diversos temas tratados no traba-
lho, assim como as referéncias aos autores (Fig. 15).
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EVA MARIA LAKATOS

O TRABALHO TEMPORARIO
Nova Forma de Rela¢8es Sociais no Trabalho

Vol, |

S&0 Paulo
1979

Figura 8. Capa.
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EVA MARIA LAKATOS

TRABALHO TEMPORARIO
Nova Forma de Relagbes Sociais no Trabalho

Tese apresentada & Escola de
Sociclogia e Polfica de Séo
Paulo para obtengio do grau
de Livre-Docente.

S0 Paulo
1979

Figura 9. Pdgina de rosto,
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LAKATOS, Eva Maria

L192t O trabalho temporario: nova forma de relagdes sociais no trabalho, Sgo Paulo, Esco-

la de Sociologia e Polfica de S&o0 Paulo (Instituicdo Complementar da Universidade
de S&o Paulo) 1979.

859 p. flus. 2 v,
Bibliografia

Tese apresentada & Escola de Sociologia e Polftica de S&o Paulo (Instituico

Complementar da Universidade de S#o Paulo) para obtengdo do grau de Livre-
Docente,

1. Sociologia. 2. Histéria — Revolug#o Industrial. 3. Histéria — Sistema Feudal, 4.
Metodologia — Sociologia. . Thulo,

Figura 10, Ficha catalogréfica.
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Figura 11. Pdgina de aprovacéo.
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Figura 12, Dedicaibria.
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SINOPSE

Este trabalho divide-se em duas partes: uma geral e outra especfiica.

Na parte geral, preocupamo-nos com o enquadramento tedrico do trabalho temporério
entendido como conseqiiéncia de uma relagéo triangular, regulamentada por uma legislagao
especffica entre 0 empregador, que & a agéncia de mao-de-obra temporéria, o trabalhador
tempordrio e a empresa-cliente, que utiliza os servigos do trabathador temporério. Demons.
tramos que o trabalho temporério é uma decorréncia de certos fatores histéricos que altera-
rem as relagdes sociais formais de produgdo, as relagdes sociais no trbalho, o grau de de-
senvolvimento econdmico da sociedade e as formas de trabalho organizado.

Em ouiras palavras, o trabalho temporério é uma conseqliéncia do sistema fabril de
produgéo, surgindo espontaneamente em determinada etapa do desenvolvimento econdmi-
co, inserindo-se, geralmente, em formas especfficas de organizacéo do trabalho — determi-
nadas pela tecnologia e pluralistas — sob certas condigBes: organizagio contratual, contra-
fos individuais e baseados na ocupacao.

A parte especfiica, fundamentada em uma pesquisa realizada em 1976, com trabalha-
dores tempordrios de Sdo Paulo, ABC e Rio de Janeiro, leva-nos a conclusao de que axiste
um conjunto de caracterfsticas (atributos) que diferenciam o trabalhador temporario do fico,
sendo estas caracterfsticas uma decorréncia da atividade exercida e do tempo de exerclcio
da funcdo de temporario, e o trabalhador & encaminhado a ela exclusivamente pela insufi
ciéncia de oferta de empregos (fixos) perante a procura.

Figura 13, Sinopse,
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SUMARIO

DEDICATORIA

SINOPSE

ABSTRACT

RESUME

SINTESIS

AGRADECIMENTOS

RELACAO DE TABELAS E GRAFICOS
INTRODUCAO

PARTE GERAL

1. A SOCIEDADE PRE-INDUSTRIAL: DO FEUDALISMO A REVOLUCAO
INDUSTRIAL
1.1 Etapas do Desenvolvimento Econdmico
1.1.1 Século X
1.1.2 Alta Idade Média
1.1.3 Séculos XIV e XV
1.1.4 Séculos XV a XVii
1.1.5 Segunda Metade do Século XVI
1.1.6 Fim do Século XV1I
1.2 Fases da Organizagao Industrial

2, INDUSTRIALIZAGAO E INDUSTRIALISMO: PRIMORDIOS E
DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA

3. O TRABALHO TEMPORARIO COMO RESULTANTE DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DAS ALTERAGOES NAS
RELACOES DE TRABALHO

PARTE ESPECIAL - VOLUME 11
4 METODOLOGIA DA PESQUISA

5 ANAL’[SE DOS RESULTADOS DA PESQUISA: EVIDENCIAS
EMPIRICAS

CONCLUSOES E RECOMENDACOES
APENDICE 1 — Formutérios Utilizados na Pesquisa
APENDICE 2 - Tabelas
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221

359

402
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804
652

Figura 14. Sumdrio.
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“Acao”, pesquisa em, 162

Aikenhjead, John Douglas, 40, 42, 45, 50, 51
Albaug, Raiph M., 21

Ambitos de estudo, 63

American Association of Colleges

for Teacher Education, 24
American Educational Research Association, 24
Amostragem

composi¢ao na, 63-65

conceilo de, 29

de 4rea, 70-72

de estagios mdltiplos, 74-75

de julgamentos, 73-74

de populacio, 62-75

de quotas, 73

giC. ...

Ut ot

J

Fonter RUMMEL, Francis K, Introdugdo aos procedimentos de pesquisa em educagdo. Porto Alegre: Globo,
1972, p. 347,

Figura 15. Indice remissivo.
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Ordem de Titulos das Péaginas Namero da Pagina

Pagina¢&o
1¢ P&gina de Rosto N&o ha
22 Ficha Catalogréfica Reverso da pagina de rosto
3° P&gina de Aprovagéo Néo coloca
492 Dedicatéria } }
52 Sinopse I |
¢ Abstract 1
72 Résumé v
82 Sintese \
9¢ Agradecimentos \%
109 Relacdo de Quadros e Tabelas Vil e 0 que se segue, se for ne-
cessério
11¢ Sumdério VIll ou outro que se segue
122 Introducao (Tfulo) N&o coloca
13° Introducdo (Texto) 10 ou outra gue se segue
142 Capftulo 1 (Tfulo) N#o coloca
159 Capftulo 1 (Texto) A que segue

169 o8 &% 0 We 0w s e s s saas

As péginas onde no se coloca a numeragéo contam-se para efeitos da mesma. To-
das as que foram enumeradas com algarismos romanos séo contadas para se iniciar a nu-
meragao em algarismos arébicos,

Figura 16. Resumo da paginacdo dos Trabalhos Cienifficos. ,
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5.2 MONOGRAFIA

A monografia & o primeiro passo da atividade cientifica do pesquisador. Algumas
faculdades exigem que seus alunos, para obtengio de grau, realizem um irabalho
cientffico de final de curso, ou seja, a monografia.

No campo das Ciéncias Sociais a técnica da monografia teve inicio com o socidlo-
go francés Frederico Le Play.

5.2.1 Conceitos

S80 numerosos e variados 0s conceitos dos diferentes autores sobre monografia.

Asti Vera (1979:164) define monografia como sendo o “tratamento escrito de um
tema especlfico”, e Salomon (1972:207); como o “tratamento escrito de um tema espec-
fico que resulte de interpretacdo cientffica com escopo de apresentar uma contribuicao
relevante ou ariginal e pessoal a ciéncia”. Farina (Apud: Salvador, 1980:32) considera a
monografia como “um estudo cientffico de uma questdo bem determinada e limitada,
realizado com profundidade e de forma exaustiva”, e Alonso (Apud: Salvador, 1980:32)
define como “descricdo ou tratado especial de determinada parte de uma ciéncia ou de
urn assunto particular’.

A American Library Association d& o seguinte conceito: “é um trabalho sistemati-
co e completo sobre um assunto particular, usualmente pormenorizado no tratamento
mas néo extenso no alcance”.

Monografia significa, portanto, para Asti Vera, um tema especifico qualquer, que
recebe tratamento escrito; Salomon acrescenta que, além da interpretago cientffica, o
estudo deve trazer uma contribuicdo valida para a ciéncia. Do ponio de vista de Farina,
a monogratfia exige uma limitacdo do tema, para se dar um tratamento aprofundado e
exaustivo. Alonso indica que a limitagdo se refere a uma das partes da ciéncia cu
entdo apenas a um aspecto dessa ciéncia.

Nos Estados Unidos, a Associagédo de Livrarias salienta que, além de particular e
pormenorizado, o tratamento da monografia deve ser restrito em seu alcance.

Trata-se, portanto, de um estudo sobre um tema especifico ou particular, com su-
ficiente valor representativo e que obedece a rigorosa metodologia. Investiga determi-
nado assunto ndo sé em profundidade, mas em todos 0s seus angulos e aspectos, de-
pendendo dos fins a que se destina.

Tem como base a escolha de uma unidade ou elemento social, sob duas cir-
cunsténcias: 1) ser suficientemente representativo de um todo cujas caracter(sticas se
analisam; 2) ser capaz de reunir os elementos constitutivos de um sistema social ou de
refletir as incidéncias e fendmenos de caréter autenticamente coletivo.
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5.2.2 Caracteristicas

Analisando-se os diferentes conceitos, pode-se observar que a monografia apre-
senta algumas caracterfsticas:

a) trabalho escrito, sistematico e completo;
b) tema especlfico ou particular de uma ciéncia ou parte dela;

¢) estudo pormenorizado e exaustivo, abordando vérios aspectos e angulos do
caso;

d) tratamento extenso em profundidade, mas n&o em alcance (nesse caso é
limitado);

e) metodologia cientlfica;
f) contribuigdo importante, original e pessoal para a ciéncia.

A caracteristica essencial ndo é a extensdo, como guerem alguns autores, mas 0
cardter do trabalho (tratamento de um tema delimitado) e atualidade da tarefa, isto &, 0
nivel da pesquisa, que estd intimamente ligado aos objetivos propostos para a sua ela-

boragdo.

Barquero (1979:16-25) analisa a monografia sob 0s seguintes aspectos:

A} a monografia ndo é:

repetir o que jé foi dito por outro, sem se apresentar nada de novo ou em
relagéo ao enfoque, ao desenvolvimento ou as conclusdes;

responder a uma espécie de questiondrio; ndo € executar um trabalho
semelhante ao que se faz em um exame ou deveres escolares;

manifestar meras opinies pessoais, sem fundamenta-las com dados
comprobatérios logicamente correlacionados e embasados em racioclnio;

expor idéias demasiado abstratas, alheias tanto aos pensamentos, preo-
cupacdes, conhecimentos ou desejos pessoais do autor da monografia
como de sua particular maturidade psicolégica e intelectual;

manifestar uma erudi¢do livresca, citando frases irrelevantes, ndo peti-
nentes e mal-assimiladas, ou desenvolver perffrases sem contelido ou
distanciadas da particular experiéncia de cada caso.

B) a monografia é:
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um trabalho que observa e acumula observagoes,

organiza essas informagdes e observagdes;

procura as relagbes e regularidades que podem haver entre elas;
indaga sobre 0s seus porqués;

utiliza de forma inteligente as leituras e experiéncias para comprovagao;
comunica aos demais seus resultados.




C) finalidades da monografia:

descobrir e redescobrir a verdade;
esclarecer fatos ou teorias obscuras ou ndo plenamente conhecidos;

enriquecer e aprofundar o rol de nogdes cientificas por intermédio de um
trabalho metddico e rigoroso:

ordenar e hierarquizar conhecimentos e experiéncias;
comunicar eficazmente as descobertas.

D) as afirmagdes cientfficas componentes da monografia:

expressam uma descoberta verdadeira;

apresentam provas. Para muitos, € a comprovagdo que distingue o
cientffico daquele que néo o é. Em conseqléncia, pode-se afirmar que a
maior arte de uma investigac&o cientffica consiste na procura de provas
conclusivas;

pretendem ser objetivas, ou seja, independentes do pesquisador que as
apresenta: qualquer outro investigador deve poder encontrar 0 mesmo
resultado, isto &, verificar as afirmages ou, com o seu trabalho, refuta-
las ou modifica-las;

possuem uma formufagdo geral. A ciéncia procura, classifica e relaciona
fatos ou fendmenos com a intencdo de encontrar os principios gerais que
0s governam;

séo, geralmente, sistemdticas, portanto, ordenadas segundo principios
l6gicos;

explem interpretagbes e relagbes entre os fatos-fendmenos assim como
suas regularidades.

5.2.3 Obietives

Interno,

A monografia corresponde a dois objetivos distintos: externo e intemo.

Externo, quando visa satisfazer um requisito para obtencéo de grau, titulo au
avaliacéo escolar.

tendo em vista a satisfagio interior.

Barquero (1979:27-28) relaciona alguns aspectos:

a) Manifestar a prépria personalidade:

T ——

revelando os gostos e as tendéncias;

exteriorizando o esplito de iniciativa e a criatividade:

demonstrando a amplitude de jufzos;

revelando a capacidade de selegdo em fungdo de metas determinadas:
revelando progressiva liberdade no trato cientffico.
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b) Expor:
~ a prépria cultura, e experiéncia adquirida das leituras, vivéncia, conhecj-
menio etc.;

— a capacidade analitica e valorativa em relagéo a princlpios objetivos e
critérios préprios;

~ capacidade de distinguir os fatos das opinides, as diferentes relactes en-
tre os fatos e os fenémenos;

- as prdprias opinides, deducdes, realizacdes etc, i
¢) Comunicar por escrito 0 resultado de uma descoberta pessoal.

5.2.4 Tipos de Monografia

Os estudantes, ao longo de suas carreiras, precisam apresentar uma série de tra-
balhos que se diferenciam uns dos outros quanto ao nivel de escolaridade e quanto ao
contetido. Via de regra, para o término do curso de graduacéo, os estudantes tém o
compromisso de elaborar um trabalno baseado geralmente, em fontes bibliogréficas
que ndo precisa ser extenso. A medida que ascende na careira universitaria, esses
trabalhos véo exigindo maior embasamento, mais reflexdo, mais amplitude e criativida-
de.

Alguns autores, apesar de darem o nome genérico de monografia a todos os tra-
balhos cientfficos, diferenciam uns dos outros de acordo com o nivel da pesquisa, a
profundidade e a finalidade do estudo, a metcdologia utilizada e a originalidade do te-
ma e das conclusdes.

Dessa maneira, podem-se distinguir trés tipos: monografia, dissertac@o e tese,
¢ue obedecem a esta ordem crescente, em relagdo & originalidade, & profundidade e a
extensdo. Ha os que incluem nesta relacdo a memdria cientffica, que ora se aproxima
da monografia apresentada no final do curso de graduag8o (memdria recapitulativa),
ora da dissertagdo de mestrado (memédria cientffica original) e até mesmo da tese de
doutoramento.

Salomon (1972:219) classifica a monografia em dois sentidos:

a) “Lato. Todo trabalho cientffico de ‘primeira méo’ que resulte da investi-
gacdo cientffica.” Inclui nesse item as dissertagles, as exercitagses, as ie-
sinas, certos relatérios de pesquisa, informes cientlficos ou tecnicos e as
memdrias cientlticas.

b) “Estrite. Quando se identifica com a tese.”

Ha os que apresentam outra divis&o:

a) Monografias escolares ou trabalhos de carater didatico, apresentados
ao final de um curso especffico, elaboradas por alunos iniciantes na au-
tentica monografia ou de “iniciago a pesquisa € como preparagéo de
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semindrios” (Salvador, 1980:32). Também chamados trabalhos de média
divulgagao, porque sdo baseados em dados de segunda méao.

b) Monografia cientifica. Trabalhos cientfficos apresentados ao final do curso
de mestrado.

5.2.5 Esirutura da Monografia

Os trabalhos cientfficos, em geral, apresentam a mesma estruturar introducéo,
desenvolvimento e concluséo.

Pode haver diferenga quanto ao material, o enfoque dado, a utilizacdo desse ou
daquele método, dessa ou daquela técnica, mas ndo em relacdo a forma e a estrutura.
Pode ser ainda, mais ou menos profundo.

a) Introdugéo. Formulagio clara e simples do tema de investigacdo; é a apre-
senfagao siniética da questdo, sua justificativa, objeto e objetivos, im-
portdncia da metodologia utilizada e répida referéncia a trabalhos anteriores
realizados sobre 0 mesmao assunto.

b) Desenvolvimento. Fundamentacio Iégica do trabalho de pesquisa, cuja fina-
lidade € expor e demonstrar as principais idéias.

No desenvolvimento, podem-se levar em consideracao trés fases ou
estégios: explicacéo, discussdo e demonstragao.

® Explicagao “¢ o ato pelo qual se faz explicito o impilicito, claro o escuro,
simples o complexo” (Asti Vera, 1979:169). Explicar € apresentar o senti-
do de uma nogdo, é analisar e compreender, procurando suprimir o ambf-
guo ou obscuro.

e Discussao € o exame, a argumentacdo e a explicagao da pesquisa: expli-
ca, discute, fundamenta e enuncia as proposicées.

® Demonstragéo ¢ a deducdo idgica do trabalho; implica o exerclcio do ra-
ciocinio. Demonstra que as proposiges, para atingirem o objetivo formal
do trabatho e ndo se afastarem do tema, devem obedecer a uma
seqliéncia ldgica.

¢) Conclusdo. Fase final do trabalho de pesquisa que, assim como a introdu-
¢a0 e o desenvolvimento, possui uma estrutura prépria. Consiste no resumo
completo, mas sintetizado, da argumentagdo dos dados & dos exemplos
constantes das duas primeiras partes do trabalho. Da conclusdo devem
constar a relacdo existente entre as diferentes partes da argumentacao e a
unido das idéias e, ainda, conter o fecho da introducio ou sintese de toda a
reflexdo.
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5.2.6 Escolha do Tema

Na escotha do tema, o estudante podera tomar a iniciativa selecionando um as-
sunto ou problema de trabalho, de acordo com suas preferéncias, evidenciadas durante
o curso de graduacgdo. Pode aceitar o tema indicado pelo professor ou escolher um
i&pico, constante de uma relagéo oferecida pelo orientador, tendo sempre em vista o
seu interesse.

O tema geral de um estudo também “pcde ser sugerido por alguma vantagem
pratica ou interesse cientffico ou intelectual em beneflcio dos conhecimentos sobre cer-
ta situacdo particular”, afirma Selltiz (1965:33-34).

Escolhido o tema, a primeira coisa a fazer é procurar conhecer o que a ciéncia
atual sabe sobre 0 mesmo, para ndo cair no erro de apresentar como novo o que jé é
conhecido hd tempos, de demonstrar o ébvio ou de preocupar-se em demasia com de-
talhes sem grande importancia, desnecessérios ao estudo.

Este trabalho prévio abrange trés aspectos:

a) orientagdo geral sobre a matéria que vai ser desenvolvida;
b) conhecimento da bibliografia pertinente;
¢) reunido, selecdo e ordenacdo do material levantado.

A bibliografia relacionada com o estudo, muitas vezes, é indicada pelo préprio
professor efou orientador. Nesse caso, o estudante tem & sua disposigéo o material ne-
cessério ao seu trabalho.

Outros pontos importantes a serem considerados: relevancia do assunto, areas
controvertidas cu obscuras, natureza e extensdo da contribuigdo.

No confiecimentio da bibliografia faz-se necessério consultar, ler e fichar os estu-
dos j4 realizados sobre o tema, com espirito critico, valendo-se da literatura especiali-
zada, a partir dos trabalhos mais gerais e indo a seguir para os estudos mais especifi-
COS.

Quanto ao assunto escolhido, devem-se ainda observar algumas qualidades im-
sortanies:

2) ser proporcional (em suas paries);

h) ter valor cientlfico;

¢} nao ser extenso demais ou muito restrito;
d) ser claro e bem delineado.

As monografias referentes ao grau de conclus@o do estudante universitdrio ndo
rodem ser consideradas verdadeiros trabalhos de pesquisa (para o qual os estudantes
néio estdo ainda capacitados, salvo raras excegdes) mas estudos iniciais de pesquisa.

O trabalho de investigagéo — tedrico ou prético, bibliogréfico ou de campo — da |
oportunidade ao estudante para explorar determinado tema ou problema, levando-o a |

~ i
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um estudo com maior ou menor profundidade e/ou extensso. Possibilita 0 desenvolvi-
mento de sua capacidade de coletar, organizar e relatar informagbes obtidas e, mais,
de analisar e até de interpretar os dados de maneira I6gica e apresentar conclusdes.

5.2.7 Esquema

b Apos a explicitagdo clara e objetiva do tema, passa-se & elaboragdo de um plano
Que podera sofrer alteragées futuras. H4 duas maneiras de montar 0 esquema;

g a) anotar as partes, capftulos e subitens;

b) redigir afirmagdes que serdo expandidas no relatério. Esta forma exige mais
| reflexdo, pois € necessario conhecer ndo apenas os vérios tdpicos que
j serdo discutidos, mas também, especificamente, 0 que se vai dizer na mo-

hografia.

5.2.7.1 ESQUEMA DE TOPICOS ~ EXEMPLO

1 Introducéo
2 Fases da Organizagdo da Produgéo
2.1 Relacbes Sociais Formais de Producéo
2.1.1 Sistema Familiar
2.1.2 Sistema de Corporacées
2.1.3 Sistema Doméstico
2.1.4 Sistema Fabril
2.2 Relagbes Sociais no Trabalho

3 As Elites e a Infroduco dos Processos de Industrializacéo
3.1 Elite Dinéstica
3.1.1 “Realistas”
3.1.2 “Tradicionalistas”
3.1.3 “Decadentes”
3.2 A Classe Média

7. ConclusBes

5.2.7.2 ESQUEMA DE FRASES — EXEMPLO

t A organizagio da producio abrange as relacbes scciais formais de Dro-
ducao, mais duradouras e estéveis, e as relagBes sociais do trabaiho,
1.1 As relagbes sociais formais de producgéo resuliam dos direitos definidos
de acesso ao particular meio de vida e de participacdo nos resuliados
do processo de producio.
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1.1.1 As relagGes sociais formais de produgdo, aliadas a um baixo nfvel
de técnica, com instrumentos de produgdo simples e de baixo cus-
10, onde 0 ato de produgéo possui carater individual, entendidas
como “serviddo feudal”, caracterizam o sistema familiar de pro-
dugéo.

1.1.2 As relagBes sociais formais de produ¢éo, na estrutura das corpo-
racOes, ocorrem entre trés classes de membros: mestres, artesdes
e aprendizes, reunidos no lar da oficina.

1.1.3 As relagbes sociais formais de produgdo, no sistema doméstico,
englobam apenas duas “classes” no processo produtivo: os traba-
lhadores (ou famlilias de trabalhadores), de um lado, e 0 empresa-
rio de outro, ligados apenas por um vinculo salarial (saldrios para
os primeiros e o produto acabado para o segundo).

1.1.4 As relagbes sociais formais de producdo, no sistema fabril,
mantém e acentuam a existéncia de duas “classes”: compradores
e vendedores de uma mercadoria — o trabalho.

1.2 As relagbes sociais no trabalho compreendem aquelas relagbes que se
originam da associagao entre individuos no processo cooperativo de pro-
ducdo, sendo, portanto, de caréter direto ou primério, envolvendo conta-
tos pessoais.

-----------------------------------------------------------------

5.3 DISSERTACAO

5.3.1 Conceitos

A dissertagdo € "um estudo tedrico, de natureza reflexiva, que consiste na orde-
nacéo de idéias sobre determinado tema” (Salvador, 1980:35) “aplicagdo de uma {eoria
ja existente para analisar determinado problema” (Rehfeldt, 1980:62), cu “trabalho feito
nos moldes da tese, com a peculiaridade de ser ainda uma fese inicial ou em miniatu-
ra” (Salomon, 1972:222).

A dissertagdo ¢, portanto, um tipo de trabalho cienilfico apresentado ao final do
curso de pés-graduagdo, visando obter o titulo de mestre. Requer defesa de tese.

Tem carater diddtico, pois se constitui em um treinamento ou iniciagao a investi-
gacao.

Como estudo tedrico, de natureza reflexiva, requer sistematizagdo, ordenagio e
interpretacdo dos dados. Por ser um estudo formal, exige metodologia prépria do traba-
iho cientlfico.

Situa-se entre a monografia e a tese, porque aborda temas em maior extensdo e
profundidade do que aquela e é fruto de reflexd@o e de rigor cientlfico, préprio desta (il
tima.
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A estrutura e o plano de trabaiho da dissertacdo praticamente séo idénticos aos
da tese, mas esta se distingue da dissertagdo pela coniribuicio significativa na solucéo
de problemas importantes, colaborando para o avango cientffico, na 4rea em que o es-
tudo se realiza.

5.3.2 Tipos

Para Salomon (1972:224), hd dois tipos de dissertagéo:

a) Dissertacdo monogréfica ou tratamento escrito de assunto especliico, com
metodologia adequada e de cardter eminentemente didético;

b) Dissertacdo cientifica ou tratamento escrito, original, de assunto especifi-
co, com metodologia prépria que resulte de pesquisa pura ou apiicada.

Para Salvador (1980:35), a dissertagdo pode ser:

a) Expositiva. Quando redne e relaciona material obtido de diferentes fontes,
expondo o assunto com fidedignidade e desmonirando habilidade néo sé de
levantamento, mas também de organizagao.

b) Argumentaiiva. Quando requer interpretagdo das idéias apresentadas e o
posicionamento do pesquisador.

Alguns autores usam os termos tese de mestrado e memdria doutoral, opondo-se
aos citados anteriormente, mas é menos usual.

A dissertacdo (tese de mestrado) é de natureza semelhante & tese (memdria dou-
foral), no sentido de que contribui, de modo substancial, na solugéo de problemas im-
portantes,

Alem dos aspectos de qualidade, existem as limitagdes de tempo, de fundos e de
esforgos que geraimente restringem a extensdo e a quantidade do estudo, aspectos
que ndo podem deixar de ser considerados em trabalhos desse tipo.

5.3.3 Escolha do Tema

Dado que o tema de uma dissertagéo requer tratamento cientffico, deve ser espe-
cializado. N&o sendo possfvel um individuo dominar a totalidade de uma ciéncia es-
pecifica, faz-se necessario selecionar um tema que possa ser tratado em profundidade.

Vantagens de especializagao:

a) possibilidade de investigar, em profundidade, uma parte da ciéncia, che-
gando a conclusdes e dedugbes mais concretas;
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b) facilidade de encontrar um método mais adequado, que leve ao conheci-
mento aprofundado através de técnicas e instrumentos de trabalho;

c) viabilidade na consulta de monografias e artigos especializados, 0 que sera
imposslvel, dado a sua quantidade, se o campo néo for restrito.

Entretanto, ndo se devem perder de vista 0s perigos que a especializacdo apre-
senta, ou seja, ela impede o trabalho de sintese e de comelagéo entre as ciéncias, dé
uma visdo unilateral das coisas e ainda prejudica no tocante aos outros conhecimentos
que extrapolam a especializagéo.

Qualidades do tema escolhido:
a) adequado a cultura geral, as preferéncias pessoais, aos idiomas que co-
nhece e a especialidade que domina;
b) relativo aos meios flsicos (tempo e recursos financeiros) de que dispde;
¢} disponibilidade de orientaco académica da drea em questao;

d) importancia do tema. Deve estar ligado a uma questéo tedrica ou concreta
que afeta um segmento substancial da sociedade;

e) nem demasiado extenso nem muito restrito. A extensdo prejudica a profun-
didade e a restricéo leva ao desenvolvimento de questdes sem importancig;

f) claro e bem delimitado, para ser bem compreendido e objetivo, facilitando o
dominio do temg;

q) originalidade, quer na abordagem, quer nas conclusdes a que se chega;
n) exequibilidade. Que pode chegar a uma concluséo valida.

Para uma adequada selecdo do tema faz-se necessario responder as seguintes
questdes:
a) que conhecimento e/ou experiéncias possuo do tema?
b) de que documentagio e/ou experimentagdo necessito?
¢) posso obter a documentacéo com facilidade?
d) existemn técnicas adequadas de experimentacdo?
e) que possiveis enfoques prevejo?
f) interesso-me pela procura de solugdes para o problema?
g) tenho possibilidade de conseguir a orientacio de um especialista no assun-
{07

Numa segunda fase, deve-se tentar compreender ¢ tema, ou seja:

a) levantar conjeturas sobre os possifveis enfoques, planejando a estraiégia do
caminho a percorrer;

b) delimitar o tema, fugindo das grandes formulagbes e dos grandes temas,
assim como de aspectos distantes da experiéncia pessoal € dos meios de
documentagao;
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C) analisar a formulagéo do tema em sua totalidade, isto &, seu significado lite-
ral explicito e seu significado implicito (Barquero, 1979:34-35),

5.3.4 Problemas, Hipbteses e Varigveis

resolver, limitando o sey campo e apresentando suas caracteristicas. Desta forma, o
objetivo da formulacdo do problema & torna-lo individualizado, especffico, inconfundl-

O problema, antes de ser considerado apropriado, deve ser analisado sob o as-
pecto de sua valoragéo:

a) viabilidade. Pode ser eficazmente resolvido através da pesquiss;
b) refevancia. Deve ser capaz de trazer conhecimentos novos;

c) novidade, Estar adequado ao estadio atual da evolugéo cientlfica, e trazer
Novo enfoque efou solugdes;

d) exeqiibilidade. Pode chegar a uma conclusio vélida;
€) oportunidade. Atender interesses particulares e gerais,

Uma vez formulado o problema, com a certera de ser clentificamente valido,
propGe-se uma resposta “suposta, provével e provisdria”®, isto &, uma hipdtese. Ambas,
problemas e hipdteses, sdo enunciados de relacdes entre varidveis (fatos, fendmenos);
a diferenga reside em que o problema constitui-se em sentenga interrogativa, ¢ a hipd-
tese, sentenca afirmativa mais especifica.

A hipdtese é um enunciado geral de relagGes entre varidveis (fatos, fendmenos),
formulado como solugdo proviséria para determinado problema, apresentando carater
explicativo ou preditivo, compatfvel com o conhecimento cientffico (coeréncia externa) e
revelando consisténcia iGgica (coeréncia interna), sendo passivel de veriticacéo empfri-
¢a em suas conseqliéncias.

de mensuragdo. Os valores que s&o adicionados ao conceito, constructo ou conceito
operacional, para transforma-lo em varidvel, podem ser quantidades, qualidades, carac-

de ser um objeto, processo, agente, fendmeno, problema etc,
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Um estudo deve ter pelo menos duas varidveis: independente e dependente. Para
andlise dos tipos e relacbes entre varidveis, ver Metodologia cientlfica, das mesmas au-
toras (Atlas, 1982).

Exemplo:

Tema: O Artesanato na regido de Franca

Problema: continua o artesanato uma atividade tradicional, transmitida de geracéo para
gerag8o, ou se configura como uma opgdo para a méo~de-obra ociosa?

Hipdlese: O artesanato é uma atividade complementar que tende a uma diminuicdo em
frente da concorréncia dos produios industrializados.

Varidveis: X (varidvel independente) = concorréncia dos produtos industrializados;
Y, (primeira variavel dependente) = diminuig&o da atividade de artesanato;

Y, {segunda varilvel dependente) = transformac&o do artesanatc em ativida-
de complementar,

5.3.5 Esguema

A elaboragédo do plano de trabatho (esquema) obedece & estrutura comum dos ;
trabalhos cientfficos. As partes componentes, como foi explicitado ao se tratar da mo-
nografia, englobam:

a) Introdugéo. Consiste na formulagdo do tema, delimitacéo no tempo e no
espacgo, objeto, objetivos, justificativa, metodologia e referéncia tedrica.

b) Desenvolvimento. Corpo da dissertagfo. Inclui: reviséo da literatura; formu-
lagdo do problema, hipdteses e varidveis, pressupostos tedricos; descricdo
dos métodos e técnicas da pesquisa; explicitagdo dos conceitos; andlise e
interpretacao dos dados.

A disposi¢ao do corpo da dissertacdo faz-se em irés estigios: expli-
cagéo, discussdo e demonstracdo.
O desenvolvimento é subdividido em partes ou capitulos.

c) Conclusdes. Apresentacdo dos principais resultados obtidos, vinculados a
hipdtese de investigagéo, cujo contelido foi comprovado ou refutado.

Exemplo:

Thulo: O Conceito de Salide como Parte de um Programa de Educacéo da Satide (Luiz Maria Pin-
o)
INTRODUCAQ
1 EDUCACAC DA SAUDE - REVISAO DA LITERATURA, ANALISE CRITICA E Su-
GESTOES
1.1 O Conceito de Safide
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1.2 O Papel da Educacao da Satide
1.2.1 Vis&o Histérica
1.2.2 Objetivos
1.2.3 Campos de Acdo
1.2.4 A Quem Compete a Pratica da Educacio da Safide?

1.3 A Salide Escolar e a Educacdo da Satide na Escola
1.3.1 O Papel da Escola
1.3.2 A Satide Escolar
1.3.3 A Educagio da Satide Como Parte da Satide Escolar
1.3.3.1 O Contetido do Programa de Educacdo da Satide

2 O CONCEITO DE TRABALHO NA EDUCACAO DA SAUDE
2.1 Aspectos do Conceito de Trabalho
2.1.1 O Ser Humano e suas Necessidades Bésicas
2,1.2 Trabalho como Atividade

2.2 A Educagio para o trabalho na Escola
221 A Educag3o como Processo Integral
2.2.2 O Adolescente, 0 Trabalho e a Escola
2.2.3 A Educacso para o Trabalho na Escola Aspectos Legais
2.24 A Educacéo para o trabalho na Eseola — Andlise Crftica

3 METODOLOGIA DA PESQUISA

3.1 Problema

3.2 Hipbteses

3.3 Varidveis

3.4 Pressupostos Tebricos

3.5 Conceitos Operacionais
3.5.1 Conceitos, Constructos, Termos Teéricos e Definigao Operacional
3.5.2 Conceitos utilizados na Dissertacio

3.6 Universo

3.7 Variante do Plano Classico de Mil

3.8 Escolha de Grupos

3.9 Descricdo da Técnica Néo-Diretiva da Discusso do Texio

4 ANALISE DOs RESULTADOS DA PESQUISA - EVIDENCIAS EMPIRICAS
4.1 Descricio da Populagdo Pesquisada
4.2 Descricsio dos Encontros
4.3 Andlise e interpretacdo dos Resultados
A Comprovagao da Hipbtese BAsica
4.5 Comprovacio das Hipdteses Secundérias
4.6 Importancia do Conceito de Trabalho na Educagdo da Satide
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CONCLUSOES

5.3.6 Avaliacdo Metodoldgica do Trabalho

Realizado o primeiro esquema, deve-se revé-lo cuidadosamente, utili-
zando as seguintes indagacdes:

a) a hipdtese estd explicita? Como o problema pode ter vérios aspectos, & im- !
portante subordinar as proposigbes menores as mais importantes;

b) apresentaram-se os antecedentes de observagéo e leitura que conduziram a
hipdtese? Independente de sua origem, a hipdtese deve ter uma justificativa
intelectual. Em decorréncia desse fato, ha necessidade de uma conexéo en-
tre a hipdtese de trabalho e a teoria existente sobre o assunto;

¢} os problemas e hipdteses foram propostos em termos cientificos? A disser-
tagdo é uma tentativa de demonstrar e ndo de persuadir. A linguagem deve
levar em considera¢do os conceitos. “Se a terminologia existente € conside-
rada confusa (..) 0 trabalho deve tentar esclarecer o uso que dela faz” (Go-
ode & Hatt, 1969:463),

d) o plano de pesquisa foi apresentado em pormenores de modo que sua 16gi-
ca seja aparente? O trabalho deve demonstrar o que realmente ocorreu e
nem sempre 0 que Se esperava;

e) as vdrias subproposicbes foram derivadas e relacionadas com as obser-
vagdes contidas no trabalho? Geralmente o pesquisador dispde de maior
ndmero de dados coletados do que os necessérios para a elaboragéo do
trabalho. Deve selecionar os mais importantes para os fins gue tem em vis-
ta. Por outro lado, todos os dados necessdrios tém de ser explicitados;

f) o corpo do trabalho realmente resume e indica nova pesquisa? Essa parte
do trabalho deve condensar todos os dados pertinentes e aqueles que po-
demn sugerir idéias para uma nova pesquisa. (Goode & Hait, 1969: 462-464).

Trujillo Ferrari (1982:280) indica que & possivel realizar a ciftica do esquema
afravés do questionamento referente ao assunto, ao conteddo e aos procedimentos.

a) IndagagGes relacionadas com o assunio:

“4) O tema escolhido foi definido adequadamente no que diz respeito a
pertinéncia, preciséo e especificagdo?

2) O tema tem significado quanto & [relaggo da] teoria com a pratica? Ou
ainda, o tema est4 proposto de modo suficiente e tem potencialidade
de significancia?

3) O tema ndo & mais uma duplicagéo de trabalhos ja realizados?

4) O tema tem adequada limitagdo espacial, temporal ¢ funcional?

5) O objetivo do relatério é muito ambicioso ou corresponde & relevancia
do conhecimento que pretende alcangar?

6) Os objetivos foram pesquisados em profundidade?”
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b) Indagagdes relacionadas com o contetido:

“7} Os termos e conceitos-chave estdo suficientemente explicitados?
8) Os termos e conceitos sdo adequados ou suficientes para a formagéo
de indicadores e indices?

9) As hipdteses estio explicitas e propostas em termos cientfficos?

10) Prestou atencéo adequada nas leituras e as hipdteses inferidas sao
correspondentes?

11) A bibliografia concursada & z mais adequada para o dominio em
questao?”

c) IndagagGes relacionadas aos procedimentos:

“12) O roteiro da pesquisa foi observado A risca nos S€us pormenores para
que a légica ndo seja apenas aparente?

13} Os dados obtidos na pesquisa servem para testar as proposi¢des fun-
damentais?”

5.3.7 Redacdo

A redagdo do trabalho cientifico deve estar de acordo com os requisitos do méto-
do cientffico. Para maiores detalhes ver 54.6.

2.4 TESE

A tese ¢ uma das modalidades de trabalho cientifico cuja origem se encontra na
ldade Média. Na época das universidades a defesa de tese representava “o momenio
culminante de quem aspirava ao titulo de ‘doutor’ ” (Salomon, 1972: 211). Hoje, a
exigéncia da tese faz-se em dois niveis: para obtencdo do tftulo de doutor ou de livre-
docenie.

5.4.1 Conceitos

S&o vérias, mas ndo contraditérias, as definicbes de teses formuladas por diferen-
tes auiores.

Tese & “opinido ou posicdo que alguém sustenia e estd preparado para defender”
(Barrass, 1979:152); “proposicéo que trata de demonstrar (..), enunciacdo prévia do as-
sunto ou doutrina, objeto de exame e discussao”, que se deve “apresentar, sustentar e
defender em discussdo pdblica contra objegdes que lhe devem opor os examinadores”
(Vega, 1969:620); proposicao clara e terminantemente formulada em um de seus as-
pectos formal ou material, e que se submete a discusséo ou prova, “ato culminante do
pensar reflexivo” (Whitney, 1958:368). Para Leite (1978:1 ) a tese é “um instrumento de
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pesquisa destinado a promover a aquisicdo de novos conhecimentos COmM O objetivo de
interpretagdo, predigdo e controle do fendmeno em estudo”. Severino (1982:153) consi-
dera que a tese é uma “abordagem de um Unico tema, exigindo uma pesquisa prépria
3 4rea cientffica em que se situa, com os instrumentos metodoldgicos especificos”; po-
dendo ser de ordern experimental, histdrica ou filoséfica, versando sempre “sobre um
tema Unico, especifico, bem delimitado e restrito”.

A tese apresenta 0 mais alto nlvel de pesquisa e requer nao sé exposicao e ex-
plicacdo do material coletado, mas também, e principalmente, analise e interpretacao
dos dados.

E um tipo de trabalho cientifico que levanta, coloca e soluciona problemas; ar-
gumenta e apresenta razées, baseadas na evidéncia dos fatos, com o objetivo de pro-
var se as hipdteses levantadas séo falsas ou verdadeiras.

A tese pode ser considerada como um teste de conhecimento para o candidato,
que deve demonstrar capacidade de imaginagdo, de criatividade e habilidade ndo s6
para relatar o trabatho, mas também para apresentar solucbes para determinado pro-
blema.

5.4.2 Objetivos

O objetivo de uma tese, como atividade académica, € o de obtengao de um iftu-
lo de doutor ou de livre-docente. Em si mesmo, seria o de adquirir novos conhecimen-
tos e colaborar na solucdo de dado problema.

Pode resultar de estudo tedrico ou de pesquisa de campo, de trabaiho de labo-
ratério ou experimental.

A tese, sendo um trabalho de pesquisa, requer do pesquisador algumas qualida-
des: “capacidade de planejar, iniciar, conduzir e concluir um projeto de pesquisa” e sa-
ber “utilizar os conhecimentos adquiridos”. A tese deve ser um “estudo exaustivo da li-
teratura cientffica” diretamente relacionado “com o tema escolhido” e contribuir para o
“enriquecimento do saber no dmbito do assunto nela focalizado” (Leite, 1978:1).

Requer reflexdo, iniciativa e persisténcia no trabatho, dado que engloba a expo-
sicdo do problema e sua comespondente solugéo. O pesquisador deve “estudar ¢ resol-
ver uma questio ainda ndo explorada, esforgando-se para que a sua tese seja uma ver-
dadeira ‘contribuigio aos conhecimentos humanos existentes’ " (Siqueira, 1969:47).

5.4.3 Estrutura

A estrutura da tese é semelhante & da monografia e a da dissertagéo. Compre-
ende:

A. Preliminares
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B. Corpo da Tese
1. Introducéo

® Definicdo do tema

@ Delimitacéo
Localizagao no tempo e no espago
Justificativa da escolha
Objetivos
Defini¢cdo dos termos
Indicagdo da metodologia

2. Desenvolvimento
e Revisdo da literatura
@ Metodologia ou procedimentos metodoldgicos
® Construgdo dos argumentos
® Apresentagdo, andlise e interpretacio dos dados

3. Conclusées

d @& & & ©

C. Parie Referencial

5.4.3.1 INTRODUGCAO

a) Definicdo do Tema
A idéia central do trabalho deve ser exposta de medo claro e preciso.

b) Delimitagéo
Nos casos em gue o tema é apresentado como problema ou indagacdo,
pode-se, na Introdugéo, levantar uma ou mais questdes cuja resposta serd
explicitada no decorrer da exposicédo. Estabelecem-se limites em relacéo ao
assunto, a extenséo, ao prazo etc.

Localizagdo no Tempo e no Espaco

Tanto nos trabaihos tedricos quanio nos que se voltam para atividades pra-
ticas, é importante que o pesquisador estabeleca limites no tempo e no es-
pago. Isto porque se torna impossivel conhecer e analisar dados referentes
a um perfodo muito longo ou érea muito extensa.

d) Justificativa da Escolha
A justificativa deve enfocar um ou mais dos seguinies aspectos:
® Relevancia do estudo para a ciéncia.
® Esclarecimentos de aspectos obscurcs.
& Complementacdo de estudos antericres.
® Contribui¢o para solugéo de problemas eic.

)

g) Objetivos
A formulagdo dos cbjetivos significa definir com preciséo o que se visa com
o irabalho sob dois aspectos: geral e especifico.

® Geral — respeitante & idéia central que serve de “fio condutor’ no estudo
proposto de fendmenos e eventos particulares; encontra-se ligado & com-

preensao geral do todo, vinculando-se diretamente & prépria significacdo
da tese que se propde defender e explanar.
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® Especificos — em ambito mais concreto, compreendem etapas interme-
didrias que, sob aspectos instrumentais, permitem atingir o objetivo geral.

f) Definigdo dos Termos i
Trata-se do esclarecimento dos termos ou conceitos utilizados, dando a de-
finicéo correta ou o ponto de vista adotado.

Quando o autor ndo encontra uma terminologia apropriada, deve construir
um sistema conceptual préprio e adequado, explicitando a operacionalidade
do mesmo (ver item 5.4.4).

g) Indicagcdo da Metodologia
Exposicdo dos métodos de abordagem e de procedimentos, assim como
das técnicas utilizadas.

5.4.3.2 DESENVOLVIMENTO

Parte principal do corpo da tese. Descreve o desenvolvimento do trabalho e apre-
senta os resultados obtidos.

a) Revis&o da Literatura
Consiste em uma sintese, a mais completa possivel, referente ao trabalho e
dados pertinentes ao tema, dentro de uma seqliéncia légica.

b) Metodologia ou Procedimentos Metodoldgicos
Engloba:
2 Formulagdo do problema, enunciado de hipdteses, determinacéo das va-
ridveis e indicagdo dos tipos de relagio entre eles.

® Explicitagdo dos procedimentos metodoldgicos, incluindo a descricio dos
instrumentos de pesquisa (observacdo, questiondrio, formulério, testes,
escalas etc.).
8 |ndicagdo do tratamento e inferéncia estatfstica.
® Selegdo de sujeito (universo e amostra).
9 Informagdes sobre a coleta de dados.
¢} Construgdo dos Argumentos

E a técnica para expor 0s argumentos no desenrolar da tese. Para Galliano
(1979:130-131) hé4 trés tipos de técnicas de argumentacdo: por oposicgdo,
por progressdo e por cronologia (ver item 5.4.5).

d) Apresentag@o, Andlise e Interpretagdo dos Dados
® Apresentacéo e discusséo dos resultados alcancados, correlacionados
com o sentido inirfnseco da(s) hipdtese(s) da pesquisa.
@ Demonstracdo das relagdes existentes enire o fato ou fendmenos estu-
dados e cutros fatores.

@ Interpretagdo crftica dos dados, verificando se 0s mesmos comprovam ou
refutam a(s) hipdtese(s) através dos testes de hipdteses.
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54.3.3 PARTE REFERENCIAL

a) Apéndice e/ou Anexos
Tanto no caso do apéndice, material elaborado pelo autor, quanto do anexo,
dados complementares de outra autoria, somente 0 que & essencial & come-
preensdo do desenvolvimento do racioctnio e seu fundamento devem ser
apresentados.

b) Glossario
Dispensavel gquando na definic8o dos termos o autor explicitou todos os
conceitos adotados.

¢) Bibliografia
d) f_ndice Remissivo de Assuntos e/oy Autores

E opcional. Entretanto, facilita a pesquisa e utilizagdo do contelido do tra-
balho por estudiosos.

5.4.4 Construcio de Conceitos

Os conceitos representam fatos, fendémenos ou os seus aspectos que estdo sen-
do investigados. Em consequéncia, ao formular-se uma proposigao, utilizam-se os con-
ceitos como simbolos dos fendmenos que estdo sento inter-relacionados.

Trujillo Ferreira considera os conceitos como construcdes I6gicas, estabelecidas
de acordo com um sistema de referéncia e formando parte dele; ndo sdo dados pela
experiéncia e, por esse motivo, € preciso procurd-los através da andlise. Sdo conside-
rados ou como instrumentos de trabalho do cientista ou como termos écnicos do vo-
cabulédrio da ciéncia. Em outras palavras, a imagem que se tem do fato oy fendmeno,
Captada pela percepcao, & que necessita ser objeto de conceituacao, pois mediante um
dispositivo conceitual podem tornar-se inteligfveis os acontecimenios ou experiéncias
que se ddo no mundo real. Assim, “a fungdo da conceiiuacso é refletir, através de con-
ceitos precisos, aquilo que ocorre no mundo dos fendmenos existenciais; a concei- 5
tuacdo consiste em ajustar o termo mais adequado, capaz de exprimir, através do sey
significado, ao que realmente se oferece na realidade, e nédo que a realidade existen-
cial tenha que se ajustar ao conceiio” (1974:98),

2.4.4.1 CONCEITOS, CONSTRUCTOS E TERMOS TEORICOS

A conceituaggo abrange conceiios, constructos e termos tedricos que se apresen-
tam com grau crescente de abstracéo. Kaplan (1969:57-59) indica o seguinte continu-
um;

-

a) conceitos de observacdo direts, colocados ro degrau inferior da escala de
abstragdo, descrevendo um fenémeno (ou objeto) através da enumeracéo
de seus detalhes perceptiveis. Exemplos: cavalo, crianga, peso;
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b) conceitos de observagéo indireta, aos quais, além da enumeracdo dos deta-
lhes perceptiveis (com ou sem instrumentos adequados), acresce-se uma
conclusao acerca dos detalhes com o conceito - escolhido. Exemplos: molé- |
culas, genes, eclipse solar. Na escala de abstracéo, os conceitos de obser- i
vagdo indireta encontram-se no degrau intermediério e, juntamente com os
de observagio direta, ddo esquemas descritivos;

c) constructos, em nivel mais elevado de abstracdo, primeiro passo em di-
rec8o & formulagdo de uma teoria. Sdo elaborados, criados ou adotados,
tendo em vista determinada finalidade cientffica, de forma consistente e sis-
temdtica. Em primeiro lugar, referem-se a esquemas tedricos, relacionan-
do-se de diversas formas a vérios outros constructos e, em segundo, defini-
dos e especificados de forma que possam ser observados e medidos.
Exemplos: energia, atitude, motivagéo;

d) termos tedricos, situados no dltimo nivel de abstracdo, consistindo em re-
lagbes entre conceitos e constructos. Exemplas: capitalismo, anomia, libido,
superego, nfvel energético, salio quéntico.

5.4.4.2 DEFINICAO OPERACIONAL

A defini¢@o operacional segue o caminho inverso do percorrido pela conceituagao.
Pode ser que o estudioso j& encontre um sistema de conceitos e constructos adequa-
dos e vélidos para sua pesquisa. Para realizar observagbes, classificagbes, medicdes
efc., necessita decompor esses conceitos e constructos aié atingir os fatos, fendmenos,
comportamentos e atividades reais.

Os passos a serem dados na definicdo operacional foram descritos por Lazarsfeld
(Boudon et alii, 19791 36-41):

8) representagdo, acompanhada de imagens do conceito, que geralmente néo
€ muito precisa, porque ou é preexistente ou nasce da prépria observacdo.
Exemplo: “moral da empresa’ representada pelo “modo pelo qual os em-
pregados véem ou se relacionam com a empresa’”,;

b) especificagdo ou a descoberta dos componentes, elementos ou aspectos do
conceito, isto &, suas dimensdes. Exemplo: no conceito de “desenvolvimen-
10" encontramos as dimensdes “ritmo”, “sefores”, “classes sociais” e outras;

¢) escotha dos indicadores das dimensdes, considerados como dados ob-
servéveis, que permitem apreender as dimensdes, a presenca ou auséncia
de determinado atributo. Exemplo: considera-se um individuo “prudente”
desde que cumpra um certo nlimero de atos (indicadores) rotulados como
caracterfsticos de pessoas prudentes, em oposicao & pessoa imprudente;

d) formagdo dos Indices, isto é, o ato de sintetizar os dados obtidos ao longo
das etapas precedentes. Exemplo: no conceito de “desenvolvimento”, se se
escoiher como dimens&o o "ritmo” e, como indicador, 0 “grau de inflagdo”,
pode-se ter como ndice o “custo de vida®.
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5.4.5 Construcéo dos Argumenios

Na elaboragdo de teses deve-se fazer uso do raciochio Iégico para se chegar a
conclusGes vélidas, A argumentagédo tem em vista justificar e persuadir, ohjetivando
convencer o leitor em relagéo a determinadas idéias ou posicées.

5.4.5.1 CONCEITO E NATUREZA DA REFLEXAQ

Refletir € pensar sobre um assunto com a finalidade de alcangar uma concluséo
pessoal. A distingdo entre a reflexdo e o simples pensar significa chegar a uma con-
clusdo de cunho pessoal. Em conseqiiéncia, quem reflete faz a sua seqliéncia de
idéias: pode-se chegar a conclusdes novas através da reflexdo, de forma dedutiva, par-
tindo do geral para o particular (preponderante nas ciéncias formais: Matemética e Lé-
gica e na Filosofia) ou através da inducdo, isto &, partindo do particular para o geral
(ciéncias fatuais: naturais e sociais).

Tanto nas ciéncias formais quanto nas fatuais, a reflexdo & imprescindfvel. Nas
Gltimas, as hipSteses cientfficas, confirmadas experimentalmente, e as grandes in-
vencoes exigem ndo apenas a observacdo mas também a reflex@o; nas ciéncias for-
mais, cujo cardter € puramente especulativo e racional, a presenca da reflexao é mais
decisiva porque & exclusiva.

Para Fragata (1980:50-60), a reflexdo, para que atinja nivel cientffico, deve apre-
sentar as seguintes qualidades basicas:

a) Penelracdo — ir 20 dmago da questdo, para atingir os aspectos ocultos, a -
fim de descobrir coisas novas.

b) Persisténcia — ir até s dltimas conseqliéncias, com constancia, para real-
mente chegar & parte central da questao.

) Precisdo — agir com Iégica, sequindo um esbogo determinado e sem se
afastar dele. De outra forma, perde-se por caminhos que n&o séo possiveis
de percarrer com profundidade.

d} Calma ~ evitar envolvimento, pois as emogdes prejudicam o raciochio.

5.4.5.2 ESTRUTURA DO DESENVOLVIMENTO DA ARGUMENTACAO

O objetivo da tese da argumentagio é o de convencer, afirmando ou contestando
proposicdes, isto &, questbes que envolvemn divergéncias de opinido possibilitando ao
autor uma tomada de posicio favordvel ou contréria.

Salvador (1980:185-188) apresenta dois tipos de argumentacao: informal e formal.
A. Argumentacdo informal
Comple-se de declaragfes seguidas de provas, obedecendo as seguintes
fases.
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a) Declaracdo de uma proposicédo ou opinido — a validade de uma propo-
si¢do pode ser comprovada, quando apresentada como opinido pessoal;
contestada ou refutada, se atribulda a outra pessoa.

b) Concordéncia ou discordéncia pessoal — quando trata de provar uma
opini&o, de inicio, enumeram-se as razdes que lhe conferem uma
aparéncia de falsidade, para contesté-las; ao contrério, quando se deseja
refuté-la, apresentam-se as razbes que parecam negar a tese, para, mais
tarde, comprova-las.

) Refutagdo ou aprovagdo — quando se trata de defender uma tese,
opde-se aos argumentos que parecem negd-la apresentando outros que
a confirmem, obviamente mais numerosos e consistentes. Age-se de
forma contrdria, quando se deseja negar uma tese: opde-se aos argu-
mentos que parecem prova-la apresentando 0s que a contestam.

d) Conclusdo ~ sintese da proposicéo inicial e dos argumentos que a apro-
vam ou refutam.

B. Argumeniacdo Formal

Difere da informal no que diz respeito aos objetivos. Compde-se das sequintes
fases:

a) Argumentagdo de uma proposicao — a forma da apresentagéo deve pos-
sibilitar a divergéncia de opiniées tanto no caso em que se deseja com-
prové-la quanto refuté-la.

D) Andlise da proposicdo — em primeiro lugar, define-se com precisdo o
significado da proposigéo e de seus termos, indicando claramente a po-
sicdo que se deseja adotar ou rejeitar. A seguir, examinam-se critica-
mente as proposigbes opostas, visando: aceitar uma e rejeitar outra
{proposicbes contraditdrias), refutar ambas (posic&o contrdria) ou propor
uma solugdo ntermediéria (esquema dialético: tese, antitese e sintese).

Em geral, 0 ser humano tem a tendéncia de aceitar, em uma dis-
cusséo, a Ultima proposigao apresentada. Em consequiéncia desse fato,
deve-se, no caso de proposicoes contrérias ou contraditdrias, examinar
primeiro aquela que se deseja refutar e por Uliimo a que se pretende
aceitar.

C) Formagdo de argumentos — consiste em apresentar as provas ou as
razdes que confirmam a posi¢do assumida, ou contestam as idéias que
se deseja refutar.

“No caso de uma tese, a demonstragéo tanto pode significar a refu-
tagdo das afirmagdes julgadas inconsistentes quanto a confirmagéo da
proposicdo adotada. Ndo é suficiente enunciar as proposicdes que nos
convém, ainda quando estas tenham a seu favor a faléncia das razdes
contrdrias ou a faléncia das teses opostas. £ necessdrio demonstra-la
positivamente.” (Salvador, 1980:187).

Os argumentos devem ser expostos em ordem gradativa, indo dos
mais frégeis aos mais consistentes, levando em consideragdo que as
pessoas fixam-se mais nos Ultimos.




d) Conclusdo — sintese, decorréncia natural das provas apresentadas, que
expressa claramente a esséncia da posicéo adotada ou refutada,

5.4.5.3 TIPOS DE ARGUMENTACAO

A construgdo do corpo do trabalho pode conter argumentos de oposigéo, de pro-
gresséo e por cronologia (Galliano, 1979:30-31),

a) Consirugéo por oposicio
E o desenvolvimento do pensamento dialético. Consiste na apresentagio
de duas posi¢des fundamentais, referentes aos enfoques de um tema. Res-
saltando-se as oposigbes ou contradicdes, surgem novos elementos con-
vergentes ou divergentes entre si, cuja fungdo & comprovar ou rejeitar hipd-
teses, idéias etc., ou servir de argumentos complementares para as mes-
mas. Procede-se da seguinte forma: os aspectos que se opdem frontalmen-
te s&o desenvolvidos em separado (tese e antftese), depois analisados em
conjunto, objetivando a confrontaggo e a integracio (sIntese).

b) Construcdo por progressdo
Os diferentes elementos sfo relacionados, levando-se em consideragao
uma seqUéncia ldgica, de forma a evidenciar sempre a relagéo entre um
elemento e seu  antecedente. Os aspecios positivos e negativos de um
elemento ndo devem aparecer uns apds os outros, mas entrelagados em re-
lacbes comparativas.

¢) Construgédo por cronologia
O menos satisfatdrio dos tipos. O desenvolvimento da idéia obedece rigoro-
samente & seqliéncia temporal dos acontecimentos.

5.4.5 Redacic

A redacdo do trabalho cienilfico consiste na expressao, por escrito, dos resultados
da investigagao. Trata-se de uma exposicdo bem fundamentada do material recolhido,
estruturado, analisado e elaborado de forma objetiva, clara e precisa.

Ha trés tipos de redagéo (Salvador, 1980:192);

a) Coloquial — informal, popular.
D) Literaria — estética, elegante.
¢} Técnica — cognoscitiva e racional

O trabalho cientffico utiliza linguagem técnica (académica e didatica), cuja finali-
dade € transmitir conhecimentos.

A linguagem cientffica deve, portanto, ser a mais didatica possivel. Requer lin-
guagem perfeita em relacéo as regras gramaticais, evitando ndo sé o vocabuldrio popu-
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lar, vulgar, mas também o pomposo. Se uma das finalidades & a objetividade, o traba-
tho cientffico deve ter carater impessoal.

5.4.6.1 REGRAS PARA A REDACAO

Técnica de redagdo no trabalho cientifico requer a observancia das seguintes
normas:

a) Saber o que vai escrever e para qué.

b) Escrever sobre o que conhece.

c¢) Concatenar as idéias e informar de maneira légica.

d) Respeitar as regras gramaticais.

e) Evitar argumentacgio demasiadamente abstrata,

f) Usar vocabuldrio técnico quando estritamente necessario.
g) Evitar repeticdo de detalhes supérfluos.

h) Manter a unidade e o equillbrio das partes.

i) Rever o que escreveu.

54.6.2 ESTILO

Embora cada pessoa tenha um estilo préprio, devem-se observar os seguintes
aspectos, na redacdo de um trabalho cientffico:

a) Clareza e objetividade.

b) Linguagem direta, precisa e acessivel.

¢) Frases curias e concisas.

d) Simplicidade, evitando-se estilo prolixo, retérico ou confuso.
¢} Vocabuldrio adequado.
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

6.1 INDICAGAO BIBLIOGRAFICA NO TEXTO

A indicagdo bibliogréfica no texto assim como as notas de rodapé ou notas no fi-
nal dos capltulos referem-se principalmente as citagbes feitas ao longo do trabalho,

8.1.1 Citagdes

As citagbes sdo elementos retirados de fonies bibliogréficas e documentais, dteis
OU necessdrias para o desenvolvimento do raciocfnio do leitor e comoboracdo das
idéias do autor.

Ha duas formas de fazer citagGes: franscrigdo literal ou sintese da idéia expres-
sa. Em ambos os €asos, a fonte deve ser identificada.

Caracterlsticas:

a} quando literal, a citagdo deve ser copiada ao pé da letra e colocada entre
aspas. Apresentando o texto erro tipogréfico ou do autor Citado, em relagdo

franscrito encontrava-se assim mesmo no original;

Exemplo:

“A crfiica dialética & conhecida como demoli¢do de todos os conceitos estabe-
lecidos, adquiridos, cristalizados, mumificados [sic] e dos quadros de referéncias teg-
ricas.”

b) quando se extrai uma parte ou pardgrafo de um texto, em citacdo literal, o
Mesmo pode perder sey significado. Dessa forma, necessita-se, para sua
compreenséo, de um esclarecimento, o qual deve ser intercalado, entre col-
chetes;
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Exemplo:

“Essa hipbtese [esiratégica] surge gragas ao cardter aleatdrio dos processos
dindmicos reais; esse cardter aleatdrio implica uma exploragfo do campo dos possl-
veis, no qual a imaginacio do pesquisador € um guia preciosc embora pouco con-
troldvel,”

¢} quando ja se encontram palavras ou trechos, em uma passagem citada lite-
ralmente, colocadas entre aspas pelo autor, estas transformam-se em apds-
trofos;

Exemplo:

“A ligac8o dos quadros de referéncia com o pblo tedrico nem por isso deixa de
ser organica; eles fornecem a este Gitimo ‘hipbteses de pesquisa’ ou ‘genéricas’,”

d) quando em uma passagem, citada de forma literal, deseja-se suprimir uma
ou mais palavras, por néo interessar a sua transcrigdo, tal omissao deve ser
indicada por reticéncias, precedidas e seguidas por espagos, no inicio e final
do texto e entre parénteses, no meio;

Exemplo:

“As diferentes escalas de observagio criam fendmenos diversos e (...) existem
estruturas novas, descobertas a cada novo nfvel de anélise...”

e) quando se pretende dar énfase a palavras ou techos de uma citagéo literal,
deve-se sublinha-la (grifd-la) indicando a transformagéo com a expresséo “o
grifo & meu” ou “o grifo € nosso” colocada imediatamente apds a citagéo,
entre parénteses;

Exemplo:

“A reflecdo corfica s6 se desenvolve em opousico a corpos tedricos estabeleci-
dos, a experiéncias j4 conhecidas” (o grifo & nosso).

f) quando se citam texios em lingua estrangeira, 0s mesmos devem ser tradu-
zidos para figurarem no corpo do trabatho, pois este tem de ser escrito em
uma s6 lingua. Havendo interesse especial em apresentar a versao original,
esta deve constar das notas de rodapé ou notas no final dos capitulos;

g) quando a citagfo literal ulirapassa trés linhas, para alguns especialistas, ela
deve ser colocada em parégrafo especial, cuja margem esquerda coincide
com o pardgrafo utilizado no trabalho, e o pardgrafo do texio citado deve
adentrar-se tantos espagos quantos sdo utilizados para o pardgrafo normal
(5, 7 ou 10). O espago entre as linhas deve ser menor do que o apresentado
no texto. Em trabalhos publicados ou naqueles datilografados em maquinas
com tipos cambidveis, podem-se utilizar letras menores na citagdo. Tais re-
cursos podem, segundo alguns autores, dispensar as aspas, mas néo o jul-
gamos conveniente. Por outro lado, este realce da cita¢&o néo € obrigatdrio.
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Exernplo:

A definicdo prévia, assinala Durkheim, constréi novos obijetos, isto &,
novas relagdes entre os aspectos das coisas. Mas definir ndo é o objetivo,
apenas 0 meio:

“... A preocupagdo com a definigéo rigorosa permanece intltil e mes-
mo enganadora enquanto o principio unificador dos objetos submetidos A definicdo nao foi
submetido a critica.”

h) quando a citagio n&o ¢ literal, mas consiste em sintese da idéia expressa, o
texto € escrito normalmente. As alteragbes e 0s acréscimos ndo devem, en-
tretanto, desvirtuar o sentido do texto original. Ndo esquecer a indicacdo da
fonte,

6.1.2 Indicacdo da Fonte das Citacdes

A indicag8o bibliografica no texto ainda néo foi regulamentada pela Associacédo

BSrasileira de Normas Técnicas e, por esse motivo, segue o modelo americano, mais di-
fundido entre os cientistas.

Apresenta trés informagbes entre parénteses: a) sobrenome do autor; b} ano de
publicac@o da obra; e ¢) nlimero(s) da(s) pagina(s) citada(s). Os demais dados referen-
tes & obra serdo enconirados na bibliografia finak os citados permitem a identificacéo
da obra em questéo nessa relacio final.

a) Sobrenome do auior

@ Quando nao consta do texto, deve vir entre parénieses. Exemplo:

“O conhecimento suple e exige trés elementos, a saber: 0 sujeito, ou seja, a
consciéncia cognoscente, o objeto, ou aquilo a que o sujeito se dirige para conhecer,
e a imagem, que representa o ponto de coincidéncia entre o objeto ¢ sujeito” (Ruiz,
1979:86).

2 Quando aparece no texto deixa de ser incluldo enire parénteses. Exem-
plo:

Para Ruiz (1979:86), "o conhecimenio ...”. Ou: Segundo Ruiz, “o conheci-
Meno ...~ {1979:86).

% Quando ao autor citado pertence o capituio ou parte de onde se retirou a
citag8o, mas o autor (ou organizador) do livio é outro, deve-se usar a
particula In, seguida de dois pontos. Exemplo:

(Abramo In: Hirano, 1979:22). Ou: (In: Hirano, 1979:22).
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e Quando a citagio desejada refere-se 3s idéias de um autor citado por ou-
tro, emprega-se o termo Apud. Exemplo:

(Popper Apud Hegenberg, 1979:38). Ou: (Apud Hegenberg, 1979:38).
® Quando os autores sdo dois, a indicagao dos respectivos sobrenomes

vem separada por virgula. O mesmo ocorre quando sdo trés os autores.
Exemplo:!

(Cervo, Bervian, 1978:30).

e Quando sdo quatro ou mais autores, cita-se o0 sobrenome do primeiro,
seguido da expresséo “et al.” Exemplo:

(Souza et al,, 1976:14).
b) Ano de publicacéo da obra:
@ O ano de publicagio da obra permite, quando um autor tem mais de uma
obra consultada, identificar aguela que estd sendo utilizada. Exemplos:
(Bunge, 1976:27) e (Bunge, 1980:64).
e Por sua vez, quando um mesmo autor tem mais de uma obra publicada,
no mesmo ano, e elas foram consultadas, as letras mindsculas a, b, ¢
etc. identificam as sucessivas obras. Exemplos:

(Bunge, 1974a:12) e (Bunge, 1974b:208).

E evidente que na bibliografia final a data de publicagio das obras deve
vir acompanhada das mesmas letras identificativas.

c) Numero(s) da(s) pagina(s).
e Quando o trecho citado enconira-se em duas ou mais paginas consecuti-
vas, indicam-se as mesmas separadas por um hiten. Exemplo:
(Salvador, 1980:59-60).

o No caso de duas paginas ndo consecutivas, as mesmas sio indicadas
separadas pela particula “e”. Exemplo:

(Salvador, 1280:14 e 26).
@ No caso em que a idéia citada encontra-se disseminada em vérias pagi-
nas, podem-se também acrescentar, depois do ndmero da primeira, as

palavras “e seguintes”, de forma abreviada, Exemplo:

(Severino, 1982:171 e seq.)
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@ Quando a obra citada compde-se de dois ou mais volumes, a indicacio
do volume, em ndmero romano, precede a da(s) pagina(s). Exempilo:

(Hegenberg, 1976:1 81) e (Hegenberg, 1976:11 164-168)

Outra forma de fazer indicaco bibliografica no texto & numerar a bibliografia fi-
nal, depois de colocados os livros ou outras fontes em ordem alfabética. Dessa manej-
ra, quando no texto faz-se referéncia a determinada passagem ou ela & colocada em

' forma de citagdo, basta indicar o ndmero da obra citada e ofs) ndmero(s) da(s) pagi-
na(s), separados por dois pontos.

Exemplo:

“A significacio de um termo te6rico & fixada tanto pelas unidades horizontais quan-
to pelas verticais da estrutura conceitual e s0 a estrutura como um todo, quando muito
repousa sobre um solo empfrico firme” (55:57).

A indicagdo bibliografica no texto facilita a parte mecanografica, pois prescinde
das notas de rodapé. Entretanto, refere-se tio-somente as fontes das citages contidas
no texto. Como diversos tipos de trabalhos exigem, por parte do autor, a definicdo de
conceitos e termos utilizados na obra, apresentacdo de consideragbes complementares
Que, se indicadas no texto, interromperiam o desenrolar do racioclnio, a indicagdo com-
pleta do(s) pardgrafo(s) de onde se tirou uma citacdo e a versdo original de uma ci-
tagéo traduzida no texto, torna-se necessario complementar este tipo de indicacgo bi-
bliogrédfica com notas ao final dos capltulos ou, o que & menos indicado, 20 final do
trabalho. O niimero de chamada das notas pode vir, em trabalhos datilografados, enire
parénteses, apds a palavra que se deseja definir, quando no meio da frase, ou depois
da mesma, mas antes do ponio final. Em obras para publicacéo déa-se preferéncia 2o
ntimero colocado depois da palavra ou do ponto, acima da metade da linha.

Exemplos
O conceito terd sido especiiicado verticaimente quando um conjunto de indicadores

(38) tiver sido associado ao termo tedrico que & sua contrapariida simbélica,

Cada enunciddo descritivo corresponde a um conjunto de fatos, de ocorréncias
singulares, de acontecimentos possfveis ou ocorridos (37),

A especificagio permite caracterizar de maneira clara 0s elementos do campo téc-
nico de investigacio (38).

A seqliéncia da numeracao, quando as notas sdo colocadas ao final do trabalho,
acompanha toda a obra. Por sua vez, as notas ao final do capftulo facilitam a nume-
racAo, pois a mesma se inicia em cada riovo capftulo.
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6.2 NOTAS DE RODAPE

Em virtude da ndo-regulamentag@o da indicag&o bibliografica no texto pela ABNT,
complementada com notas ao final dos capfiulos, ainda se usam, em muitos casos, as
notas de rodapé, apesar de todas as dificuldades mecanograficas que tal pratica oca-
siona.

6.2.1 Finalidades

182

As notas de rodapé possuem as seguintes finalidades:

a)

d

indicar a fonte de uma citacfo. Imprescindfvel do ponto de vista da integri-
dade cientffica, impede que se tomem por nossas as idélas de outro autor:
nas citagbes literais, as aspas servem de indicagdo de autoria estranha,
mas, na sintese de idéias, o indicativo é a fonte de consulta; além dessa
fungdo, as notas de rodapé podem: identificar a obra, para uma possfvel
comprovacao; fornecer subsidios para uma retomada do assunto ou apro-
fundamento de certos aspectos; auxiliar o estudioso do assunto a descobrir
outras fontes de consulta; revelar a abrangéncia da pesquisa do autor,

definir conceitos e termos utilizados. Apesar de todo trabalho cieniffico inse-
rir-se no ambito de uma teoria mais ampla, cujos conceitos, constructos e
termos tedricos sdo, em geral, claramente definidos, muitas vezes de forma
operacional, & possivel apresentarem-se as seguintes condigbes, que exi-
gem uma nova ou mais detalhada definigéo: existéncia de “lacunas” no co-
nhecimento, derivadas de conceituacao incomreta: necessidade de “clarifi-
cagao” dos conceitos; possibilidade de definir mais especificamente um
conceito jd existente ou incorporar-the novos significados; exigéncia de re-
definigdo do conceito para tornéd-io mais operacional;

inserir consideracbes complementares. Muitas vezes, com visias ao aprofun-
damento do assunto por parte do leitor, certas explicacbes pessoais do au-
tor, ou indicacdes de aspectos da teoria de base, fazem-se necessérias ou
sdo complementares para uma melhor compreensdo. Sua inclusdo no texto
pode interromper a sequéncia do raciochio e, por esse motivo, figuram no
rodapé;

apresentar a passagem completa de onde se retirou a cita¢o. No desenro-
lar do racioclnio, é possivel que se faga necessério incluir a citagéo de al-
gumas palavras ou frases incompletas de outro autor. A explanagdo do
mesmo, sendo importante para se compreender a seleg¢do do que foi citado,
aparece nas notas de rodapé, para ndo onerar desnecesséariamente o de-
senvolvimento do préprio texto;

indicar a versdo original de citagBes traduzidas no texto. imporiante para
confirmar a fidedignidade da tradugéo.
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6.2.2 Disposicéo

da frase ou precedendo o ponto final, e nos textos impressos, apds o ponto ou palavra,
acima da metade da linha, Apresenta-se em ordem crescente no interior de cada capl-
‘ tulo; deve-se evitar o uso de asteriscos e uma numeragéo s, para todo o trabalho,

Exempio:

14. O conceito de cigneia aqui adotado refere-se a sua natureza e ndo A sua
abrangéncia ou objeto, Dessa forma pode ser compreendido como um conjunte de enun-
clados Iégica e dedutivamente justificados por outros enunciados.

Quando um trabalho & impresso ou datilografado em maquina com tipos cambid-
veis, as notas de rodapé devem figurar com tipo menor do que o utilizado no texto e
apresentando espago simples entre as linhas. A Gitima caracteristica & aplicada em
obras datilografadas com maquinas de tipos fixos.

Apesar do nome — notas de rodapé — quando se trata de trabalhos datilografados,
as dificuidades para se calcular o €8paco necessario levam alguns autores g recomen-

mesma. Consideramos mais aconselhével que, sob 0 nome gendrico de

8.2.3 indicacdo das Fontes das CitacGes

Nas rotas de rodapé os slementos constitutivos da citacdo bibliografica tambdm

530 1rés: a) nome completo do autor; b) tftulo da obra; e ¢) ndmero(s) da(s) pdgina(s),

plenamente suficientes para identificar a obra na bibliografia final, onde figuram os

demais elementos indicativos. Os varios itens citados devem ser separados por virgula,
a) Nome completo do autor

® a entrada dé-se pelo nome e nio pelo sobrenome; este Ultimo vemn em
maitsculas;

Exemplos:

12. Lufz REY, Como redigir irabalhos clentificos, p. 71,
13. Imfdeo Giuseppe NERICI, introdugzo & idgica, p. 123.

@ quando o nome do autor precede imediatamente a chamada, ndo precisa
ser repetido na nota de rodapé;
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Exernplo:

Para Salvador, 14 “as explicagBes probabilsticas distinguem-se das expli-
cagBes dedutivas em razéo do grau de aceitabilidade das conclusGes”,

14, Métodos e técnicas da pesquisa bibliogrédfica, p. 157,

® quando a obra e de dois autores (ou trés), os nomes vém separados por
virgula;

Exemplo:

15, Joel MARTINS, M. Antonieta Alba CELANI, Subsftlios para redago de
tese de mestrado e douforamento, p. 23.

@ havendo quatro ou mais autores, utiliza-se, depois do nome completo do
primeiro, a expressao “et al.”;

Exemplo:

16. Elza Salvatori BERQUO et al., Bicestallstica, p. 82.

® quando a citagdo se refere & parte de uma obra, onde o autor difere da-

quele em cujo nome aparece o frabalho, quer este seja autor, organiza-

- dor, redator etc,, indica-se o nome do autor da parte seguido da particula
“In" & do nome do autor da obra apds dois pontos;

Exemplo:

17. Oracy NOGUEIRA In: Sedi HIRANO, Pesquisa social, p. 8.

2 em citacdes de segunda mao, isto &, idéias de um autor citado por oulro,
apds o norme do autor da citagdo coloca-se o termo “Apud”, seguido do
nome do autor da obra;

Exemplo:

18. John DEWEY Apud Franz Victor RUDIO, Introdugdo ao projeto de pes-
quisa cientffica, p. 17.

@ quando em notas sucessivas, na mesma pagina, sao citadas obras dife-
rentes de um mesmo autor, 0 nome deste pode ser substituldo pela ex-
pressdo “idem” ou sua abreviatura “Id”. (= o mesmo autor);

Exemplo:

19, Mario BUNGE, La investigacion cientifica, p. 118.
20. ldem, Epistemologia, p. 37.
21. |dem, Teoria e realidade, p. 203.
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@ de forma semelhante, quando em notas sucessivas, sempre colocadas
na mesma pagina, faz-se referéncia & mesma obra do autor, variando-se
apenas a pagina de onde se tira a citagdo, além da expressdo “Idem” uti-
liza-se “Ibidem”, ou sua forma abreviada “Ib” ou “Ibid” (= na mesma
obra);

Exemplo:

22. Pedro DEMO, Metodologia cieniffica em cidncias sociais, p 112,
23. Id., Ibid., p. 118,
24, d., Ibid., p, 112,

Alguns autores recomendam o uso da expressao “ob. cit." (= na obra ci-
tada), apds o nome do autor, com a finalidade de indicar uma obra da-
quele autor que foi citada pela dltima vez, quer no capitulo, quer no tra-
balho. A comodidade, no caso, é do autor e do responsdvel pela parte
mecanografica, pois tal prética elimina a necessidade da repeticdo do tf-
tulo da obra; entretanto, para o leitor surgem dificuldades; deve retornar
ao local em que o trabalho foi citado, para identifica-lo. Apesar dessa di-
ficuldade, a utilizagdo da expressdo & generalizada. E evidente a impos-
sibilidade do uso de “ob. cit.” quando se consulta mais de um trabalho do
mesmo autor.

b) Titulo da obra

@ o tftulo da obra citada ¢ destacado, aparecendo em negrito  ou em italico
nas obras impressas ou datilografadas em maquinas com tipos cambid-
veis; nas que tém tipos fixos, o iftulo deve ser sublinhado;

® apenas a palavra inicial tem sua primeira letra em mailscula; todas as
demais, com excegdo do nome de palses e Estados, assim como de no-
mes proprios, vém em mintisculas.

® quando o tftulo vem acompanhado de subtftulo, s& o primeiro consta da
nota de rodapé.

¢) Numero(s) da(s) pagina(s)

® abrangendo a citagdo duas ou mais paginas, indica-se o nimero da pri-
meira e da uitima, separados apenas por hifen.

Exemplo:

25. José Carlos KOCHE, Fundamernitos de melodologia cientffica, p. 71-78.
® quando as idéias citadas se encontram disseminadas em vdrias passa-

gens da obra, ndo sendo possfvel identificar as paginas, por ndo serem
consecutivas, em vez da numeracéo utiliza-se o termo “passim”,
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Exernplo:

26, Pedro MARINHO, A pesquisa em ciéncias humanas, passim.

# guando a obra citada se apresenta em dois ou mais volumes, a indicagao
do volume consultado precede a da(s) pédgina(s), utilizando-se a abre-

", n

viacdo “v.", @ numerando~os com algarismos ardbicos.
Exemplo:

27. Lebnidas HEGENBERG, Efapas da investigagdo cieniffica, v. 2, p.
121-127,

Quando a referéneia bibliogréfica diz respeito a artigos de publicactes periddicas,
os elementos exigidos s&o mais numerosos: a) nome do autor; b} tfulo do artigo sem
destaque; ¢) nome da publica¢do (negrito, itélico ou sublinhado); d} ndmero do volume
em arébico, precedido da abreviatura “v"; ) nimero do fasclculo, precedido da abrevia-
tura “n’; e 1) nimero(s) da(s) pagina(s) precedido(s) de dois pontos. Todos os elemen-
tos, menos o ditimo, sdo separados por virgula. £ evidente que na bibliografia final a
indicagao deve ser completa, ndo se restringindo aos elementos acima citados.

Exempio:

28. Antonio DELORENZO NETO, Em busca de um modelo urbano, Ciéncias
econdmicas e sociais, v. 6, n. 2:14,

6.3 BIBLIOGRAFIA FINAL

A bibliografia final, parte essencial de qualquer trabalho cientifico, tem como fina-
lidade fornecer um conjunto de indicaces precisas e minuciosas que permitem ao lei-
tor identificar todas as fontes bibliograficas e/ou documentais, no tcdo ou em parte, uti-
lizadas como fonte de citagdes ou consulta, para a elaboragédo da obra, E por esse mo-
ivo que a mesma pode ser subdividida em geral e especffica, entendendo-se pela pri-
meira todas as fontes que abordam de forma global o tema desenvolvido e, pela se-
gunda, aquelas que sdo mais estritamente relacionadas com o assunio.

Muitos autores recomendam a separagdo, na referéncia bibliogréfica final, de li-
vros, revista e publicages avulsas, jornais, documentacio priméria e cartogréfica.

8.3.1 Puplicacdss Avulsas Consideradas no Todo

Inchuiz livros, folhetos, separatas eic.

Elementos essenciais:

a) autor da publicagdo (seguido de ponto e dois espagos);
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b) titulo da publicagdo {(em negrito, itdlico ou sublinhado, seguido de porto e
dois espacos);

¢) ndmero da edi¢do (a partir da segunda, seguido de ponto, espago, “ed.” e
espago);

d) local de publicagdo (seguido de dois pontos);

e} editor (seguido de virgula);

f) ano de publicagdo (seguido de ponto).

Elementos complementares:

a) tradutor, prefaciador, introdutor etc, (entre o titulo e o nlimero da edi¢do,
quando houver, ou local de publicagdo, em caso de primeira edi¢do, sequido
de ponto);

b) nimero de pdginas (apbs o ano de publicagdo, seguido por “p.” e espaco)
ou de volumes (havendo mais de um: apds o ano de publicago, seguido de
“v! e espaco);

¢) titulo da série (colegdo, cademos etc.) e nimero da publicacdo na série (en-
tre parénteses, apds o item anterior, separados por virgula e seguidos de

ponto).
Exemplos:
BOUDON, Raymond. A desigualdade das oportunidades: a mobilidade social nas so-
ciedades industriais,

ou

BOUDON, Raymond. A desigualdade das oportunidades: a mobilidade social nas so-
Ciedades industriais. Trad. Carlos Alberto Lamback. Brasilia: Editora Universidade
de Brasflia, 1981. 284 p. (Cole¢do Sociedade Moderna, 1).

FLIPPO, Edwin B. Principios de administragdo de pessoal. 2. ed. Sao Paulo: Atlas,
1980.

ou

FLIPPO, Edwin B. Principios de administragdo de pessoal. Trad. Auriphebo Simdes. 2.
ed. Sdo Paulo, Atlas, 1980. 2 v.

CUVILLIER, Armand. Manual de sociologia. Coimbra: Coimbra Editora. 1965,
ou

CUVILLER, Amand. Manual de sociologia. Trad. Femando de Miranda. Coimbra:
Coimbra Editora, 1965. 3 v. (Colecdo Coimbra Editora, 11, 12 e 13).
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8.3.2 Publicacfes Avulsas Consideradas em Parie

Inclui: livros, folhetos, separatas etc., sendo que as divisbes podem ser em partes,
capltulos, itens, fragmentos etc.

Elementos essenciais:

a) autor da parte referenciada (seguido de ponto e dois espagos);

b) tftuio da parte referenciada (quando tiver; sem destaque, seguido de ponto e
dois espagos);

¢) autor da publicagdo (ou organizador, compilador, diretor efc,, precedido de
“In” e seguido de dois-pontos e dois espagos; quando o autor for © mesmo
da parte referenciada, substitui-se seu nome por um travesséo de cinco es-

pagos);

d) titulo da publicagdo (em negrito, itdlico ou sublinhado, seguido de ponto e
dois espagos);

e) nlimero de edigdo (a partir da segunda, seguido de ponto, espago, “ed. e
espago);

f) local de publicacdo (seguido de dois pontos);
g) editor (seguido de virgula);
h) ano de publicago (seguido de ponto);

i) indicagdo do volume onde consta a parte referenciada, se houver mais de
um (precedido de “v.” e seguido de virgula);

i) indicagdo da parte, capitulo, item etc., onde consta a parie referenciada (se-
parados por virgula e o ultimo seguido por virgula);

) indicag@o das péaginas inicial e final onde consta a parte referenciada (sepa-
rada por hifen, precedidas de “p.” e seguidas de ponto).

Exemplos:

ABRAMO, Perseu. Pesquisa em ciéncias sociais. In: HIRANO, Sedi (Org.). Pesqui-
sa social: projeto e planejamento. Sao Paulo: T. A. Queiroz, 1979, Parte 1, cap. 2,

p. 21-88.

HEGENBERG. Lebnidas. Generalidades nomoldgicas e acidentais. In———.  Eia-
pas da investigagdo cieniffica. Sao Paulo: EPU, EDUSP, 1978, v, 2, cap. 2, item
2.3, p. 42-44,

FERNANDES, Florestan. Conceito de sociologia. In: CARDOSO, Fernando Henrique,
JANNI, Octévio (Orgs.). Hormem e sociedade. 4. ed. Sdo Paulo: Nacional, 1968,
Parte 1, cap. 1, p. 25-34.
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6.3.3 Artigos de Periddicos

Elementos essenciais:

a) autor do artigo (seguido de ponto e dois espagos);
b) titulo do artigo (sem destaque, seguido de ponto e dois espagos);

¢} tftulo do periddico (em negrito, italico ou sublinhado, seguido de ponto e
dois espacos);

d) local de publicagdo (seguido de virgula);

e) nimero do volume (precedido de “v e seguido de virgula);

f) nimero do fasclculo (precedido de “n’ e seguido de virgula);

g) nimeros das péginas, inicial e final, do artigo referenciado (precedidos de

H.. M

p.", separados por hifen e seguidos de virgula);

h} data do volume ou fascfculo (o ano da publicacéo € precedido pelo(s)
mes(es), se houver, abreviado(s) e separado(s} por bara transversal, e o
ano seguido de ponto).

Exemplos:

DELORENZO NETO, Antonio. Da pesquisa nas ciéncias sociais. Ciéncias econdmi-
cas e sociais, Osasco, v.5,n.1e 2, p. 7-66, jan./jul. 1970.

MARIN, Dinael. Sociedade tradicional e industrial. Ciéncias polficas e sociais. Sao
Paulo, v. 1, n. 1, p. 12-17, 22 sem. 1972,

PINHO, Diva Benevides. Psicossociologia do comportarmento econdmico. Sociologia.
S&o Padlo, v. 30, p. 13-29, 1980.

8.3.4 Artigos de Jornais

Elementos essenciars:

a) autor do artigo (seguido de ponto e dois €8pacos);

b) thtuio do artigo (sem destaque, seguido de ponto e dois espagos);

¢) tftulo do jornal (em negrito, italico ou sublinhado, seguido de virguia);
d) local de publicagdo (seguido de virgula),

e) daia (dia, mé&s e ano, sem a particula “de”, seguido o ano de ponto);

f) pagina(s) do artigo referenciado (primeira e Citima, separadas por hifen, pre-
cedidas do nimero ou tftulo do caderno, secao, suplemento etc. e por “p’ e
seguidas por ponto).
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Exemplos:

RODRIGUES, Lebncio Martins. O sindicalismo corporativo no Brasil. Jornal va Tarde,
Sao Paulo, 29 nov. 1980, p. 2-4.

TADEU, Ldcio Cesar, A medicina da Amazénia. O Eslado de S&o Paulo, S3o Paulo, 21
dez, 1980. p. 23,

LUCAS, Fabio, O escritor e o leitor. O Estado de S&o Paulo, Sao Paulo, 13 fev. 1983,
Cultura, p. 1.

FERNANDES, Florestan. Pacto social? Folha de S. Paulo. S&o Paulo, 24 sel 1990, Ca-
derno A, p. 2.

8.3.5 Autlor

A entrada de uma referéncia bibliogréfica inicia-se pelo autor, que pode ser pes-
soa(s) flsica(s) ou entidade coletiva.

6.3.5.1 PESSOA FISICA

a) quando se trata de um dnico autor, menciona-se primeiro seu sobrenome,
impresso em versak ou versalete, ou datilografado em maidsculas, seguido
de virgula e do(s) prenome(s);

b) quando se trata de autor com sobrenome composto, ou seja, 0 sobrenome
do pai preceder o da mae (autores espanhdis e italianos, principaimente),
ou por constitulrem unidade seméntica, ligados ou ndo por hifen, ambos
v8m em versal ou versalete, ou datilografado em mailsculas;

¢) fazem parie do sobrenome os elementos designativos de parentesco e, por
esse motivo, ndo podem iniciar a referéncia bibliografica;

d) considera-se como autor o editor intelectual (Ed.), o compilador (Comp.), 0
organizador (Org.), o diretor (Dir.) etc., cuja condig@o € especificada depois
do(s) prenome(s), entre parénteses;

&) nos casos em que sdo indispenséveis a identificagdo do autor os tftulos no-
bilidrquicos, universitdrios, profissionais efc., séo indicados depois do(s)
prenome(s), separados por virgula;

f) quando se trata de dois ou trés nomes, todos podem ser citados, separados
por virgula, precedendo os sobrenomes,

9) quando se irata de mais de rés autores, cita-se o primeiro, seguido de “at
al®,;
h) entretanto, quando a identificagdo da obra o exigir, todos os autores s&o ci-

tados, 0 sobrenome precedendo ofs) prenome(s), separados os autores por
virgula;
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i} quando um autor tem vérias obras citadas sucessivamente, nas referéncias
seguintes a primeira, 0 nome deve ser substituldo por um travessdo de cin-
CO espacos.

Exemplos:

ay WITT, Aracy.
SEVERING, Antonio Joaquim,
BOTTOMORE, T.B.

b} ASTI VERA, Armando.
TRUJILLO FERRARI, Alfonso.
CASTELQ BRANCQ, Camilo.
FREIRE-MAIA, N.

¢} DELORENZQO NETO, Antonio.
BLALOCK Jr,, H.M,

d) HIRANQ, Sedi (Org.).
GURVITCH, George (Dir.)

e) PIERSON, Donald, Ph.D.
VASCONCELQS, José, Pe,

fy COHEN, Morris, NAGEL, Ernest,
TRIPODOI, Tony, FELLIN, Phillip, MEYER, Henry.

g) BRUYNE, Paul et al.
h) SELLTIZ, Claire: JAHODA, Marie; DEUTSCH, Morton: COOK, Stuart, W.

) POPPER, Kart R. A ldgica da pesquisa cientffica.

—— . A lbgica das ciéncias sociais.
—— . Coryjeluras e refutagdes.

5.3.5.2 ENTIDADE COLETIVA

a) quando uma obra é publicada por uma entidade coletiva, tal como asso-
ciagbes, instiiutos e semelhanies, a entidade é ifratada como autor, apare-
cendo seu nome ern versal ou versalete, ou datilografado em maitisculas,
até o primeiro ponto ou virgula;

b) quando a entidade coletiva é o érgdo administrativo de um pals, Estado,
provincia, municlpio atc., ou & érgéo subordinado ou divisdo administrativa,
tendo uma denominagéo genérica como departamento, divisdo, diretoria,
servigo, setor, secfo etc., a ordem de apresentacéo €: pals (ou Estado ete.),
4rgéos, reparti¢bes, separados por ponto, aparecendo em versal ou versale-
te, ou datilegrafado em mailsculas apenas o primeiro item:

¢) procede-se da mesma forma, iniciando a referéncia com o nome da unidade
geografica de origem, em versal ou versalete, ou daiilografado em maidscu-
las, quando se trata de universidade, colégio, biblioteca, museu, conservaté-
rios etc.,
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d) por sua vez, se a entidade coletiva possuir uma denominagio especlfica
que a identifique (embora vinculada a um érg&o maior), entra-se diretamen-
te em seu nome.

8) o nhome da unidade geografica deve figurar na forma tradicional portuguesa,
ou, no caso de palses conhecidos por siglas tradicionais, por essas siglas.

Exemplos:

a) ASSOCIACAQ BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS.
INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS.

b} BRASIL. Ministério da Educac¢io e Cultura. Diretoria do Ensino Bésico.
SAO PAULO, Secretaria da Educagso. Chefla do Ensino Superior.

¢) SAQ PAULOQ. Universidade de So Paulo. Faculdade de Economia, Biblioteca.

d) INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA (Brasil)
INSTITUTO MEDICO LEGAL (SP)

&) GRA-BRETANHA (e ndo United Kingdom of Great Britain and North Ireland ou Reino
Unido da Gr3-Bretanha e da Irlanda do Norte).
EUA (e ndo Estados Unidos da América).
URSS (e nfo Rissia ou Unido das Replblicas Socialistas Soviéticas).

6.3.6 Titulo

a) o titulo deve ser reproduzido tal como se enconira na publicagdo, em negri-
to, itdlico ou sublinhado;

b) os subtftulos somente séo transcritos quando contiverem informagcdes es-
senciais para o conteldo da obra. Nesses casos, devem ser separados do
tfiulo por " e aparecem sem destaque;

¢) tanto o tftulo guanio o subtftulo so escritos em mintsculas, com excecéo
da primeira letra do tltulo e de nomes de palses, estados ou municipios; I

d) os tltulos de obras sem autoria conhecida devem iniciar a referéncia, apre-
sentando-se a primeira palavra em versal ou versalete, ou em mailsculas;

e) o tftulo de vérias edi¢gbes da mesma obra, quando consuliadas, deve ser
substituldo (assim como o nome do autor), por um travessédo de cinco espa-
¢os, seguido da indica¢do da edi¢io e demais elementos.

Exemnplos:

a} CASTRO, Claudio, de Moura. A prélica da pesquisa.
b) BARBOSA FILHO, Manuel. Introducio a pesquisa: métodos, técnicas e instrumentos.

¢) MARINHO, Inezil Penna. Introdugédo ao estudo da metodologia cientfiica.
MARCONI, Marina de Andrade. Garimpos e garimpeiros em Patrocinio Paulista.
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d) HABITACAQ coletiva,

As favelas na regiao metropolitana de Sao Paulo.
e} ASTIVERA, Armando. Melodologia da pesquisa cientfica. Porto Alegre: Globo, 1976.
. 5. ed. Porto Alegre, Globo, 1979.

ACKOFF, Russel. Plangjamenio de pesquisa social, Sao Paulo: Herder, EDUSP,
1967.

— . 2.ed. E.P.U,, EDUSP, 1975,

6.3.7 Edicéo

a) indica-se o nimero da edig8o, a partir da segunda, seguido de ponto e da
palavra “edicdo” abreviada;

b) apds o nimero da edicdo, indicam-se, quando for o caso, os acréscimos e
alteragdes (optativo),

Exemplos:

a) 2, ed.
b) 4. ed.rev. ampl,
3. ed, rev, aum,

6.3.8 Local de Publicacao

a} o nome do local de publicagéo (cidade) deve ser indicado da mesma forma
pela qual figura na publicagéo referenciada;

b) surgindo como local 0 nome de cidades homdnimas, & designacéo deve se-
guir-se o dos respectivos estados ou pafses, abreviados ou nao, na lingua
da publicaggo referenciada;

¢) quando, como local de publicagio, aparece mais de uma cidade, deve-se
indicar apenas a primeira;

d) néo sendo possivel determinar o local de publicacéo, indica-se “s.1.”, enire
colchetes.

Exemnplos:

a) Séo Paulo:
New York:

b} Cambridge, Mass.: e Cambridge, Great Britain:; San Juan, Chile: e San Juan, Porto Rico:

¢) Lisboa (e ndo Lisboa e Coimbra),
d) [s.L]
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5.3.9 Editor

a) o nome do editor deve ser indicado tal como aparece na publicacéo refe-
renciada, mas o prenome & abreviado e suprimem-se elementos designati-
vos de natureza jurldica ou comercial, quando dispenséveis & identificagso;

b) guando a publicacdo é editada por duas entidades, ambas podem ser iden-
tificadas, separadas por virgulg;

¢) quando as duas editoras sdo estabelecidas em cidades diferentes, indica-se
ambas da seguinte forma: nome da cidade, virgula, nome da editora, pon-
to-e-virgula, nome da segunda cidade, virgula, nome da segunda editora;

d) ndo se indica o nome do editor quando ele figura como autor,

e} na falta de editor, pode-se indicar, o impressor; ndo havendo mencéo de
nenhum dos dois, indica-se “s.ed.” entre colchetes.

Exemplos:
a} J. Olympio (e ngo Livraria José Olympio Editora),
Atlas {e ndo Editora Atlas S.A.),
Zahar (e ndo Zahar Editores),
Ed, Coimbra (e nde Coimbra Editora Lida.),
Ed. Souza (e nao Editora Souza Lida.),
by T.A. Queiroz, EDUSP,
¢) Caxias do Sul,. UCS; Porto Alegre, EST,
Lisboa, Presenca; Sao Paule, Martins Fontes,
d) ENDES, Juan, ed, Metodologia de la ciencia. Buenos Aires, 1968,
e) [s.ed,]
6.3.10 Data

a) o ano de publicagdo é sempre indicado em algarismos arabicos, sem espa-
cejamento;

b) nao aparecendo a data, indica-se entre colchetes a provavel, seguida de “?";

c) quando aparecem dois ou mais anos consecutivos, utiliza-se hifen ou barra
transversal.

Exemplos:

a) 1975. (e ndo 1.975, 1 975, MCMLXXV)

b) [19897]

¢y 1981-2 ou 1981/2,
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8.3.11 OQutros Elementos

O local de publicagéo, o editor e a data sdo considerados notas tipograficas.
Quando ndo aparecem na publicacéo, deve-se indicar “s.n.t.”.

Entre as notas bibliogréficas, nimero de péginas ou de volumes e ilusiracdes, o
primeiro & o mais importante. Com um sé volume, indica-se o nimero de péginas, se-
s .M,

guido de abreviatura “p"; com dois ou mais volumes, aponta-se o niimero destes, vindo
a seguir a abreviatura “v”,

Exemplos:
321 p.oulwv

Quando se trata de teses ndo publicadas ou de trabalhos mimeografados, tal
condi¢@o deve ser indicada no final, entre parénteses.

Exemplos

LAKATOS, Eva Maria. O trabatho tempordrio: nova forma de relagdes sociais no tra-
balho. Tese (Livre-docéncia em Sociologia). Sdo Paulo: Escola de Sociologia e
Politica de Sdo Paulo, 1979. 2 v.

SIQUEIRA, L. Mesquita. Pesquisa bibliogréfica em fecnologia. S&o José dos Campos,
ITA, 1969 (Mimeografado).

Quaisquer casos ndo especificados nesse resumo podem ser encontrados nas
Normas ABNT sobre documentagdo, edigao atualizada de 1978,

LITERATURA RECOMENDADA

ASSOCIACAQ BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Referéncias bibliograficas. Rio de Ja-
neiro, 1989, NBR 6023.

KURY, Adriano da Gama. Elaboracio e editoracdo de trabalhos de nivel universitdrio: especial-
mente na drea humanistica. Rio de Janeiro: Fundagao Casa de Rui Barbosa, 1880. p.
30-59.

LEITE, José Alfredo Américo. Metedologia de elaboragdo de teses. Sao Paulo: McGraw-Hill do
Brasil, 1978, Capitulo 7.

MARTINS, Joel, CELAN!, Maria Antonieta Alba, Subsidio para redagdo de tese de mesirado e de
doutoramento. 2. ed. S&o Paulo: Cortez & Moraes, 1979. Capifiulo 4.

REHFELDT, Gladis Knak. Monografia e tese: guia prético. Porto Alegre: Sulina, 1980. Capitulo
4,

REY, Luis. Como redigir trabalhos cientfficos. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1978. Capfiulo 5, item
5.8.

RUIZ, Jo&o Alvarp. Metodologia cientffica: quia para eficiéncia nos estudos. Sé&o Paulo: Atlas,
1979. Apéndice.

SALVADOR, Angelo Domingos. Métodos e técnicas de pesquisa bibliogrdfica: elaboragdo de
trabathos cientfficos. 8. ed. Porto Alegre: Sulina, 1980. Segunda Parte, Capitulo 3, itens 4 e
5.

SEVERINO, Anténio Joaquim, Metodologia do trabalho cientffico: diretrizes para o trabatho didéati-
co-cientifico na universidade. 6. ed. Sao Paulo: Ed. Cortez, Autores Associados, 1982,
Capitulo 5, item 2.
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Quando a obra citada se compbe de dois ou
mais volumes, 180

FONTE DAS CITACOES RIBLIOGRAFICAS

NO TEXTO
No caso em que & iddia citada se encontra
disseminada em vérias péginas, 180
Uso de niimero referente 4 bibliografia final e
ndmero da pégina, 180
FONTE DAS CITAGOES NO TEXTO

Ano de publicagio da obra, 179

Autor n&o consta do texto, 179

Nimero da pagina, 180

Quando aparece no texto, deixa de ser in-
clufdo entre parénteses, 179

Quando ao aufor citado pertence o capitulo,
180

Quando a citag8o se refere 4sidéias de um
autor citado por outro, 180

Quando o autor term mais de uma obra pu-
blicada em anos diferentes, 180

Quando os autores séo dois, 180

Quando o texto citado se encontra em duas
ou mais paginas consecutivas, 180

Quando o texio citado se encontra em pagi-
nas n&o consecutivas, 180

Quando um mesmo autor tem mais de uma
obra publicada no mesmo ano, 180

Sobrenome do autor, 179

O gue compreende, 43

FORMULACAQ DO PROBLEMA
Plano de trabalho, 47

FORMULARIO DE PESQUISA
Exemplo, 126

FRASE
Necesidade de complementé-la para que o
texto ndo perca o sentido, 60

GENERALIZACAC
Validade, 50
Vantagens, 50

GLOSSARIO
Tese, 169

GRUPO
Componente do seminério, 30

HERMENEUTICA, 49
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IBIDEM

Uso de —, 1856
IDEIA PRINCIPAL, 24
iDEM

Uso de —, 184
IDENTIFICACAO

Fase da pesquisa bibliogréfica, 47
IMPESSOALIDADE

Caréter do trabalho cientffico, 173
IN

Uso de —, 184, 188
INCONSTANCIA

Defeito de leitura, 20

INDICAGAO BIBLIOGRAFICA AO FINAL
DOS CAPITULOS, 182

INDICACAO BIBLIOGRAFICA NO TEXTO
Facilidade a parte mecanogréfica, 181
INDICE
Idéia da divisdo do texto, 17
[NDICE DE AUTORES, 140

INDICE-REMISSIVO, 140
Exemplo, 148
Tese, 168
INFORMAGAO
Coleta de, 22
INFORME CIENTIFICO
Conceito, 89
INTENCAO
Do autor, 27
=lemento necessério 4 leitura proveitosa, 19

INTENCAQ DO AUTCR
Thulo, 17 '
INTERPRETACAO
Exigéncias, 51
Procedimento de leitura, 24
INTRODUCAO
indfcios da metodologia, 17
Local onde se colocam os dizeres, 136
Roteiro de semindrio, 34
TALICO
Uso em notas de rodapé, 184
INVESTIGACAO CIENTIFICA
Leitura — fator decisivo, 15

JORNAIS
Fontes importantes de informagéo, 16
JUSTIFICATIVA
Ngo apresenta citagles de oufros autores,
103
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LEITOR
Qualidade, 18
LEITURA
Aproveitamento, 16
Como se deve ler, 18
Confiabilidade, 17
Critica, 20, 21
Cultura geral, 15
De distragédo, 16
De estudo, 20
De higiene, 21
De informagdes, 21
De objetivo, 17
De prazer, 21
De reconhecimento, 21, 22
Defeitos a serem evitados, 20
Discutir com os colegas aquilo que se leu,
18
Distrag8o, 21
Entretenimento, 16
Escolha de —, 17
Espécies, 16
Etapas para resumir, 73
Primeira, 73
Segunda, 73
Terceira, 73
Quarta, 73
Exigéncias na elaborag8o de tese, 17
Exploratéria, 22
Fases da — informativa, 22
Fonte de conhecimento, 15
Fonte de informagbes bésicas, 18
Formas de —, 18
Formativa, 16, 21
Informativa, 21
Interpretativa, 21, 22
Medalidade, 21
Natureza, 16
Necessidade de orientador, 17
Obijetivo, 17
Objetivos fundamentais, 17
Operagdes, 16
Organizagéo, 16
Oval, 17
Passos na busca de material, 17
Por que se deve ler, 18
Pré —, 22
Prévia, 22
Procedimento, 24
Proveitosa, 18
Quando deve ser interrompida, 18
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Quando & véiida, 15
Reconhecimento, 16
Reflexiva, 21, 22
Regras slementares, 19
Seletiva, 21, 22
Silenciosa, 21
Técnica, 21
Tipos, 20
Valoragéo, 16
LEITURA - DESCANSO, 21
LEITURA - CRITICA, 21
LEITURA - TRABALHO, 21
LER
Como se deve, 18
Significado, 15
LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO
Finalidade, 43
LETRAS MENCRES
Usode -, 178
LINGUAGEM
Comunicagso, 81
Do roteiro, 34
LINGUAGEM CIENTIFICA
Caracterfsticas, 174
Deve ser correta em relagdo 3 gramdtica,
174
LINGUAGEM TECNICA
Linguagem do trabalho cientffico, 173
LIVRO
Como se descobre a abordagem do autor,
17
Escolha é feita pelo thulo, auior e edi¢io, 17
Tipos, 18
LOCALIZAGAO DAS FICHAS BIBLIOGRA-
FICAS, 47
LOMBADA, 55

MAIUSCULAS
Uso em notas de rodapé, 185
MARGEM DIREITA, 136
METODOS DE PROCEDIMENTO, 106
METODOLOGIA
Elemento de andlise, 28
Método de abordagem, 106
Métodos de procedimento, 106
Técnicas, 107
Tipo de amosiragem, 108
Tratamento estatfstico, 108
MINUSCULAS
Uso em notas de rodapé, 185

MONOGRAFIA, 51
Apresenta provas, 153
Assunto, 156
Bibliografia, 156
Caréter do frabalho ~ caracierfstica essen-
cial, 152
Caracterfsticas, 152
Conceitos, 151
Conclus&o, 155
Definigso, 151
Desenvolvimento, 155
Escolha de tema, 156
Esquema, 157
Esquema de frases — exemplo, 157
Esquema dos t6picos ~ exemplo, 157
Estrutura, 155
Expbe interpretacées e relagfes, 153
Expressa uma descoberta verdadeira, 153
Finalidades, 153
Formulagéo geral, 153
Introdugéo, 155
Obijetivos, 153
Objetivo externo, 153
Objetivo interno, 153
Oque §, 152
O que ndo é, 152
Plano, 157
Pretende ser obijetiva, 153
Sentido estrito, 154
Sentido fato, 154
Sistematicidade, 153
Tipos, 154
MONOGRAFIA CIENTIFICA, 155
MONOGRAFIA ESCOLAR, 154

NEGRITO
Uso em notas de rodapé, 185
NOTAS DE RODAPE
Artigos de publicacBes periédicas, 186
Datilografia, 183
Disposicao, 183
Finalidade, 182
Impossibilidade de uso de ob. cit,, 185
indicaco das fontes das citagGes, 183
Nome completo do autor, 183
NCmero de chamada das notas, 181
Nimero da pégina, 185
Quando as iddias citadas se encontram
disseminadas em vérias passagens da
obra,185
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Quando a obra citada se apresenta em dois
Bu mais volumes, 186

Thulo da obra, 185 ;

Veja verbete FONTE DAS CITACOES BI-
BLIOGRAFICAS NO TEXTO

NUMERAGAO DAS PAGINAS, 137

OBJETO
Delimitag&o do assunto, 45
CBJETO DE PESQUISA
Problema, 103
OBRAS
Tipos, 18
OBSERVACAQ
Direta extensiva, 107
Direfa intensiva, 107
OB, CIT.
Impossibilidade de uso, 185
Oferece dificuldades, 185
Uso de —, 185
O GRIFO E MEU, 178
ORELHA
Apreciacéo da obra, 17

PAGINA DE APROVACAOQ, 139
Exemplo, 145
PAGINA DE ROSTO
Exemplo, 143
PAGINACAO
Resumo da — dos trabalhos cientfficos, 150
PALAVRAS
Anotar as desconhecidas, 24
Divergéncias de significados devem ser es-
clarecidas, 81
Significado deve ser claro, 81
PARAGRAFOS, 137
PARENTESES
Uso, 59, 138
PARTICIPANTES
Roteiro para seminério, 34
PASSIM
Usode—, 185
PASSIVIDADE
Defeito de leitura, 20
PESQUISA
Bibliografia, 113
Conceitos operacionais e indicadores, 111
Cronograma, 112
Definigdo dos termos, 111
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Embasamento teébrico, 110
Estrutura do relatério, 130
Exemplo de relatério, 114
Formulag&o do problema, 103
Hipbtese basica, 104
Hipéteses secundarias, 104
implica o levantamento de dados, 43
Instrumentos de —, 113
Justificativa, 103
Metodologia, 105
Né&o parte da estaca zero, 110
Objetivo especffico, 102
Objetivo geral, 102
Objeto, 103
Orcamento, 112
Revisao da bibliografia, 110
Tema, 102
Varidveis, 104
PESQUISA BIBLIOGRAFICA, 43
Conceito, 43
Escolba do tema, 44
Fases, 44
Fichas, 51
Primeiro passo da pesquisa cientffica, 44
Resumos, 72
Significado, 43
Tipos, 43
PESQUISA DE CAMPO
A leitura poupa o trabalho de ~, 15
Documentacio direta, 43
PESQUISA CIENTIFICA %
Caréater interpretativo, 110
PESQUISA DOCUMENTAL, 43

PESQUISA DE LABORATORIO
Documentagdo direta, 43
PESQUISA PILOTO, 129
PESQUISADOR
Necessidade de criatividade, 103
PLANO
Comunicagéo, 83
Semindrio, 34
PLANQO DE TRABALHO
Conclusio, 47
Demonstracéo, 46
Desenvolvimento, 46
Discusséo, 46
Elaboracao, 46
Explicagdo, 46
Formulagéo do problema, 47
Introducao, 46
Precede o fichamentio, 46
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PRE-LEITURA, 21, 22
PREGUICA

Defeito de leitura, 20
PRE-TESTE, 129
PROBLEMATIZACAQ, 28
PROCEDIMENTOS DIDATICOS

Andlise de texto, 23

Conferéncia, 36

Curriculum vitae, 38

Leitura, 15

Semindrio, 29
PREFACIO

indlcio dos objetivos do autor, 18
PROFESSCOR

Orientador de leitura, 17
PROJETO

Nog¢des preliminares, 99
PROJETO DE PESQUISA

Apresentacéo, 99, 100

Bibliografia, 101

Coordenador, 101

Cronograma, 101

Data, 101

Definitivo, 99

Elementos da primeira pdgina, 101

Embasamento tedrico, 100

Estrutura, 100

Estudos preliminares, 99

instrumentos de pesquisa, 101

Justificativa, 100

Local, 101

Metodelogia, 100

Objetivo, 100

Qrgamento, 101

Passos, 99

Tema, 101

Thulo, 101
P.

Uso de —, 165
PUBLICACOES CIENTIFICAS

Artigos cientfiicos, 84

Comunicacéo, 79

Informe cientfifco, 89

Resenha crfiica, 89

RECONHECIMENTO DE FALTA DE CO-
NHECIMENTO
Comunicagio, 83
REDAGAO
Fase da pesquisa bibliogréfica, 51

Impessoalidade, 173
Proviséria, 83
Regras, 174
Tipos, 173
Do trabalho, 165
Do trabalho cientffico, 173
REDACAO FINAL
Recomendacéo, 24
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA, 55
Indicagdo no texto, 55
Necessérias para o entendimento da men-
sagem do autor, 25
Veja verbete FONTE DAS CITACOES NO
TEXTO )
REFLEXAQ
Ajuda a aprofundar o conhecimento, 19
Conceito e natureza da —, 171
Qualidades bésicas, 171
REFLEXAQO CRITICA
Elemento de anélise, 29
REFLEXAO DE TESES, 171
RELATOR
Componente do semindrio, 30
RELATORIO
Absiract, 130, 131
Anexos, 134
Apéndices, 134
Apresentagéo, 130, 131
Apresentagdo dos dados e sua andlise, 132
Bibliografia, 134
Capa, 130
Conclusfes, 133
Deve responder &s questdes: o gue?, por
que?, para qué? e para quem?, onde?,
como, com qué, quantoe quando?,
gquem? com guanto?, 89
Erhbasamento teérico, 132
Interpretagdo dos resultados, 133
Introdugdo, 130, 132
Justificativa, 130
Metodologia, 131, 132
Objetivo, 130
Objeto da pesquisa, 131
Pégina de rosto, 130
Recomendagbes e sugestbes, 134
Reviso da bibliografia, 131
Revisdo bibliografica, 132
Sinopse, 130, 132
Sumério, 130, 132
RELATORIO DE PESQUISA
Estrutura, 130
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NogGes preliminares, 99
RELEITURA, 24
RESENHA
Exemplo, 94
RESENHA CRITICA
Conceito e finalidade, 89
Estruiura, 91
Importancia, 90
Modelo de —, 92
N&o admite o sarcasmo, 90
N&o hé lugar para perguntas retéricas, 90
Requisitos basicos, 90
RESUME, 139
RESUMO
Analttico, 73
Caréler, 72
Como fazé-lo, 73
Conceiio, 72
Crftico, 74
Descritivo, 74
Exige quatro leituras, 73
Finalidade, 72
informativo, 73
Ordem em que aparecem as diferentes par-
fes do texto, 73
Técnicas, 73
Tipos, 74 .
RESUMO ANALITICO
Exemplo, 75.
RESUMO CRITICO
Exemplo, 77
RESUMO DESCRITIVO
txernplo, 75
FESUMO INDICATIVO
xemplo, 75
RESUMO INFORMATIVO
Exemplo, 75
RETICENCIAS
Uso de —~, 178
RODAPE
Motas no texio, 181
Ndrmero das chamadas no texto, 181
Uso de parénieses, 181
Veja verbete FONTE DAS CITACOES BI-
BLIOGRAFICAS NO TEXTO
RCTEIRO
De andlise, 28
Nao deve ser mero resumo, 33
Procedimento iécnico na sua elabo.
ragdo, 33
ROTEIRO DE SEMINARIO
Pariicipanies do grupo, 34
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SCANNING
Tipo de leitura, 20
SELECAO
Leitura, 15
Livro: tftulo, autor, edico, 17
SELECAO DE LEITURA
Necessidade, 17
SECRETARIO
Componente do seminério, 30
SEMINARIO
Classico, 31
Classico em grupo, 32
Componentes, 30
Conceito, 29
Duracao, 31
Em grupo, 32
Exemplo de roteiro, 32
Exemplo, 35
Finalidade, 29
Modalidade, 31
Objetivo, 29
Roteiro, 32
Técnica, 32
Temas, 31
Sic
Uso de -, 58, 177
SIGNIFICADO {DO)
Tipo de leitura, 20

SINOPSE, 139
Exemplos, 147
Linguas em gue deve ser escrita, 82
Sua redagdo envolve, 82

SINTESE, 129
Para leitura proveitosa, 18

SINTESE PESSOAL, 28
SKIMMING
Tipo de leitura, 20
S.L.
Uso de -, 193
s.n.b. {(sem nenhuma nota tipografica)
Usode -, 194
SUBDIVISOES
Utilizag3o de lefras apds quatro algarismos,
138
SUBLINHA
Uso em nota de rodapé, 185
SUBTITULO
Em nota de rodapé, 185
SUJEITO
Delimitagao do assunto, 45
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SUMARIO, 139

Exemplo, 148
ldéia da divis&o e tépicos abordados, 17

SUPRESSAQ

De um ou mais paragrafos, 59

SUPRESS@O DE PALAVRAS, 178
SUPRESSAO DE UMA OU MAIS PALA-

VRAS, 59

TABULACAQ

Modelo, 128

TECNICA

Conceito, 106

TEMA, 25

Amplo, 45
Comunicagéo, 83
Delimitagdo, 102
Devem-se evitar assuntos sobre os quais
recentemente foram feitos estudos, 45
Dissertac&o, 159
Fase da pesquisa bibliografica, 44
Opcéo livre, 45
Qualidade, 160
TEORIA DE BASE
Conceito, 110
TERMOS
Necessidade de definicdo, 110
TERMOS TEORICOS, 169
TESE, 52
Apéndice, 169
Apresentacdo, andlise e interpretagéo de
dados, 168
Bibliografia, 169
Conceiios, 165
Construgdo dos argumentos, 168
Construgédo de conceitos, 169
Definigéo do tema, 167
Definigdo dos termos, 168
Delimitacso, 167
Desenvolvimenio, 168
Deve ser um estudo da literatura clentifica,
166
Estrutura, 186
Exige determinadas qualidades do pesqui-
sador, 166
Giossério, 169
Indicac&o da metodologia, 168
Indice remissivo, 169
Introducio, 167
Justificativa da escolha, 167

Localizag¢&o no espaco e no tempo, 167
Metodologia, 168
Objetivos, 166, 167
Parte referencial, 169
Redagéo, 173
Revisdo da Literatura, 168
Uso do racioctnio, 171
TESE DE ARGUMENTACAO
Objetivo, 171
TESE DE MESTRADO, 159
Exige muita leitura, 17
TEXTO
Anélise do -, 23
Fonte inesgotivel de idéias, 15
ldentificacdo, 17
TEXTOS EM LINGUAS ESTRANGEIRAS,
178
TiTULO
Identificacdo do texto, 17
Do projeto de pesquisa, 101
TITULO DO ARTIGO CIENTIFICO
Deve corresponder ao contelido, 88

TITULOS E SUBTITULOS
Localizag8o na p4gina, 138

TRABALHO CIENTIFICO
Anexos, 140
Apéndices, 140
Aspectos gréficos, 137
Bibliografia, 140
Caréater impessoal, 173
Corpo do trabalho, 136
Corpo do —, 139
Dedicatéria, 139
Desenvolvimento, 140
Disposicéo do texto, 137
Dissertagfo, 158
Elementos da capa, 138
Glossério, 140
indice de autores, 140
indice-remissivo, 140
Introducéo, 139
Linguagem técnica, 173
Materiais da reda¢do, 137
Monografia, 151
Pagina de aprovacio, 139
Partes, 138
Parte referencial, 138, 139
Preliminares, 138
Questbes para a sua avaliagio, 89
Sinopse, 139
Subsldios para —, 18
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Tese, 165
TRABALHO INTELECTUAL
Exige consténcia, 20
TRAGO
Uso nas notas de rodapé, 183
TRADUGAO
$4 deve ser escolhida aquela que oferece
garantia de fidelidade, 17
TRANSCRICAQ
Deve ser textual, 59
Pensamento de outro autor, 60
Sintese da idéia expressa, 177
TRANSCRICAO LITERAL, 177

TRATAMENTO ESTATISTICO, 108

TRES PONTOS, 59

UNIVERSO

Delimitag&o, 108
V.

Uso de —, 195
VARIAVEIS

Relacao entre —, 105
VELOCIDADE

Elemento necessério & leitura proveitosa, 19
VERBOS ATIVOS

Usé&-los nas fichas bibliogréficas, 59
VOCABULARIO

Pode ser ampliado pela leitura, 15
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