DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO

Defensoria Publica da Unido em Pernambuco

I EXAME DE AQI\/IISSAO AO E§TAGIO FORENSE DA
DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM PERNAMBUCO

A DEFENSORA PUBLICA-CHEFE da Defensoria Publica daido em
Pernambuco,no uso de suas atribuicbes legais, e tendo em \wstdisposto na Lei
Complementar N°. 80, de 12 de janeiro de 1994 antaria n°® 296/DPU, de 29 de setembro de
2006, FAZ SABER que estardo abertas as inscricéiesgl Exame de Admisséo ao Estagio
Forense da Defensoria Publica da Unido em Pernambaic

1. JUSTIFICATIVA : A Defensoria Publica da Unido é Orgdo Publico efald da
Administracdo Direta, incumbida da missdo condtiual de prestar assisténcia juridica
gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de smsurSua existéncia decorre dos comandos
constitucionais insculpidos nos arts. 5°, LXXIV 841da Constituicdo da Republica, e as
normas gerais de sua instituicdo sao as dispoatasirComplementar n.° 80/94. Para a melhor
execucdo de suas funcdes, a Defensoria Publicanifo ldonta com quadro de estagiarios
académicos de Direito contratados nos termos do 1d% e paragrafos, da aludida Lei
Complementar e da Portaria n® 296/DPU, de 29/08/200

2. REQUISITOS PARA CONTRATACAO :

2.1 Ser académico de direito comprovadamente raktdo nos 4 (quatro) ultimos semestres ou
2 (dois) ultimos anos de cursos mantidos por elgaibgentos de ensino oficialmente
reconhecidos;

2.2 Ser aprovado no processo seletivo de quednatesente edital;

2.3 Existéncia de vagas, que serdo preenchidasodgoecom a classificagéo obtida.

3. DOS EXAMES: O processo seletivo constara de uma prova objetivena prova pratico-
profissional, com duracao total de 04 (quatro) b@raera realizado no dia de julho de 2007

as 09h00min, com término previsto para 13h00min.

3.1. A prova obijetiva tera 20 (vinte) questbes datipla escolha, com 5 (cinco) alternativas
cada, havendo apenas uma correta, acerca dadidescipireito Civil, Direito Processual Civil,
Direito Penal, Direito Processual Penal, Direitm§ducional, Direito Administrativo, Direito
Previdenciario e Legislacdo Especifica da DefeasPriblica (Lei Complementar n® 80/94),
conforme programa anexo.

3.2. A prova pratico-profissional envolvera as mageconstantes no conteido programéatico em
anexo, valendo um total de 5 (cinco) pontos, sepgionitida a consulta a legislacdo néo
comentada.

3.3. O local e horéario das provas serdo divulgadpslia25 de junho de 2007na sede da
Defensoria Publica da Unido em Pernambuco, na AaeDantas Barreto, n°® 1.090, 1°, 2° e 3°
Andares, Ed. S&o Miguel, Bairro de Sao José, afixad 1° andar do referido endereco ou pelo
site http://www.mj.gov.br/defensoria.

3.4. Os candidatos dever&o chegar ao local dosesxaom antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, portando documento de identidade, cansfieragirafica de tinta azul ou preta e
legislagdo ndo comentada, que podera ser utilizddasomente para realizacdo da prova
pratico-profissional.Os portdes serdo fechados no horario marcado para micio das
provas, ndo sendo permitida a entrada de qualguerandidato apds esse horario.

5. CRITERIOS PARA APROVACAO DOS CANDIDATOS:
5.1 A nota em cada item da prova objetiva, feita @ase nas marca¢des da folha de respostas,
sera igual a 0,25 pontos.
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5.2 O calculo da nota na prova objetiva, comumrasgs de todos os candidatos, sera igual a
soma das notas obtidas em todos os itens que campgeupo, totalizando 5 pontos.
5.3 Somente serdo corrigidas as provas praticasprofiais dos candidatos que obtiverem o
minimo de 50% (cinglienta por cento) de acerto agagpobjetiva.
5.4 O candidato que ndao tiver sua prova praticfiggional avaliada estara automaticamente
eliminado do certame e nao tera classificacdo aguonconcurso.
5.5 A avaliagdo da prova pratico-profissional eft@ do seguinte modo:
5.5.1 O texto desta prova sera avaliado quantocmoimio do contelddo, demonstracdo de
conhecimento juridico aplicado e a modalidade &sdg Lingua Portuguesa.
5.5.2 Nos casos de fuga ao tema, de texto defnéscrito a lapis, de ndo haver texto ou de
identificacdo em local indevido, o candidato recébmta no texto igual a ZERO.
5.5.3 A apresentacdo e a estrutura textuais, atédesgenvolvimento do tema (dominio quanto
ao conhecimento juridico) totalizardo a nota redath prova pratico-profissional, podendo
atingir a pontuacao maxima de 5 (cinco) pontos.
5.5.4 Sera avaliado o dominio da modalidade esaiiasiderando-se aspectos tais como:
acentuacado, grafia, morfossintaxe e propriedadeabtdar. A cada erro sera atribuida a
pontuacdo negativa de 0,04 (quatro centésimos),sqtée subtraida da pontua¢do posta no
subitem anterior.
5.5.5 Seré& desconsiderado, para efeito de avaliggatquer fragmento de texto que for escrito
fora do local apropriado e/ou que ultrapassar ansfo maxima de linhas estabelecidas no
caderno de respostas.
5.6 A nota final obtida pelo candidato sera o son@tda nota obtida na prova objetiva e na
pratico-profissional, podendo alcancar a nota méxde 10,0 (dez).
5.7 Serdo utilizados como critérios de desempat®iar pontuacdo obtida na prova pratico-
profissional, maior pontuacdo na prova objetivaagomidade, nesta ordem, para classificacdo
final.
5.8 Seré eliminado do concurso publico o candidagobtiver:
5.8.1 Nota inferior a 2,5 (dois e meio) na provgetivg,;
5.8.2 Pontuacdo inferior a 2,5 (dois e meio) n&gpratico-profissional;
5.8.3 Média final inferior a 5,0 (cinco).
5.9 Os candidatos aprovados serdo, a seguir, atdgmn lista de classificacdo, de acordo com
a nota final obtida, da maior nota para a menor.

4. DOS RESULTADOS :

4.1. O gabarito da prova objetiva sera divulgadadiao02 de julho de 2007 na sede desta
Defensoria Publica da Unido, a partir das 10h.

4.2. A interposicao de eventuais recursos da pobyetiva deverd ser feita, obrigatoriamente,
entre os dia®3 e 06 de julho de 200ho horario das 09h as 17h, na sede da Defensoria
Publica da Unido em Pernambuco, no 1° andar, owdé estard disponivel o formulério para
recurso que devera ser dirigido ao Presidente dasSéo Organizadora.

4.3. O resultado definitivo da prova objetiva evis6rio da pratico-profissional sera divulgado
no dia20 de agosto de 2007 partir das 10h, na sede da Defensoria Publicbiddo em
Pernambuco, no 1° andar.

4.4. A interposicdo de eventuais recursos da prandico-profissional devera ser feita,
obrigatoriamente, entre os dia$ e 24 de agosto de 200io horario das 09h as 17h, ocasido
em que sera disponibilizado o espelho da provaaddidato, na sede desta Defensoria, no 1°
andar, local onde estarad disponivel o formulérioapaecurso que devera ser dirigido ao
Presidente da Comissao Organizadora.

4.5. Os resultados finais e a classificacdo fimalcdrtame serdo divulgados da 10 de
setembro de 2002 afixados na sede da Defensoria Publica da Uniéo.
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6. NUMERO DE VAGAS: A Defensoria Publica da Uni&o conta com 5 (cincajas pela
manha para provimento imediato. O processo selalestina-se, outrossim, a selecionar
candidatos para formacdo de cadastro de reseraaopdurnos da manha e da tarde, conforme
forem surgindo vagas no decorrer do prazo de \a@didim concurso, por término do contrato de
estagiarios ja contratados ou pela abertura desn@gas.

7. INICIO DO CONTRATO DE ESTAGIO:

7.1 A convocacgdo sera conforme necessidade e diflpmtao de vagas, obedecendo sempre a
ordem de classificacéo;

7.2 Os candidatos aprovados e classificados sen@eocados por meio de correspondéncia
remetida a residéncia para comparecer a esta Defem® prazo de 3 (trés) dias uteis, munidos
de toda documentacéo solicitada pela Divisédo deiRes Humanos da Defensoria Publica da
Unido em Pernambuco.

7.3 O ndo comprimento do prazo acima caracterdesésténcia da contratacdo, convocando-se
o candidato posteriormente classificado.

7.4 Como a convocacado serd com base nos dadosgeosleinformados na ficha de inscricao é
de responsabilidade do candidato a atualizacaodiereco.

7.5 O inicio do estagio esta previsto para ®diale setembro de 2007.

7.6 Preenchidas as vagas iniciais, os demais caodigpermanecerédo em lista de espera, pela
ordem de classificacdo, aguardando o surgimentmdas vagas, de acordo com o disposto no
item 5 supra, até o prazo final de validade dcaosst

7.7 O estagiario convocado podera desistir e passaro final da lista.

7.8 Ndo sera admitido ao Estagio o candidato que ndoteer matriculado em um dos
quatro ultimos semestres do Curso de Direito

8. JORNADA E DURACAO:

8.1 O estagiario cumprira carga horéaria de 4 (ghdioras diarias e 20 (vinte horas semanais),
de segunda-feira a sexta-feirm, turno da manha ou tarde, que sera definido no nmento

da convocagéo do estagiario conforme a necessidafteservico.

8.2 A vigéncia do estagio sera fixada do Termo dm@omisso de Estagio, pelo periodo de 1
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periatbbp prazo previsto na Lei Complementar
n° 80/94 e Portaria 296/2006.

9. VALOR DA BOLSA-AUXILIO : R$ 460,00 (quatrocentos e sessenta reaisjém de
seguro de acidentes pessoais.

10. INSCRICOES Os académicos em Direito interessados e que gresm os requisitos do
item 2 supra, e sub-itens relacionados, poderdssesver para 0 processo seletivo na sede da
Defensoria Publica da Unido em Pernambuco, no egdercima mencionado.

10.1A inscricdo sera inteiramente gratuita.

10.2 No ato da inscricdo ao exame, o candidatoeoupsocurador, munido de instrumento
particular com poderes especificos, devera preerzlieha de dados pessoais, que lhe sera
fornecida no local da inscrigéo e juntar copia @®seguintes documentos:

a) Comprovante de matricula em estabelecimento dengino reconhecido pelo MEC
recente (emitida em até 90 dias);

b) Original e Cépia xerografica da carteira de idetidade e da carteira de estagiario, caso

0 candidato ja esteja inscrito no quadro de estagids da OAB, Secdo do Estado de
Pernambuco;

¢) Original e Copia xerogréfica do CPF;

d) Curriculo
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10.3 Sem embargos de poderes, serdo liminarmeatdteidos os pedidos de inscricao que:
I- ndo estejam instruidos nos termos dos itengiargs;
Il — prestarem informacdes ou apresentarem docuséalisos;
Ill- sejam subscritos por candidatos que tenhara dikligados anteriormente do estagio por
quaisquer dos motivos previstos na Portaria n°1B3/ de 07 de outubro de 2005, salvo se o
desligamento foi a pedido do estagiario.
10.4 O periodo para as inscri¢cdes serdid®4 até 15 de junho de 2006

11. DA COMISSAO ORGANIZADORA: A comissdo organizadora do concurso sera
composta por:
PRESIDENTE E EXAMINADOR: Djalma Henriqgue da Costa Pereira (Defensor
Publico da Uni&o)
SECRETARIOS: Carolina Cicco do Nascimento (Defensora Publicaf€hda
Unido) e Renato Moreira Torres e Silva (Defensdilia da Uni&o)
APOIO: Mércia Carvalho dos Santos (Assistente Especibdiitivel 1)

12. INFORMA(;@ES: Defensoria Publica da Unido em Pernambuco, AveDat#tas Barreto,
1090, 1°, 2° e 3° pavimentos — Ed. Sdo Miguel —J886 — Recife/PE.

Fones(0xx81) 32240256/0165/0332/0585

Ste: http://www.mj.gov.br/defensoria

E-mail: dpu.pe @defensoriapublica.gov.br

13.PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 1 (um) ano, contado a partir da homologagé&o
do resultado final.

14. CASOS OMISSOS:Os casos omissos ou outros que vierem a surgio sesalvidos pela
Defensora Publica-Chefe da Defensoria Publica d&dJem Pernambuco e pelo Defensor
Presidente da Comissao Organizadora.

CAROLINA CICCO DO NASCIMENTO
Defensora Publica-Chefe
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ANEXO |

PROGRAMA

DIREITO CIVIL 1 Aplicacdo da lei no tempo e no espaco; inteagéet da lei; analogia. 1.1
NocOes bésicas de Direito Civil Constitucional; P@2ncipios gerais do direito e equidade. 2
Das pessoas. 2.1 Das pessoas naturais. 2.2 Daap@asdicas. 2.3 Do domicilio. 3 Dos bens.
3.1 Das diferentes classes de bens. 4 Dos fatiakicips. 4.1 Do negdcio juridico. 4.2 Dos atos
juridicos licitos. 4.3 Dos atos ilicitos. 4.4 Dagericdo e da decadéncia. 4.5 Da prova. 5 Do
direito das obrigacdes. 5.1 Das modalidades dagagifies. 5.2 Da transmisséo das obrigacoes.
5.3 Do adimplemento e extincdo das obrigacdesDb.4nadimplemento das obrigacdes. 5.5
Das relagcdes de consumo. 5.6 Do contrato de ermpeestom énfase nos empréstimos
bancérios 5.7 Dos atos unilaterais. 5.8 Da respdidsde civil. 5.9 Das preferéncias e
privilégios creditorios. 6 Do direito das coisasl ®a posse. 6.2 Dos direitos reais. 6.3 Da
propriedade. 7. Responsabilidade civil do Estado particular.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1 Da jurisdi¢ao: conceito, modalidades, podermgscipios,
orgaos, formas e limites da jurisdicdo civil. 1.4 8;&o: conceito, natureza juridica, condicdes,
classificacdo. 2 Competéncia: conceito; competérigizcional e territorial; competéncia
internacional. 2.1 ModificagBes da competénciardlito; conexdo e continéncia. 2.2 Processo
e procedimento: natureza e principios, formacadspensdo e extingdo. 2.3 Pressupostos
processuais; tipos de procedimentos. 2.4 Prazogeito, classificacdo, principios, contagem;
preclusdo; prescricdo. 3 Da acdo: conceito; ac@oetensdo; natureza juridica, condigdes,
classificagcdo. 4. Do processo e procedimento: ezsue principios. 4.1 Formagado, suspensao e
extingdo do processo; pressupostos processuais, dip procedimentos. 5 Prazos: conceito,
classificagdo, principios, contagem; preclusdo. i@ poderes, deveres e responsabilidades.
6.1 Do Ministério Publico e dos auxiliares da je@ti7. Sujeitos do processo: das partes e dos
procuradores. 7.1 O litisconsércio; capacidadeeteparte e estar em juizo. 7.2 Legitimacao
ordinaria e extraordinaria. 7.3 A substituicdo psstial. 7.4 Intervencéo de terceiros; oposi¢ao;
nomeacdo a autoria; denunciacao da lide; chamana@enpwocesso; da assisténcia. 8 Dos atos
processuais. 9 Peticdo inicial: conceito, requssitd.1 Pedidos: espécies, modificacéo,
cumulacédo. 9.2 Causa de pedir. 9.3 Despacho limihgeto, natureza, de contetdo positivo, de
conteudo negativo. 9.4 Da citagdo. 9.5 Da resplistgu: contestacdo, excecoes, reconvencao.
9.6 Revelia. 9.7 Direitos 14 indisponiveis. 9.8VRténcias preliminares e julgamento conforme
0 estado do processo. 9.9 Antecipacdo de tutel@®rdda: conceito, modalidades, principios
gerais, objeto, 6nus, procedimentos. 10.1 Da ao@iénl0.2 Da sentenca: requisitos;
publicacdo. 10.3 Da coisa julgada: conceito; limejetivos e subjetivos; coisa julgada formal
e coisa julgada material. 11 Recursos: conceitoddmentos, principios, classificacao,
pressupostos intrinsecos e extrinsecos de adriidmild, efeitos, juizo de mérito. 11.1
Apelacdo. 11.2 Agravo de instrumento. 11.3 Embarigésngentes, de divergéncia e de
declaragdo. 11.4 Recurso especial. 11.5 Recursaoedinario. 11.6 Acdo rescisoria. 11.7
Nulidades. 12 Processo de execuc¢do: pressupogtdscépios informativos. 12.1 Espécies de
execucdo. 12.2 Embargos do devedor: natureza garidiabimento e procedimento. 12.3
Embargos de terceiro: natureza juridica, legitim@@ procedimento. 12.4 Execucao fiscal.
12.5 Da execucdo contra a fazenda publica. 13 $sooe acdo cautelares. 13.1 Procedimento
cautelar comum e procedimentos especificos. 13zadas especiais estaduais e federais (Leis
9.099/95 e 10.259/2001) ; procedimento. 14 Da aghasucapido de terras particulares. 14.1
Acdo civil pablica (Leis7.347/85 e 11.448/20073ga0 popular. 14.2 Mandado de seguranga
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individual e coletivo. 14.3. Mandado de Injuncaé.4l Habeas-data. 14.5 A tutela antecipada e
tutela especifica. 15. Acdo monitéria.
DIREITO PENAL : 1 Da aplicacéo da lei penal. 1.1 Principios dalidade e da anterioridade.
1.2 A lei penal no tempo e no espaco. 1.3 O faiiwdie seus elementos. 1.4 Relacdo de
causalidade. Culpabilidade. 1.5 Superveniénciaailsa independente. 2 Crime consumado,
tentado e impossivel. 2.1 Desisténcia voluntarearependimento eficaz. 2.2 Arrependimento
posterior. 2.3 Crime doloso, culposo e preterdol@s&rro de tipo. 3.1 Erro de proibic&o. 3.2
Erro sobre a pessoa. 3.3 Coacéo irresistivel ei@gd hierarquica. 3.4 Causas excludentes da
ilicitude. 4 Da imputabilidade penal. 4.1 Do corsmude pessoas. 4.2 Do concurso de crimes. 5
Das penas: espécies, cominacdo e aplicacdo. 5dugpensédo condicional da pena. 5.2 Do
livramento condicional. 5.3 Efeitos da condenacadaereabilitacdo. 5.4 Das medidas de
seguranca. 5.5 Das medidas soécio-educativas (Be8.669/90). 6 Da acdo penal publica e
privada. 6.1 Da extincdo da punibilidade. 6.2 Dacexdo das penas em espécie: das penas
privativas de liberdade, dos regimes, autorizag@esaida, remicdo e incidentes da execucao. 7
Dos crimes contra o patrimdnio. 8 Dos crimes cordrdé publica. 9. Crimes contra a
administragcdo publica. 9.2 Crimes contra o sisténanceiro {ei n° 7.492/86)9.3 Crimes
contra a ordem tributaria (8.137/90). 9.4. Cridesabuso de autoridade (Lei n.° 4.898/65). 10
Tréfico ilicito e uso indevido de substancias gmoentes (Lei n°® 11.343/2006) 10.1 Crimes
hediondos (Lei n.° 8.072/90 e Lei n.° 8.930/94).
DIREITO PROCESSUAL PENAL : 1 Principios gerais. 1.1 Aplicacdo da lei pronaksi0o
tempo, no espaco e em relacdo as pessoas. 1.20Suai relacdo processual. 1.3 Inquérito
policial. 2 Acao penal: conceito, condi¢des, prpestos processuais. 2.1 A¢éo penal publica.
2.2 Titularidade, condi¢gbes de procedibilidade.2eBuncia: forma e contetdo; recebimento e
rejeicdo. 2.4 Acado penal privada. 2.5 Titularida2ié. Queixa. 2.7 Renuncia. 2.8 Perddo. 2.9
Perempcdo. 2.10 Acdo civil. 3 Jurisdicdo. 3.1 Cdémpma: critérios de determinacdo e
modificagdo. 3.2 Incompeténcia. 3.3 Efeitos. 3.4 [Daestdes e processos incidentes. 4 Da
prova: conceito, principios basicos, objeto, mefwsys, limitacbes constitucionais das provas,
sistemas de apreciacdo. 4.1 Do Juiz, do Minist®iidlico, do acusado e defensor, dos
assistentes e auxiliares da justica. 4.2 Da pris@la liberdade proviséria. 5 Das citagfes e
intimacdes. 5.1 Forma, lugar e tempo dos atos psoegs. 5.2 Dos atos processuais. 5.3 Atos
das partes, dos juizes, dos auxiliares da Justimterceiros. 5.4 Dos prazos: caracteristicas,
principios e contagem. 5.5 Da sentenca. 5.5.1 @oncequisitos, classificacdo, publicagéo e
intimag&o. 5.5.2 Sentenga absolutdria: providéneiasfeitos. 5.5.3 Sentenga condenatoria:
fundamentacdo da pena e efeitos. 5.5.4 Da coigadal 5.6 Procedimento comum. 5.6.1
Procedimento dos Juizados Especiais Criminais rmtarda Justica Federal (Leis n.° 9.099/95
e 10.259/2001). 5.6.2 Procedimento no jari. 5.7 Baliddades. 5.7.1 Dos recursos em geral:
principios basicos e modalidades. 5.7.2 Da revis@iainal. 5.7.3 Das excecfes. 5.8 Babeas
corpus. 5.8.1 Do desaforamento. 5.8.2 Do processo e dgamento dos crimes de
responsabilidade dos funcionarios publicos. 5.83pBbcesso e do julgamento dos crimes de
callinia e injuria, de competéncia do juiz singusa8.4 Do processo e do julgamento dos crimes
de tréfico e uso indevido de substancias entorpesghei n°® 11.343/2006) 6 Interceptacao
telefonica (Lei n.° 9.296/96). 7. Da prisédo emifage (Lei n°1.449/2007).
DIREITO CONSTITUCIONAL : 1 Constituicdo: conceito, objeto e classificacdgsl
Supremacia da Constituicdo. 1.2 Aplicabilidade dasnas constitucionais. 1.3 Interpretacéo
das normas constitucionais. 2 Dos principios furetdais. 2.1 Dos direitos e garantias
fundamentais. 2.3 Dos direitos e deveres indiveleatoletivos. 2.4 Dos direitos politicos. 2.5
Dos partidos politicos. 3 Da organizacao do EstaddoDa organizacao politico-administrativa.
3.2 Da unido. 3.3 Dos estados federados. 3.4 Desdipins. 3.5 Da administragédo publica. 3.6
Disposi¢des gerais. 3.7 Dos servidores publicd3a4rganiza¢do dos poderes no Estado. 4.1
Do poder legislativo. 4.2 Do Poder Executivo. 4t8Alicdes e responsabilidades do presidente
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da Republica. 5 Do Poder Judiciario. 5.1 Dispassg@erais. 5.2 Do Supremo Tribunal Federal.
5.3 Dos Tribunais superiores. 5.4 Dos Tribunaigiee3 eleitorais e militares. 5.5 Das funcfes
essenciais a justica. 5.6 Do Ministério Publico ee Refensoria Publica. 6 Do controle da
constitucionalidade: sistemas. 7 Do Sistema Triimtdacional. 7.1 Dos Principios gerais. 8
Seguridade Social. 8.1 Organizacéo e principiostitanionais. 9 Regime Geral de Previdéncia
Social
DIREITO ADMINISTRATIVO : 1 Ato administrativo: conceito, requisitos, aiibs,
classificacdo, espécies e invalidacdo. 1.1 Anulagdievogacdo. 1.2 Prescricdo. improbidade
administrativa.(Lei n°® 8.429/92). 2 Controle da adstragdo publica: controle administrativo,
controle legislativo e controle judiciario. 2.1 Dimio publico. 2.2 Bens publicos: classificacao,
administracdo e utilizacdo. 3 Contrato administoaticonceito, peculiaridades, controle,
formalizac@o, execucdo e inexecucdo. 3.1 Licitaghimcipios, obrigatoriedade, dispensa e
exigibilidade, procedimentos e modalidades. 3.2t@bws de concessédo de servi¢os publicos. 4
Agentes administrativos: investidura e exercicidueao publica. 4.1 Direitos e deveres dos
servidores publicos. Regimes juridicos. 4.2 Praxeskninistrativo: conceito, principios, fases
e modalidades. 5 Poderes da administracdo: vincutisicricionario, hierarquico, disciplinar e
regulamentar. 5.1 O poder de policia: conceitoalifitade e condicdes de validade. 6
Intervencdo do Estado na propriedade: desapropriasgividdo administrativa, requisicao,
ocupacgédo provisoria e limitagcdo administrativa. Bifleito de construir e seu exercicio. 6.2
Loteamento e zoneamento. 6.3 Reversibilidade dos &fetos ao servico. 7 Principios basicos
da administracdo. 7.1 Responsabilidade civil daisidtracdo: evolucao doutrinéria e reparacao
do dano. 7.2 Enriguecimento ilicito e uso e abusgodder. 7.3 Sanc¢des penais e civis. 8
Servigos publicos: conceito, classificacéo, regelatacéo, formas e competéncia de prestagao.
8.1 Concessao e autorizagdo dos servigos pub8dosganizacdo administrativa: no¢des gerais.
9.1 Administracdo direta e indireta, centralizaddescentralizada. 10. Desapropriacdo. 10.1
Bens suscetiveis de desapropriagdo. 10.2 Compat@aca decreta-la. 10.3 Desapropriagao
judicial por necessidade ou utilidade publica. 1hdenizagdo e seu conceito legal. 10.5
Caducidade da desapropriacdo. 10.6 Imissao na gose®vel desapropriado.
DIREITO PREVIDENCIARIO: 1. Seguridade social: principios, segurados. @uiifttes.
Filiacdo e inscricdo dos segurados. Inscricdo duribainte individual e segurado especial.
Salério de contribuicdo. 2. Previdéncia social:ceito, principios, beneficiarios da previdéncia
social, segurado, dependentes. Prestacdo da preiddicial. Periodo de caréncia. Periodo de
graca. Salario de beneficio, renda mensal dos ioéoef 3. Beneficios: auxilio-doenga,
aposentadoria por invalidez, aposentadoria por aemepcontribuicdo, aposentadoria por tempo
de servico, aposentadoria por idade, aposentadmsjeecial, pensdo por morte, salario-
maternidade, salario-familia, auxilio-reclusdo, ibopacidente, seguro-desemprego. 4.
Assisténcia social: conceito, principios. Benefitgoprestacdo continuada.
LEGISLACAO ESPECIFICA DA DEFENSORIA PUBLICA : Lei Complementar n® 80/94 e
Lei 1.060/50.
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CALENDARIO DE ATIVIDADES

PUBLICACAO DO EDITAL

07/05/07

PERIODO DE INSCRICAO

A 08/06/07

DIVULGACAO DO LOCAL DE PROVA

/@6/07

REALIZACAO DA PROVA

01/07/07

DIVULGACAO DO GABARITO DA PROVA OBJETIVA

PRAZO PARA RECURSO DA PROVA OBJETIVA

RESULTADO PROVISORIO E ESPELHO DA PROVA PRATICO-

PROFISSIONAL

02/007

03 8/07/07

20/08/2007

PRAZO PARA RECURSO DA PROVA PRATICO-
PROFISSIONAL

A 24/08/07

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL/HOMOLOGACAO___ 10/0®7

PREVISAO PARA INICIO DO ESTAGIO

24/09/07




